2) przeniesienia nauczyciela;

3) dtugotrwatej nieobecnosci nauczyciela;

4) braku efektdw w pracy wychowawczej;

5) jezeli na ogbinym zebraniu rodzicdw danego oddziatu zostanie zgloszony wniosek o zmiane
nauczyciela-wychowawcy i opowie sie za nim, w glosowaniu tajnym 50% rodzicéw uczniéw tego
oddziatu. '

4. Dokumentacja nauczyciela-wychowawcy:

1) arkusze ocen;

2) dziennik lekcyjny;

3) uchylono

4) uchylono

5) uchylono

5. Zadania wychowawcy klasy:

1) planowanie, koordynowanie oraz integrowanie dziatalnoéci wychowawczej w adniesieniu do
pracy szkolnej;

2) diagnozowanie;

3) organizowanie $rodowiska wychowawczego;

4) terapia; '

5) dziatania administracyjne.

6. Wychowawca klasy sprawuje bezposrednig opieke nad uczniami i kieruje powierzonym zespotem
klasowym. Prowadzi planowq prace zgodnie z celami wychowawczymi szkoty. Dziata w $cistym
kontakcie z nauczycielami i innymi pracownikami szkoty w celu koordynowania i ujednolicenia
oddziatywania wychowawczego.

7. Wychowawca chowigzany jest troszczyé sie o whasciwy stosunek uczniéw do nauki poprzez
wspdétprace z uczacymi nauczycielami w klasie, stat kontrole postepdw ucznidéw i podejmowanie
$rodkéw zaradczych, dbanie o prawidtowg frekwencje, wspétprace z biblioteka szkolng,
pedagogiem szkolnym i rodzicami.

8. Elementem pracy wychowawczej jest opieka nad zdrowiem uczniéw poprzez dopilnowanie
higieny osobistej i przestrzegania zasad bhp oraz interesowanie sie stanem zdrowia wychowankdw.
9. Wychowaweca troszczy sie o ksztatcenie dobrych wzajemnych stosunkéw miedzy uczniami,
spoteczng aktywno$¢, wtasciwg organizacje czasu wolnego.

10. Wychowaweca klasy powinien mie¢ rozeznanie w sytuacji materialnej i Zyciowej ucznia

i pomagaé mu, udzielajac rad | wskazéwek w trudnych sytuacjach iyciowych.

11. Do obowigzkéw wychowawcy naleiy organizowanie dobrej wspdtpracy z rodzicami poprzez
kontakt na zebraniach, imprezach organizowanych wspdlnie z mtodziezg, a takie wykonywanie
czynnosci administracyjnych dotyczacych klasy: prowadzenie dziennika lekcyjnego, arkuszy ocen,
wypisywanie $wiadectw, sporzadzanie zestawien statystycznych oraz wykonywanie innych
czynnosci zgodnych z zarzadzeniami wladz szkolnych, dyrekcji szkoty i uchwat Rady Pedagogicznej.
12. Wychowawca jest odpowiedzialny za stan sali lekcyjnej oraz jej wyposazenia. Na poczatku roku
szkolnego winien powiadomié rodzicéw o ich obowigzkach, obowigzkach uczniéw i oczekiwaniach
szkoty oraz krokach, jakie szkota bedzie podejmowacd w przypadkach tamania prawa w tym
szkolnego oraz braku nalezytej reakcji ze strony rodzicéw. Wychowawca zobowigzany jest we
wspétpracy z pedagogiem szkolnym przeprowadzi¢ podstawowe rozeznanie sytuacji rodzinnej

1l



uczniéw i mie¢ podstawowe rozeznanie specyficznych trudnosci i potrzeb uczniéw.

13. Elementem pracy wychowawczej jest systematyczne podejmowanie dziatan majacych na celu
przeciwdziatanie absencji (nieobecnos¢ ucznia powyiej 3 dni traktowac jako koniecznosé
wymagajgcq interwencji — kontaktu z rodzicami dla wyjasnienia sprawy).

14. Wychowawca bedzie adekwatnie, ale stanowczo i cdpowiedzialnie reagowac na tamanie
przepiséw szkolnych przez ucznidw, sytuacje patologiczne i przejawy demoralizacji. Reakcja na takie
zachowania to nie dobra wola nauczyciela, ale zawodowy i obywatelski obowigzek, stosowaé
wszystkie obowigzujace procedury postepowania w sytuacjach kryzysowych w zakresie
obowigzujacym danego nauczyciela.

15. Szczegdtowe obowigzki wychowawcy klasy:

1) poznanie uczniéw oraz ich §rodowiska, a takze staty kontakt z rodzicami lub opiekunami
prawnymi (rozmowy indywidualne, wywiadowki, ankiety, itp.) i wiaczenie ich w zycie szkoty
(imprezy szkolne i srodowiskowe};

2) integracja zespotu klasowego (np. wycieczki, dyskoteki i inne imprezy klasowe);

3) rozwigzywanie indywidualnych i klasowych problemdw poprzez udzielanie wszechstronnej
pomocy: uczenie radzenia sobie w trudnych, pogadanki na godzinach wychowawczych,
indywidualne kontakty z uczniami, nauczycielami i rodzicami, kierowanie uczniéw do Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej, wystepowanie o pomoc socjalng;

4) interesowanie sie postepami ucznia w nauce: biezaca kontrola, kontakt z nauczycielami
przedmiotdw, rodzicami, organizowanie pomocy koleieriskiej, analiza wynikow nauczania, a takze
obserwowanie zachowania ucznia i kierunku rozwoju jego osobowosci;

S} dbanie o regularne uczeszczanie ucznidw do szkoly, badanie przyczyn opuszczania przez nich
zajet szkolnych, kontrola obowigzku szkolnego wychowankéw;

6) realizacja Programu Wychowawczo- Profilaktycznego szkoty;

7) wspétdziatanie 2 nauczycielem bibliotekarzem w organizowaniu czytelnictwa uczniéw;

8) prowadzenie na biezgco dokumentacji szkolnej i klasowej;

9) przekazywanie informacji i wspétpraca na linii: klasa — nauczyciel, klasa — rodzic, nauczyciel -
rodzice, klasa — dyrektor, dyrektor — rodzice;

10} wdrazanie do samorzadnosci i demokracji (wybdr i dziatalno$¢ samorzadu klasowego,
wypetnianie poszczegélnych funkcji klasowych, itd.);

11) zwracanie uwagi na wypetnianie przez uczniéw ich obowigzkéw, a takze troska o poszanowanie
praw kaidego ucznia; ,

12) ksztattowanie nawykéw kulturalnego zachowania {zdrowotnych, ekologicznych);

13) troska o wychowanie moralno-spoteczne uczniéw zgodnie 2 Konstytucja Rzeczypospolitej
Polskiej, Powszechng Deklaracjg Praw Cztowieka, Migdzynarodowym Paktem Praw Obywatelskich
i Politycznych oraz Konwencja o Prawach Dziecka poprzez: |

a) ksztaftowanie wzajemnych stosunkéw miedzy uczniami na zasadach zyczliwosci i wspétdziatania;
b) rozwijanie spofecznej aktywnosci uczniéw na terenie klasy, szkoty i sSrodowiska;

c) wspotdziatanie w kierunku ksztattowania u uczniéw nawykdw rzetelnej pracy;

d) utatwianie uczniom wtasciwego organizowania i wykorzystania wolnego czasu;

e} wywieranie wptywu na zachowanie sie ucznidw w szkole w szkole i poza nig;

f) badanie przyczyn niewtasciwego zachowania sie uczniéw, podejmowanie srodkéw zaradczych
wspdlnie z zespotem uczniowskim , rodzicami, nauczycieiami.
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14) pobudzanie i poszerzanie zainteresowan uczniow (np. motywacja samoksztatcenia, zajecia
pozalekcyjne, spotkania z ciekawymi ludZmi, wycieczki);

15) opieka nad zdrowiem uczniéw w szczegdinosci:

a) wdrazanie uczniom dbatoéci o higiene osobist3 i o stan higieniczny otoczenia oraz przestrzegania
zasad bezpieczenstwa i higieny pracy w zyciu szkolnym i poza szkotg;

b) interesowanie sie stanem zdrowia uczniow — kontaktowanie sie z pielegniarka szkoing oraz
rodzicami i opiekunami ucznidw w zakresie zdrowotnosci;

16) wspotdziatanie z rodzicami, opiekunami prawnymi uczniéw w sprawach opieki wychowawczej
nad uczniami, a w szczegélnosci:

a) utrzymywanie statego kontaktu z rodzicami, opiekunami w sprawach postepu w nauce

i zachowaniu sie ucznidw, organizowanie spotkan z rodzicami;

b) troska o uczniéw rodzin zastepczych, systematyczny kontakt z ich opiekunami.

16. Na pierwszym zebraniu informacyjnym dla rodzicow wychowawca informuje rodzicéw o:

1) szkolnych aktach prawnych (Statut, Program Wychowawczo-Profilaktyczny, Plan Rozwoju Szkoty,
Szkolny Zestaw Programéw Nauczania),

2) tematyce godzin z wychowawcg,

3) harmonogramie zajeé pozalekcyjnych,

4} harmonogramie wycieczek i imprez szkolnych;

5) zasadach usprawiedliwiania nieobecnosci ucznia w szkole;

6) zasadach zwalniania ucznia z zajeé szkolnych;

7) zatoizeniach zaje¢ z wychowania do zycia w rodzinie (deklaracje rodzicowy);

8) zadeklarowaniu udziatu dziecka w lekcjach religii;

9) o zakresie opieki zdrowotnej prowadzonej w szkole.

17. Wychowawca ma prawo korzystac w swej pracy 2 pomocy merytorycznej ze strony wlasciwych
placowek i instytucji o$wiatowych i naukowych.

18. W zakresie organizacji pomocy w psychologiczno-pedagogicznej uczniom powierzonej klasy do
obowigzkéw wychowawcy naleiy:

1) przeanalizowanie opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej i wstepne zdefiniowanie
trudnosci /zdolnosci ucznidw;

2) przyjmowanie uwag i opinii nauczycieli pracujacych z dang klasg o specjalnych potrzebach
edukacyjnych ucznidw;

3) zdobycie rzetelnej wiedzy o uczniu i jego $rodowisku;

4) wychowawca poznaje ucznia i jego sytuacje poprzez rozmowy 2 nim i jego rodzicami, obserwacje
zachowan ucznia i jego relacji z innymi, analize zauwazonych postepédw w rozwoju dziecka
zwigzanych z edukacjg i rozwojem spotecznym. Sam wchodzi w relacje z uczniem i ma szanse
dokonywa¢é autorefleksji zwiazanej z tym, co sie w tej relacji dzieje. Dodatkowo ma moiliwosé
analizowania dokumentéw (orzeczenia, opinii, dokumentacji medycznej udostepnionej przez
rodzica itp.), analizowania wytworéw dziecka. Moze mie¢ réwniez dostep do wynikéw badan
prowadzonych przez specjalistow i do pogtebionej diagnozy;

5) okre$lenie specjalnych potrzeb ucznia samodzielnie lub we wspétpracy z grupa nauczycieli
prowadzgacych zajecia w klasie;
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6) w przypadku stwierdzenia, ze uczeri wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej ztozenia
whniosku do dyrektora szkoty o uruchomienie sformalizowanej formy pomocy
psychologiczno—pedagogicznej uczniowi —~w ramach form pomocy mozliwych do uruchomienia
w szkole;

7) poinformowanie pisemnie rodzicéw o zalecanych formach pomocy dziecku.
8) monitorowanie organizacji pomocy i obecnosci ucznia na zajeciach;

9) informowanie rodzicow i innych nauczycieli o efektywnosci pomocy
psychologiczno-pedagogicznej i postepach ucznia;

10) angazowanie rodzicéw w dziatania pomocowe swoim dzieciom;

11) state kontaktowanie sig z nauczycielami prowadzacymi zajecia w klasie w celu ewentualnego
wprowadzenia zmian w oddziatywaniach pedagogicznych i psychologicznych;

12) udzielanie dorainej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem zasobéw
ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych.

19. Zadania pedagoga specjalnego (wspétorganizujgcego) w klasie integracyjnej, dotyczg trzech
obszaréw dziatania:

1} edukacyjnego

a) dokonanie wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania ucznia (facznie z zespotermn nauczycieli)
i na jej podstawie opracowanie celéw edukacyjno-terapeutycznych,

b) udzielanie pomocy uczniom niepetnosprawnym tak, aby nie zaniza¢ wymagari dydaktycznych
wobec nich oraz kryteriow ich oceny,

¢) opracowanie, wraz z nauczycielem wiodgcym (przedmiotowym) strategii lekcji w celu osiggniecia
sukcesu edukacyjnego ucznidw.

2) integracji
a) czuwanie i wspieranie integracji pomiedzy dziecmi z klas integracyjnych, a uczniami szkoty,

b) czuwanie i budowanie integracji pomiedzy rodzicami dzieci petnosprawnych i
niepetnosprawnych,

¢) budowanie integracji pomiedzy nim samym, a nauczycielem wiodacym.
3) wychowawczego
a) wspieranie rodzicéw dzieci niepetnosprawnych,

b) petnienie obowigzkéw wychowawcy/wspomaganie dziatarh wychowawcy klasy/wobec catej klasy
integracyjne;j. '

§ 21c
1. Uchylono

2. Nauczyciele tworzg zespét wychowawczy, ktérego zadaniem jest w szczegdinosci:
1) diagnozowanie i monitorowanie sytuacji wychowawczej w szkole;
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2) diagnozowanie potrzeb ucznidw i ich rodzin, wskazywanie mozliwosci pomocy (PPP, GURPA,
PCPR, MOPS, KPP);

3) omawianie z Dyrekcjq Szkoty biezacych problemdéw wychowawczych;

4) wspieranie wychowawcéw i nauczycieli w realizacji zadari wynikajacych z Programu
Wychowawczo-Profilaktycznego;

5) ewaluacja realizacji zadan wychowawczych;

6) konsultacje z wychowawcami, monitorowanie frekwencji uczniéw na zajeciach;

7) organizowanie spotkari z uczniami i rodzicami w przypadkach trudnych wychowawezo;

8) wspdtpraca z rodzicami uczniéw sprawiajacych trudnosci wychowawcze;

9) wspdtpraca z Sagdem Rodzinnym i Nieletnich oraz Policja.

3. W szkole funkcjonujg zespoty przedmiotowe:

1) zespat przedmiotéw humanistycznych;

2) zespét przedmiotdw matematyczno-przyrodniczych;

3) zespdt wychowania fizycznego;

4) zesp6t edukacji wezesnoszkolnej;

5) zespdt informatyczno-techniczny;

6) zespdt nauczania jezykdw obcych.

4, Cele i zadania zespotdow przedmiotowych obejmuja:

1) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobéw realizacji programéw
nauczania, koordynowanie tre$ci nauczania przedmiotéw pokrewnych, a takie uzgadnianie decyzji
w sprawie wyboru programu nauczania;

2) wspélne opracowanie szczegdtowych kryteriow oceniania uczniow oraz sposobéw badania
skutecznosci i efektywno$ci stosowanych zasad oceniania;

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego
dla poczatkujacych nauczycieli;

4) wspdtdziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoridw przedmiotowych, warsztatéw
szkolnych, a takze w uzupetnianiu ich wyposazenia;

5) wspdlne opiniowanie przygotowywanych w szkole autorskich, innowacyjnych i
eksperymentalnych programoéw nauczania;

6) rozpoznanie potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnej oraz niedostosowanej spotecznie;

7} wspdtorganizowanie zajec edukacyjnych i pracy wychowawczej w formach integracyjnych;

8) prowadzenie zajet rewalidacyjnych lub zajeé socjoterapeutycznych;

9) udzielanie pomocy nauczycielom prowadzgcym zajecia edukacyjne w doborze metod pracy

z uczniami niepetnosprawnymi oraz niedostosowanymi spotecznie;

10) prowadzenie i organizowanie réznego rodzaju form pomocy pedagogicznej i psychologicznej
dia dziecka i jego rodziny.

5. Praca zespotu przedmiotowego kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora na wniosek
zespotu na kadencje trwajacg 1 rok. Przewodniczacy zespotéw moga by¢ odwotani przez dyrektora
szkoly w czasie trwania kadencgji.

6. W szkole funkcjonujg zespoly zadaniowe:

1) zesp6t do spraw pomocy psychologiczno-pedagogicznej, tworzg go nauczyciele przedmiotéw,
wychowawcy, pedagog;
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2) zespdt do spraw organizacji ksztatcenia, wychowania i opieki dla uczniow niepetnosprawnych;
3) zesp6t do spraw procedur bezpieczenstwa w szkole;

4) zespot do spraw ewaluacji;

5) zespét do spraw doskonalenia zawodowego nauczycieli;

7. Pracg zespotu zadaniowego kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora na wniosek
zespotu na kadencje trwajgcg 1 rok. Przewodniczgcy zespotéw moga by¢ odwotani przez dyrektora
szkoty w czasie trwania kadeng;ji.

§ 21d

1. Zadania pedagoga szkolnego:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn niepowodzeri
edukacyjnych oraz trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczent utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

2) okreélanie form i sposobéw udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi uzdolnieniami,
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,

3) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznidw,
rodzicéw i nauczycieli,

4) podejmowanie dziatar profilaktyczno-wychowawczych wynikajacych z Programu
Wychowawczo-Profilaktycznego w stosunku do ucznidw z udziatem rodzicdw i nauczycieli,

5) wspieranie dziatan opiekunczo-wychowawczych nauczycieli, wynikajacych z Programu
Wychowawczo-Profilaktycznego,

6} planowanie i kocordynowanie zada realizowanych przez szkole na rzecz uczniéw, rodzicéw

i nauczycieli w zakresie wyboru przez ucznidéw kierunku ksztatcenia i zawodu,

7) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym sig

w trudnej sytuacji Zyciowej,

8) informowanie dyrektora szkoty o nierealizowaniu obowigzku szkolnego przez uczniéw,

9) wspotudziat w opracowaniu programu dydaktyczno — wychowawczego szkoty,

10) rozpoznawanie warunkow zycia i nauki ucznidw,

11) wspdétdziatanie z instytucjami pomocy rodzinie,

12) wspomaganie szkolnego rzecznika praw dziecka — ktérym jest uczeri oraz mediatora —
przedstawiciel Rady Rodzicow;

13) ewaluacja Programu Wychowawczo-Profilaktycznego;

14) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania probleméw
wychowawczych stanowiacych bariere ograniczajgcq aktywne i petne uczestnictwo w 2yciu szkoty,
klasy, lub zespotu kiasowego;

15) podejmowanie dziatar z zakresu profilaktyki uzalezniefi i innych probleméw ucznidw.

§2le
1. Zadania bibliotekarza:
1) udostepnianie zbioréw w tym korzystanie z czytelni,
2) uchylono ‘
3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowar uczniéw oraz wyrabianie i pogigbianie
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u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie np. informowanie o stanie czytelnictwa poprzez wizualng
propagande ksigzek, rozmowy z czytelnikami,

4) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwosé kulturowa i spoteczng —
udzielanie informacji, inspirowanie pracy aktywu bibliotecznego, itp.,

5) gromadzenie, ewidencja i opracowywanie zbiordw,

6) selekcja i konserwacja zbioréw,

7) organizacja warsztatu pracy,

8) organizacja udostepniania zbiorow,

9) planowanie, sprawozdawczos¢, odpowiedzialnos¢ materialna,

10) wspdtpraca z rodzicami, wychowawcami i nauczycielami przedmiotéw,

11) wspétpraca z innymi bibliotekami i instytucjami oswiatowo-wychowawczymi,

12) organizowanie lub wspétudziat w organizowaniu imprez kulturalnych organizowanych przez
szkote,

13) inne prace zlecone przez Dyrektora szkoty,

14) wspétpraca z nauczycielami, samorzadem uczniowskim w zakresie zaspokajania potrzeb
czytelniczych i informacyjnych,

15) przygotowanie uczniéw do zycia w spoteczenstwie informacyjnym przy wykorzystaniu
zasobdw multimedialnych i zasobdw biblioteki,

16) zapoznanie czytelnika z hogata oferta nowosci wydawniczych na kiermaszu i stworzenie
mozliwosci zakupu tych ksigzek po niskich cenach,

17) wtaczanie sie w nowy pozytywny trend wérdd ucznidw jakim jest ,uwalnianie ksigzek” i tym
sposobem wzbogacanie ksiegozbioru o nowosci, po ktdre uczniowie siegaja chetniej,

18} podejmowanie licznych przedsiewzie¢ i konkurséw majacych na celu popularyzaqe
czytelnictwa,

19) propagowanie akgji ,,Cata Polska czyta dzieciom”.

§ 21f

1. Zadania wychowawcy $wietlicy:

1) przyjmowanie pisemnych zgtoszeri rodzicéw, opiekunéw prawnych, wyrazajacych cheé
skierowania dziecka do $wietlicy szkolnej z doktadnym zaznaczeniem czasu pobytu dziecka w
$wietlicy oraz formy jego powrotu do domu,

2) organizowanie pomocy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuriczej uczniom przebywajacym w
Swietlicy,

3) wykorzystywanie w swojej pracy bazy szkoty — sale rekreacyjna, szkolny klub, biblioteke szkolna,
hale sportowy, plac zabaw, boisko;

4) korzystanie ze sprzetu i pomocy dydaktycznych stanowiacych wyposazenie szkoty,

5) odpowiadanie za bezpieczeristwo uczniéw przebywajacych w swietlicy,

6) reagowanie na kaidy przejaw niewtasciwego zachowania zagrazajgcego zdrowiu i Zyciu,

7) podejmowanie dziatan ksztattujacych wiasciwe postawy i zachowania,

8) dbanie o estetyke i wystréj $wietlicy,

9) zapewnienie porzadku podczas wydawania positkéw,

10) zapewnienie bezpieczeristwa podczas zajec organizowanych poza budynkiem szkoty,
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11) Uchylono
12) Uchylono

§21g
1. Do zadarn logopedy w szkole naleiy w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia stanu
MowYy oraz poziomu rozwoju jezykowego ucznidw;

2) prowadzenie zajeé logopedycznych dla ucznidw oraz porad i konsultacji dla rodzicéw
i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidw i eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajycych powstawaniu zaburzer komunikacji
jezykowej we wspdtpracy z rodzicami uczniow;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistéw w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan

i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo
w Zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 21h
1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidow na informacje edukacyjne izawodowe
oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wtasciwych
dla danego poziomu ksztalcenia;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu z uwzglednieniem
rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnieti ucznidw;

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote;

5) wspdtpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatah w zakresie zajec
zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistéw w udzielaniu
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

7) opracowanie systemu doradztwa zawodowego w szkole;
8) prowadzenie zaje¢ edukacyjnych zgodnie z planem zaje¢; .

9) prowadzenie dokumentacji zaje¢, zgodnie z odr¢gbnymi przepisami.
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§21i
1. Do zadati terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan diagnostycznych ucznidw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub
specyficznymi trudnosdciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznawania trudnosci oraz monitorowania
efektéw oddziatywan terapeutycznych;

2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych uczniom aktywne i petne uczestnictwo w zyciu szkoty;

3) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
ucznidw, we wspébtpracy z rodzicami uczniow;

5) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistéw w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreélenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnieti uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo
w 2yciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
6} udziat w posiedzeniach zespotéw wychowawczych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych moiliwosci, predyspozycii
i uzdolnien uczniow;

8) podejmowanie dziatarh wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego w stosunku do uczniéw z udziatem rodzicéw i wychowawcdw;
9) prowadzenie dokumentacji zaje¢, zgodnie z odrebnymi przepisami.

§21j

1. Do obowigzkéw opiekuna dzieci podczas dowozu do szkoty i odwozu do domu nalezy:

1) sprawdzenie stanu liczbowego uczniéw w czaste oczekiwania na Srodek transportu oraz
wewngtrz pojazdu wg wykazu;

2) dopilnowanie tadu i porzadku przy wsiadaniu i zajmowaniu przez uczniéw miejsc w pojetdzie
(opiekun wsiada ostatni a pierwszy wysiada):

3) dopilnowanie, aby wszyscy uczniowie mieli zapiete pasy przez caly czas trwania podrozy;

4) ustalenie sposobu porozumiewania sie z kierowcg w czasie przejazdu oraz miejscach
oczekiwania na $rodek transportu;

5) zwracanie uwagi na wlasciwe zachowanie uczniéw w czasie przejazdu oraz miejscach
oczekiwania na $érodek lokomocji;
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6) zapewnienie bezpieczeristwa przy wysiadaniu ucznidw z pojazdu i podczas przejécia do szkoty
lub do miejsca zbidrki;

7) w przypadku sytuacji zagrazajacej bezpieczeristwu ucznidow niedopuszczenie do ich przewozy;
8) opiekun zobowiazanyjes_t do doprowadzenia ucznidw niepetnosprawnych bezposrednio do
nauczyciela prowadzacego zajecia zgodnie z tygodniowym harmonogramem sprawowania opieki
podczas zajeé dla ucznidéw niepetnosprawnych.

§21k

1. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegélnoéci:

1) wspodtpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi specjalistami,
rodzicami oraz uczniami w:

a} rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do realizacji dziatarh w zakresie zapewnienia aktywnego
i petnego uczestnictwa ucznidéw w zyciu szkoty oraz dostepnosci;

b) prowadzeniu badan i dziatar diagnostycznych zwiazanych z rozpoznawaniem indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz moiliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okreélenia
mocnych stron, predyspozycji, zainteresowari i uzdolniern uczniow oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w Zyciu szkoty;

c) rozwigzywaniu problemdéw dydaktycznych i wychowawczych ucznidw;

d) okreélaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i Srodkéw dydaktycznych,
w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

2) wspdtpraca z zespotem majgcym opracowaé IPET w zakresie opracowania i realizacji
indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjainego, w tym zapewnienia mu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzern edukacyjnych ucznidw lub trudnodci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczeri utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

¢) dostosowaniu sposobéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych, |

d) doborze metod, form ksztatcenia i Srodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw i hauczycielom;

5) wspdtpraca, w zaleinosci od potrzeb, z innymi podmiotami;

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji doskonalenia zawodowego nauczycieli
w zakresie wyzej wymienionych zadan.

§211
1. Do zadan psychologa szkolnego nalezy w szczegdlnosci:.
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1) prowadzenie badar i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia
mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolniert ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczer utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w 2yciu szkoty;

2} diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemoéw
wychowawczych stanowiacych bariere i ograniczajacych aktywne i petne uczestnictwo ucznia

w 2yciu szkoty;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb; :

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw dzieci i mtodzieiy;
5) minimalizowanie skutkdéw zaburzeri rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznidw;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatari mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;
7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien ucznidw;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcdéw grup wychowawczych i innych specjalistéw

w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Rozdziat XI

PRAWA | OBOWIAZKI UCZNIOW, NAGRADZANIE | KARANIE, STROJ SZKOLNY
§22

1. Uczen na prawo do:
1) zapoznania sie z programem nauczania, z jego trescia, celami i stawianymi wymaganiami;
2) whasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;
3) jasno okreslonych Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania;
4) sprawiedliwej, jawnej i umotywowanej oceny oraz informacji dotyczacej ustalonych sposobéw
kontroli w nauce;
5) powtdrzenia i ugruntowania wiedzy;
6) rozwijania zainteresowan, zdolnoéci i talentéw;
7) opieki wychowawczej;
8) bezpieczenstwa i ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bad: psychicznej,
uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spotecznej;
9) ochrony i poszanowania jego godnosci;
10) zyczliwosci | podmiotowego traktowania;
11) przedstawiania problemoéw, uzyskiwania wyjasnien, odpowiedzi, pomocy;
12) swobody wyrazania myéli i przekona#, jesli nie narusza to dobra innych oséb;
13) fakultatywnego nauczania religii (etyki);
14) wykorzystania przerw miedzy zajeciami na wypoczynek;
15)‘ pomocy w przypadku trudnoéci w nauce;
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16)korzystania z réznorodnych form opieki socjainej w uzasadnionych przypadkach;

17) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego;

18) korzystania z pomieszczen, sprzetu, $rodkdw dydaktycznych, ksiegozbioru podczas zajeé
edukacyjnych;

19) wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzgdowa oraz dziatalno$¢ w organizacjach
szkoinych;

20) wyboru nauczyciela petnigcego funkcje opiekuna Samorzadu Uczniowskiego;

21) redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

22) bezptatnego dostepu do podrecznikéw;

23) uzasadnienia oceny.

§23

1. W przypadku naruszenia praw ucznia, uczen jego rodzic lub opiekun prawny ma prawo:

1) ztozyé skarge do Dyrektora szkoty; Dyrektor szkoty rozpatruje skarge w ciggu 14 dni po
zasiegnieciu opinii pedagoga szkolnego i Samorzadu Uczniowskiego;

2) w przypadku uznania skargi przez Dyrektora szkoty za nieuzasadniong, uczen, rodzic lub opiekun
prawny na prawo odwota¢ sie od tej decyzji do Kuratora Oswiaty;

3) jezeli skarga jest nastepstwem decyzji Dyrektora szkoty, uczen, rodzic lub opiekun prawny sktada
skarge do Kuratora Oswiaty;

4) uczen, rodzic lub opiekun prawny ma réwniez prawo ztozy¢ skarge bezposrednio do Rzecznika
Praw Dziecka.

§ 24 Uchylono

§25

1. Uczert ma obowigzek:

1) przestrzegac postanowien zawartych w Statucie Szkoty;

2) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach edukacyjnych i zyciu szkoty;

3} uchylono

4) uzupetnié braki wynikajgce z nieobecnosci w szkole;

5} uchylono

6) dostarczaé zgode rodzicéw lub opiekunéw prawnych na samodzielny powrdt lub pozostanie
w mieécie po zakoriczeniu zaje¢ odbywajacych sie poza terenem szkoly;

7) godnie reprezentowac szkote na zewnatrz;

8) szanowa¢ przekonania, poglady i godnos¢ drugiego cztowieka;

9) przestrzegaé zasad bezpieczenstwa podczas zajeé, przerw i zabaw;

10) przestrzegaé zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli i pracownikéw
szkoty; '

11) dbac o wtasne zdrowie i higiene;

12) dbaé o mienie szkoly; w przypadku udowodnienia uczniowi czynu zniszczenia, dewastadji
mienia, rodzice, opiekunowie prawni ponoszg odpowiedzialno$¢ materialng;
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13) reagowad na zto i krzywde zauwazong w szkole i poza niga;
14) odrzucaé negatywne wzorce zachowari, uzywki i narkotyki;
15) by¢ odpowiedzialnym za wtasne zycie i rozwdj osobowosci.
16) uchylono

§26
1. Usprawiedliwianie nieobecnosci ucznia na zajeciach:
1) usprawiedliwienie w zwigzku z niecbecnoscig na zajeciach, uczen jest zobowigzany dostarczyé
Wychowawcy klasy w ciggu tygodnia od dnia powrotu do szkoty. Brak usprawiedliwienia po
wyznaczonym terminie daje Wychowawcy podstawe do uznania nieobecnosci za
nieusprawiedliwiong;
2} w przypadku nieobecnosci Wychowawcy, uczeti przekazuje usprawiedliwienie innemu
nauczycielowi lub Dyrektorowi szkoty, ktérzy przechowuijg je do czasu powrotu Wychowawcy.

§27
1. Obowiazuja nastepujace rodzaje stroju szkolnego:
1) galowy strdj szkolny dla dziewczat sktadajacy sie z biatej bluzki, ciemnej spédnicy lub spodni,
2) galowy strdj szkolny dla chtopcow skiadajacy sie z biatej koszuli, ciemnych spedni;
3) stréj sportowy obowigzujacy na zajeciach w-f, ustalony z nauczycielem;
4) stréj szkolny codzienny w stonowanych keolorach estetyczny i sch!udny.'
2. Na uroczystoéciach szkolnych w sali gimnastycznej i $wietlicy szkolnej obowigzuje miekkie lub
gimnastyczne obuwie.
3. Uczesanie ucznia powinno byé estetyczne i funkcjonalne, nie powinno ono przeszkadzac podczas
pracy (opadaé na oczy}.
4. Dziewczeta i chtopcdw wchodzacych w sktad Grupy Sztandarowej obowigzuje stréj galowy, ktory
w szczegotach ustalany jest co roku 2 zainteresowanymi uczniami.
5. Obowigzuje podpisywanie kurtek, ptaszczy, tornistréw, piérnikdw, strojéw gimnastycznych w celu
zabezpieczenia przed zamiang lub kradzieza.
6. Wyklucza sie wnoszenie wierzchniego okrycia do sal lekcyjnych.

§28
1. Ustala sie nastepujace formy nagradzania i promowania uczniéw:

1) pochwata Nauczyciela wobec klasy;

2} pochwata Wychowawcy wobec klasy i na zebraniu z rodzicami;

3) pochwata Nauczyciela lub Wychowawcy

4) pochwata Dyrektora Szkoty na apelu | wywieszeniu nazwiska w gablocie szkoty;

5) dyplom wreczony na uroczystoéciach szkolnych;

6) nagroda ksigzkowa lub inna rzeczowa przyznana przez Rade Rodzicéw na wniosek Rady
Pedagogicznej lub ufundowana przez sponsora. Forma nagrody jest adekwatna do zastug, o jej
wyborze decyduje wychowawca, nauczyciel przedmiotu, dyrektor szkoty;

7) nagroda Burmistrza na wniosek Rady Pedagogicznej;
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8) dyplom ukoriczenia szkoty z wyrdinieniem, list gratulacyjny;

9) stypendium naukowe;

10) stypendium sportowe;

11) stypendium artystyczne;

12) promowanie sukcesdw na uroczystosciach szkolnych, w prasie lokalnej, gazetkach szkolnych,
ulotkach, stronie internetowej szkoty.

2. Odwotanie sie od przyznanej nagrody przystuguje uczniom, rodzicom {prawnym opiekunom)
oraz osobie nagrodzonej. Odwotanie od nagrody wnosi sie do osoby, ktéra przyznata nagrode
(wychowaweca, dyrektor szkoty) w terminie siedmiu dni od ogloszenia informacji o przyznanej
nagrodzie, w formie pisemnej. '

3. Odwotanie rozpatruje Komisja w sktadzie wychowawca, pedagog szkolny, opiekun
samorzgdu uczniowskiego w terminie do 7 dni od dnia wniesienia odwotania.

4. Decyzja komisji jest ostateczna.

§29
1. Uczniom bezwzglednie zabrania sie:

1) stosowania wobec uczniéw i wszystkich pracownikéw szkoty agresji i przemocy fizycznej lub
psychicznej;

2) posiadania lub uzywania niebezpiecznych narzedzi oraz substancji chemicznych zagrazajacych
zdrowiu | 2yciu ucznidéw oraz pracownikow szkoty;

3) korzystania z telefonéw komdrkowych oraz innych urzadzen elektronicznych w czasie trwania
zajeé edukacyjnych tzn. prowadzenia rozméw, wysyfania sms-Ow, korzystania z dyktafonu, robienia
zdjeé, filmowania (aparaty powinny by¢ wytaczone i schowane). W wyjatkowych przypadkach,
waznej sytuacji losowej lub celach edukacyjnych, po wczesniejszym uzgodnieniu z prowadzgcym
zajecia edukacyjne, dopuszcza sie mozliwos¢ skorzystania z telefonu komérkowego;

4) uczerl ma obowigzek przestrzegania zasad korzystania z telefonow komadrkowych i sprzetu
elektronicznego obowiazujacych w szkole;:

- uczniowie przynosza do szkoty telefony koniérkowe, odtwarzacze i inny sprzet elektroniczny na
wiasng odpowiedzialnos¢ za zgodg rodzicow,

- szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za zniszczenie, zagubienie czy kradziez sprzgtu
przynoszonego przez uczniow, _

- dopuszcza sie mozliwo$é korzystania z telefonu komérkowego i innych urzadzer: elektronicznych
podczas wycieczek szkolnych za 2godq rodzicow, ktdrzy ponosza petna odpowiedzialnos¢ za sprzet,
- nagrywanie diwigku i obrazu za pomocg telefonu, dyktafonu, odtwarzacza MP czy aparatu
fotograficznego {podczas zajeé, przerw, przed i po zajeciach lekcyjnych) jest moiliwe jedynie za .
zgodq nauczyciela, osoby nagrywanej lub fotografowanej. Niedopuszczalne jest przesytanie tresci
obrazajacych inne osoby ,

- w przypadku naruszenia przez ucznia zasad uzywania telefondéw komoérkowych na zajeciach
lekcyjnych, telefon zostaje wytaczony przez ucznia, przekazany na biurko nauczyciela. Uczent
odbiera telefon po zakoriczonej lekgji. Przypadek ten zostaje odnotowany przez wychowawce
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w zeszycie uwag.

§30
1. Ustala sie nastepujace formy karania uczniéw:

1) upomnienie Nauczyciela lub Wychowawcy;

2} rozmowa ostrzegawcza Wychowawcy klasy z uczniem;

3} upomnienie lub nagana Dyrektora w obecnosci Wychowawcy;

4) rozmowa ostrzegawcza Dyrektora Szkoly wobec Rodzicow i Pedagoga;

5) zawieszenie prawa do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych, do reprezentowania szkoty, do udziatu
w imprezach klasowych lub szkolnych na okreslony czas;

6) przeniesienie, decyzjg Rady pedagogicznej, do klasy réwnolegtej;

7) wnioskowanie do Kuratora O$wiaty o przeniesienie do innej szkoty w przypadku:

a) kiedy uczeri swoim zachowaniem stwarza zagrozenie dla zdrowia i Zycia innych ucznidw,
nauczycieli i innych pracownikdw szkoty,

b} ma demoralizujacy wptyw na innych (narkotyki, alkoholizm, prostytucja, paserstwo,
wymuszanie, wytudzanie);

c) wnioskowanie do Sadu o przydzielenie uczniowi Kuratora Sadowego fub umieszczenie go

w Zaktadzie Wychowawczym.

2. Uczenh moze odwotaé sie, na pismie, od wymierzonej kary do Dyrektora Szkoty lub
Przewodniczacego Rady Rodzicéw w ciggu 3 dni od dnia wymierzenia kary.

3. Odwotanie rozpatruje komisja w sktadzie: Dyrektor Szkoly, Wychowawca Klasy, Przewodniczacy
Rady Rodzicéw, Przewodniczacy samorzadu Uczniowskiego, Pedagog.

4. Kara moze zostaé zawieszona lub anulowana przez Dyrektora Szkoty po rozpatrzeniu sprawy
przez Komisje w ciggu tygodnia od ztozenia odwoftania, o czym pisemnie informuje sie ucznia.

5. Wprowadza sie tryb odwotawczy od kaidej kary. Ustala sig, ze odwotanie przystuguje uczniowi
i jego rodzicom do Mazowieckiego Kuratora O$wiaty, Delegatura w Ciechanowie. Odwotanie skfada
sie w formie pisemnej za posrednictwem Dyrektora Szkoty.

§31

Wychowawca klasy moze dokonaé zmiany oceny z zachowania ucznia, ktéry po poinformowaniu go
o wystawionej ocenie popetnit powazne przewinienie.

§32
W szkole nie stosuje sie kar naruszajgcych nietykalno$¢ cielesng i godnos¢ osobistg ucznia.

§33
Cztonkowie Samorzadu Uczniowskiego i Samorzadu Klasowego wystepujacy w obronie praw
uczniowskich majg zagwarantowang pomoc i opieke ze strony Dyrekcji Szkoly i Rady Rodzicow.

§34
1. Rozstrzyganie sporéw i nieporozumieri na terenie szkoty;

1) spory i nieporozumienia miedzy uczniami jednej klasy rozstrzyga Wychowawca, jezeli to
konieczne w porozumieniu z Samorzgdem Klasowym i zainteresowanymi Rodzicami;

2) spory miedzy uczniami réznych klas rozstrzygajg Wychowawcy tych klas, jezeli to konieczne przy
udziale Samorzadéw Klasowych, zainteresowanych rodzicéw badé Pedagoga szkoinego; éf
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3) nieporozumienia miedzy uczniem a nauczycielem rozstrzyga Dyrektor Szkoty przy wspétudziale
Wychowawcy klasy;

4) nieporozumienia pomiedzy Rodzicem a Nauczycielem rozstrzyga Dyrektor Szkoty, jezeli to
konieczne w obecnosci Przewodniczacego Rady Rodzicéw;

5) zaistniate nieporozumienie moze zgtosic¢ kazda ze stron konfliktu lub Wychowaweca klasy
bezposérednio Dyrektorowi szkoty lub Przewodniczacemu Rady Rodzicéw;

6) sprawa powinna zostaé rozpatrzona w obecnosci obu zainteresowanych stron, w terminie
motliwie jak najkrotszym.

§35
1. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za:

1) bizuterie przyniesiong przez uczniow do szkoty, jej zgubienie, zniszczenie oraz ewentualne
uszkodzenia ciata wynikajace z noszenia tej bizuterii;

2} spory pomiedzy uczniami badz rodzicami spowodowane tzw. "handlem" przedmiotami
przyniesionymi przez uczniéw z domu do szkoly, rozstrzygajq zainteresowani rodzice, ewentualnie
Policja.

Rozdziat XlI

SZTANDAR, CEREMONIAL
§36

1. Szkota posiada Sztandar, Godto oraz wewnatrzszkolny Ceremoniat.
1) Sztandar wyprowadzany jest przez Grupe Sztandarowg podczas uroczystoéci szkolnych
i panstwowych, w ktérych uczestniczy spotecznosi¢ szkoina;
2) W sktad Grupy Sztandarowej wchodzg uczniowie klas najstarszych szkoty podstawowej
wyrdzniajacy sie w nauce, o nienagannej postawie i wzorowym zachowaniu.
3) przekazanie Sztandaru odbywa sie w dniu zakoriczenia roku szkolnego.
2. uchylono
3. Teksty roty slubowania:
1) ucznidw klas I: ,,Ja uczert Zespotu Szkét nr 2, Publicznej Szkoty Podstawowej nr 2 z Oddziatami
Integracyjnymi im. mjr Henryka Sucharskiego w Puftusku $lubuje: sumiennie i systematycznie uczyé
sie, wzorowo zachowywaé, byé dobrym, uczciwym i kolezeriskim, $lubuje: pomaga¢ innym w
potrzebie, okazywaé szacunek starszym, dbaé o dobre imig Szkoty."
2) cztonkéw Samorzgdu Uczniowskiego: ,,Ja cztonek Samorzadu Uczniowskiego, wybrany przez
spotecznoéé uczniowsky naszej Szkoty, élubuje: godnie reprezentowaé interesy kolezanek i kolegdw
wewnatrz i na zewnatrz szkoly, dba¢ o prawidtowa realizacje zapiséw zawartych w Statucie Szkoty,
byé bezstronnym i sprawiedliwym w rozstrzyganiu spraw uczniowskich, by¢ tacznikiem migdzy
spotecznoécia uczniowska a Rada Pedagogiczng i Radg Rodzicdw;
3) absolwentdw: ,, Ja uczen klasy ésmej, dzi§ absolwent Zespotu Szkdt nr 2 Publicznej Szkoty
Podstawowej nr 2 z Oddziatami Integracyjnymi im. mjr Henryka Sucharskiego w Puttusku
opuszczajac te Szkote, $lubuje: aktywng postawg przyczynic sie do rozstawienia imienia Szkoty,
ktérg dzi$ opuszczam; $lubuje: czci€ zawsze pamiec tych, ktérzy oddali zycie za Polske; $lubuje: by¢
w przysztosci dobrym i uczciwym Polakiem";
4. Dni Galowe, w ktérych Szkota dekoruje budynek flagami paristwowymi: {/ /
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1) $wieta paristwowe i narodowe;

2) uchylono

3) Dzient Edukacji Narodowej;

4} dzien rozpoczecia i zakoriczenia roku szkolnego.

5. Szkota kultywuje tradycje historyczne i patriotyczne.

Rozdziat X} a

DZ!ENNIK ELEKTRONICZNY
§ 36a

1. W szkole, za poérednictwem strony https://synergia.librus.pl, funkcjonuje elektroniczny dziennik.
Oprogramowanie to oraz ustugi z nim zwigzane dostarczane sg przez firme zewnetrzna,
wspotpracujacy ze szkola. Podstawa dziatania dziennika elektronicznego jest umowa podpisana
przez Dyrektora Szkoty i uprawnionego przedstawiciela firmy dostarczajacej i obstugujacej system
dziennika elektronicznego.

2. Za niezawodno$¢ dziatania systemu, ochrone danych osobowych zamieszczonych na serwerach
oraz tworzenie kopii bezpieczeristwa, odpowiada firma nadzorujaca prace dziennika
internetowego, pracownicy szkoly, ktdrzy majg bezposredni dostep do edycji przegladania danych
oraz rodzice w zakresie udostepnionych im danych. Szczegdtowa odpowiedzialnoé¢ obu stron
reguluje zawarta pomiedzy stronami umowa oraz przepisy obowigzujacego w Polsce prawa.

3. Pracownicy szkoty zobowigzani s do stosowania zasad zawartych w ponitszym dokumencie,
przestrzegania przepisdéw obowigzujacych w szkole.

4. Rodzicom na pierwszym zebraniu w nowym roku szkolnym i uczniom na lekcjach zajeé
komputerowych, zapewnia sie mozliwo$¢ zapoznania sie ze sposobem dziatania i funkcjonowania
dziennika elektronicznego.

5. Wszystkie moduty sktadajace sie na dziennik elektroniczny, zapewniajq realizacje zapisow, ktére
zamieszczone sg w Wewnatrzszkolnych Zasadach Cceniania.

6. Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania oraz wymagania edukacyjne dostepne s3 na stronie
internetowej szkoty.

7. Zasady korzystania z dziennika elektronicznego przez rodzicéw (prawnych opiekunéw), uczniéw
oraz pracownikéw szkoty okreslone s3 w umowie zawartej pomiedzy firmg zewnetrzng
dostarczajacg system dziennika elektronicznego a placéwka szkolna, z zastrzezeniem, e rodzicowi
przystuguje prawo bezptatnego dostepu do informacji o swoim dziecku.

§36b

Konta w dzienniku elektronicznym

1. Kaizdy uzytkownik posiada wtasne konto w systemie dziennika elektronicineéo, za ktére
osobiicie odpowiada. Szczegétowe zasady dla poszczegdinych kont opisane sq w poszczegdlnych
rozdziatach tego dokumentu. ‘ ‘
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2. Hasto na kontach uiytkownikéw musi byé zmieniane co 30 dni. Hasto musi sie sktadaé co
najmniej z 8 znakdw i by¢ kombinacja liter i cyfr oraz duzych i matych znakdw. Konstrukcja systemu
wymusza na uzytkowniku okresowg zmiane hasta.

3. Uzytkownik jest zobowigzany dba¢ o zasady bezpieczeristwa w postugiwaniu si¢ loginem
i hastem do systemu, ktdre poznat na szkoleniu (nauczyciele na radzie pedagogicznej, rodzice na
zebraniu, uczniowie na zajeciach).

4. Nauczyciel musi mie¢ swiadomos¢, ie poprzez login, hasto jest identyfikowany w systemie
dziennika elektronicznego. ,

5. Hasto umotliwiajace dostep do zasobdw sieci kazdy uzytkownik (Szkolny Administrator Dziennika
Elektronicznego, Dyrektor Szkoty, Wychowawca Klasy, Nauczyciel, Pracownik Sekretariatu, Rodzic,
Uczen) utrzymuje w tajemnicy rowniez po uptywie ich waznosci.

6. W przypadku utraty hasta lub podejrzenia, ze zostato odczytane/wykradzione przez osobe
nieuprawniong, uzytkownik zobowigzany jest do natychmiastowej zmiany hasta i osobistego
poinformowania o tym fakcie Szkolnego Administratora Dziennika Elektronicznego.

7. W dzienniku internetowym funkcjonujg nastgpujace grupy kont posiadajace odpowiadajace im
uprawnienia:

1) Administrator librus.
a) Uprawnienia wynikajgce z umowy - nadzorowane przez firme zewnetrzna.

2) Administratorzy szkoty (Administratorzy Szkolnego Dziennika Elektronicznego)
a) Zarzadzanie wszystkimi danymi szkoty: jednostki, klasy, uczniowie, nauczyciele, przedmioty,
lekcje,

b) Wglad w liste kont uzytkownikdw,

¢) Zarzadzanie zablokowanymi kontami,

d) Zarzadzanie ocenami w catej szkole,

e) Zarzadzanie frekwencjg w catej szkole,

f) Wglad w statystyki wszystkich uczniow,

g) Weglad w statystyki logowan,

h} Przegladanie ocen wszystkich ucznidw,

i) Przegiadanie frekwencji wszystkich uczniéw,

j) Dostep do planu lekcji,

k) Dostep do terminarza,

i) Dostep do wiadomosci,

m) Dostep do wiadomosci systemowych,

n) Dostep do ogtoszeri szkoty,

o) Dostep do konfiguracji konta,

p) Dostep do wydrukow,

r) Dostep do eksportéw,

s) Zarzgdzanie planem lekcji szkoty.-

3) Dyrektor szkoty/wicedyrektor z uprawnieniami administracyjnymi:
a) Zarzadzanie ocenami z prowadzonych przedmiotow, 4 / /
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b} Zarzadzanie frekwencjg z prowadzonych przedmiotéw
¢) Edycja danych wszystkich uczniow.

d) Wglad w statystyki wszystkich uczniow.

e) Wglad w statystyki logowan.

f) Przegladanie ocen wszystkich ucznidw.

g) Przegladanie frekwencji wszystkich uczniow.
h) Dostep do terminarza.

i) Dostep do planu lekcji,

j) Dostep do wiadomosci systemowych.

k) Dostep do ogtoszen szkoty.

l) Dostep do konfiguracji konta.

m) Dostep do wydrukéw.

n) Dostep do eksportéw.

o) Dostep do raportéw.

p) Zarzadzanie swoim planem lekcji.

r} Zarzgdzanie modutem zastepstw.

s) Dostep do danych znajdujgcych sie w panelu dyrektorskim.

4) Wychowawca klasy

a) Zarzgdzanie tematami prowadzonych lekcji.

b) Zarzadzanie ocenami z prowadzonych lekji.

c) Zarzadzanie frekwencjg z prowadzonych przedmiotéw.

d) Zarzadzanie frekwencjg w klasie, w ktérej nauczyciel jest wychowawca.
e} Edycja danych uczniéw w klasie, w ktdrej nauczyciel jest wychowawcy.

f) Wglad w statystyki wszystkich uczniow klasy, ktérej nauczyciel jest wychowawca.

g) Wglad w statystyki logowan uczniéw swojej klasy.

h) Przegladanie ocen wszystkich ucznidw klasy, ktérej nauczyciel jest wychowawcy.
i) Przegladanie frekwencji wszystkich uczniéw klasy, ktérej nauczyciel jest wychowawca.

j) Dostep do terminarza.

k) Dostep do modutu wycieczek.

I) Dostep do planu lekcji.

m) Dostep do wiadomosci systemowych.
n) Dostep do ogtoszen szkoty.

o) Dostep do konfigurac;ji konta.

p) Dostep do wydrukéw.

r) Dostep do eksportéw.

s} Zarzadzanie swoim planem lekcii.

5} Nauczyciel

a) Zarzadzanie tematami prowadzonych lekgiji.

b) Zarzadzanie ocenami z prowadzonych lekcji.
¢) Zarzadzanie frekwencja z prowadzonych lekcji.
d) Wglad w dane wszystkich uczniéw.
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e) Przegladanie ocen wszystkich uczniéw w zakresie nauczanego przedmiotu.

f) Przegladanie frekwencji wszystkich uczniéw w zakresie nauczanego przedmiotu.
g) Dostep do wiadomosci systemowych.

h) Dostep do terminarza.

i) Dostep do planu lekgji.

j) Dostep do ogtoszen szkoty.

k) Dostep do konfiguracji konta.

1) Dostep do wydrukéw.

m} Dostep do eksportéw.

n} Zarzadzanie swoim planem lekgji.

6) Sekretariat

a) Zarzadzanie listami klas.

b) weglad w liste kont uzytkownikéw.
c¢) Wglad w statystyki logowan.

d) Tworzenie statystyk.

7) Rodzic/opiekun

a) Przegladanie ocen swojego podopiecznego.

b) Przegladanie nieobecnosci swojego podopiecznego.
c} Dostep do uwag dotyczacych swojego podopiecznego.
d) Dostep do wiadomosci systemowych.

e) Przegladanie planu lekcji.

f) Przegladanie terminarza.

g) Przegladanie ogtoszer.

h} Dostep do komunikatéw.

i) Odptatny dostep do konfiguracji ustugi SMSinfo.

i} Dostep do konfiguracji wtasnego konta.

8) Uczeri

a) Przegladanie wiasnych ocen.

b} Przeglgdanie wilasnej frekwenciji.

c) Dostep do wiadomosci systemowych.
d} Przeglgdanie planu lekgji.

e) Przeglgdanie terminarza.

f) Przegladanie ogtoszen.

g) Dostep do konfiguracji wtasnego konta.

8. Kazdy uzytkownik ma obowigzek dokladnego zapoznania si¢ z Pomoca i Regulaminami
dostepnymi po zalogowaniu sie na swoje konto w szczegdlnosci regulaminem korzystania z
Systemu czy regulaminem ustugi SMSInfo {rodzice). Zasady te s3 opisane w zaktadce POMOC w
dzienniku elektronicznym po zalogowaniu sig na swoje bezptatne konto na stronie
https://synergia.librus.pl.

79



9. Uprawnienia przypisane do kont, w szczegdlnosci tych dyrektorskich, nauczycielskich oraz
administratorskich moga zostaé  zmienione przez Szkolnego Administratora Dziennika
Elektronicznego oraz Administratora Librus. Aktualna lista uprawnien publikowana jest w
dokumentacji Systemu dostepnej po zalogowaniu na kontach Dyrektora Szkoty oraz Szkolnego
Administrator Dziennika Elektronicznego.

§36¢

Przekazywanie informacji w dzienniku elektronicznym

1. W dzienniku elektronicznym do przekazywania i wymiany informaciji stuzg moduty
,Wiadomosci” i ,,Ogtoszenia”.

2. Uzytkownik systemu dziennika elektronicznego zgodnie z ustawg o ochronie danych osobowych
nie udostepnia zasobdw dziennika osobom trzecim.

3. W szkole w dalszym ciggu funkcjonuja dotychczasowe formy komunikacji z rodzicami (zebrania z
rodzicami, indywidualne spotkania z nauczycielami). Szkota moze, na zyczenie rodzica (prawnego
opiekuna) udostepnié papierowe wydruki, ktére sg przewidziane dla konta Rodzica w systemie
dziennika elektronicznego. '

4. Pracownikom szkoly nie wolno udziela¢ zadnych poufnych informacji z dziennika
elektronicznego. Wszystkie dane osobowe uczniéw i ich rodzin sg poufne. Nie wolno przekazywaé
zadnych informacji odno$nie np. haset, ocen, frekwencji itp., rodzicom i uczniom, droga
telefoniczng, ktéra nie pozwala na jednoznaczng identyfikacje drugiej osoby.

5. Dane osobowe lub informacje dotyczace ocen, zachowania czy frekwencji szkota moie
udostepnic na 2gdanie: Policji, Prokuratury, Sadu.

6. Modut , Wiadomosici” stuzy do komunikacji i przekazywania informaciji. Nalezy go
wykorzystywaé, gdy potrzebna jest informacja zwrotna o przeczytaniu wiadomosci lub odpowiedzi
na pytanie, oraz gdy chcemy przekaza¢ wiadomos¢ tylko pewnej grupie oséb np. uczniom tylko
jednej klasy.

7. Modut , Wiadomosci” nie moze zastgpic oficjalnych podari papierowych, ktére regulujg przepisy
odnoénie szkolnej dokumentac;ji.

8. Nieobecnosci ucznia w szkole mozna usprawiedliwi¢ poprzez modut ,,Wiadomosci” lub w formie
pisemnej 2zgodnej z zasadami ujetymi we WZO.

9. Odczytanie informacji przez rodzica zawartej w module ,,Wiadomosci”, jest réwnoznaczne

Z przyjeciem do wiadomosci tresci komunikatu, co potwierdzone zostaje automatycznie ‘
odpowiednig adnotacjg systemu przy wiadomosci. Adnotacje potwierdzajacq odczytanie
wiadomoéci w systemie uwaza sie za réwnowaing skutecznemu dostarczeniu jej do rodzica
(prawnego opiekuna) ucznia.

10. Jezeli nauczyciel uzna, ze zachowanie ucznia np. niestosowne zachowanie itp. wymaga
szczegdlnego odnotowania, powinien wysta¢ odpowiednia treé¢ do rodzica (prawnego opiekuna) za
pomoca modutu ,,Uwagi”.
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11. Wiadomosci odznaczone jako ,,Uwagi”, bedg automatycznie dodawane do kartoteki danego
ucznia z podaniem:

1) Daty wystania

2) Imienia i nazwiska nauczyciela wpisujacego uwage,

3) Adresata

4) Temat i tresci uwagi.

12. Odznaczenie przez rodzica przeczytanej ,,Uwagi” w swojej zaktadce Uwagi w dzienniku
elektronicznym, nie powoduje jej usuniecia z systemu.

13. Za pomocy ,,Ogloszer” moina powiadamiac ucznidw i rodzicdw o konkursach, liscie
obowigzujgcych lektur itp. Modut ten nalezy wykorzystywac, gdy nie potrzebna jest informacja
zwrotna o przeczytaniu wiadomosci lub nadestanie na nig odpowiedzi.

14. Modut ,,Wiadomosci” daje moiliwos¢ wyswietlania informacji razem lub osohno:

1) Wszystkim uczniom w szkole,

2) Wszystkim rodzicom lub prawnym opiekunom dzieci uczeszczajgcych do szkoty,

3) Wszystkim nauczycielom w szkole |

15. Wszystkie informacje, umieszczane w dzienniku elektronicznym, ktérych celem jest
przeprowadzanie spotkan czy zapiséw na zajecia, w ktérych moga wzigé udziat osoby spoza szkoty,
imprez o zasiegu ogolnoszkolnym organizowanych na terenie szkoty i innych o podobnej formie,
muszg mie¢ akceptacje dyrektora szkoty.

16. Nie nalezy usuwa¢ nieaktywnych ogtoszen, kasowa¢ przeczytanych wiadomosci czy termindw
wydarzen. Po zakonczeniu okresu klasyfikacyjnego Szkolny Administrator Dziennika
Elektronicznego lub Dyrektor szkoty zamyka rok szkolny archiwizujgc dane, z moiliwoscia
odczytania ich w przysztosci.

17. Wazne szkolne informacje, pblecenia itp. dyrektor lub wicedyrektor przesyta do nauczycieli za
pomoca modutu ,,Wiadomosci”. Odczytanie jej przez hauczyciela jest rownoznaczne z przyjeciem
do wiadomosci.

§36d

Szkolny administrator dziennika elektronicznego

1. Za poprawne funkcjonowanie dziennika elektronicznego w szkole odpowiedzialni sq Szkolni
Administratorzy Dziennika Elektronicznego.

2. Wszystkie operacje dokonywane na koncie Szkolnych Administratoréw Dziennika
Elektronicznego powinny by¢ wykonywane ze szczegdlng uwaga i po doktadnym rozpoznaniu zasad
funkcjonowania szkoty. _

3. Do podstawowych obowigzkéw Szkolnego Administratora Dziennika Elektronicznego nalezy:

1) Wprowadzanie nowych uzytkownikéw systemu.

2) Na poczatku kazdego roku szkblnego Szkolny Administrator Dziennika Elektronicznego moie
dokona¢ grupowej aktywacji kont uzytkownikdw po otrzymaniu listy od Wychowawcéw Klas.

3) Przed rozpoczeciem roku szkolnego oraz w trakcie jego trwania, Szkolny Administrator Dziennika
Elektronicznego upowazniony jest do uzupetnienia i aktualizacji planéw lekcji poszczegdinych klas.
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4) W razie zaistniatych niejasnosci Szkolny Administrator Dziennika Elektronicznego ma obowigzek
komunikowania sie wychowawcami klas lub z przedstawicielem firmy zarzadzajacej dziennikiem
elektronicznym w celu jak najszybszego wyjasnienia sprawy i prawidtowego aktywowania kont.

5) Za poprawnos$c¢ tworzonych jednostek i klas, list nauczycieli, przydziatéw zajeé, nazewnictwo
przedmiotéw i wiele innych elementdw, ktérych edycja moiliwa jest tylko z konta administratora,
odpowiada Szkolny Administrator Dziennika Elektronicznego w porozumieniu z Dyrektorem szkoty.
6} Catkowitego usuniecia ucznia lub nauczyciela z systemu, Szkolny Administrator Dziennika
Elektronicznego moze dokonaé tylko w okresie od 1 do 15 wrzesnia. Po tym terminie nie woino
catkowicie usuwa¢ nikogo z dziennika elektronicznego, az do rozpoczecia nowego roku szkolnego.
7) Przeniesienie ucznia z jednej klasy do drugiej klasy Szkolny Administrator Dziennika
Elektronicznego musi wykonaé niezwtocznie po otrzymaniu takiej Wiadomos$ci od Dyrektora szkoty
lub sekretariatu szkoty. Przeniesienia dokonuje wedtug zasad okrestonych w dzienniku
elektronicznym, przenoszac wszystkie dane o ocenach i frekwencji do nowej klasy.

8) Jeieli w trakcie roku szkolnego do klasy dojdzie nowy uczen, Szkolny Administrator Dziennika
Elektronicznego wprowadza dane 0 nowym uczniu w porozumieniu z sekretariatem szkoty lub
Dyrektorem szkoty.

9) Szkolny Administrator Dziennika Elektronicznego ma obowigzek powiadamiac wszystkich
uzytkownikéw systemu, e ich dziatania bedg monitorowane, a wyniki ich pracy beda
zabezpieczane i archiwizowane.

10) Szkolny Administrator Dziennika Elektronicznego ma obowigzek zapoznaé uiytkownikéw

z przepisami i zasadami uzytkowania sytemu.

11) Szkolny Administrator Dziennika Elektronicznego jest zobowigzany do wykonywania raz na
miesiac archiwizacji danych z dziennika elektronicznego.

12) informacje o nowo utworzonych kontach Szkolny Administrator Dziennika Elektronicznego ma
obowiazek przekazaé bezpoérednio ich wtascicielom lub wychowawcom klas. W razie
nieznajomosci danej osoby, Szkolny Administrator Dziennika Elektronicznego ma prawo sprawdzié
legitymacje szkolng lub dowodd osobisty celem weryfikacji tozsamosci osoby.

13) W przypadku skres$lenia lub usuniecia ucznia z listy klasy, Szkolny Administrator Dziennika
Elektronicznego przed dokonaniem tej operacji ma obowigzek zarchiwizowa¢ dane ucznia oraz
dokonaé wydruku kartoteki danego ucznia i przekazaé wydruk do sekretariatu szkoty, celem
umieszczenia go w szkolnym archiwum w Arkuszu Ocen danego ucznia. _

14) Szkoiny Administrator Dziennika Elektronicznego logujgc sie na swoje konto, ma obowigzek
zachowywaé zasady hezpieczenistwa {mieé zainstalowane i systematycznie aktualizowaé programy
zabezpieczajgce komputer).

15) Do obowigzkéw Szkolnego Administratora Dziennika Elektronicznego naley systematyczne
sprawdzanie wiadomo$ci na swoim koncie i odpowiadanie na nie.

16) Szkolny Administrator Dziennika Elektronicznego ma obowigzek systematycznie umieszczac
waine ogloszenia lub powiadamiaé za pomocg Wiadomosci odpowiednich uzytkownikéw dziennika
elektronicznego w sprawach majgcych kluczowe znaczenie dla dziatania systemu.

17) Szkolny Administrator Dziennika Elektronicznego powinien promowad i przedstawia¢ wszystkim
uzytkownikom, moiliwosci wykorzystywania danego systemu, stosowania modutéw mogacych
usprawni¢ przeptyw informacji w szkole.
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4. Wszelkie ustawienia konfiguracyjne na poziomie szkoty, majace wplyw na bezposérednie
funkcjonowanie zajec i szkoty, Szkolny Administrator Dziennika Elektronicznego moie dokonaé
wytgcznie po oméwieniu tego na radzie pedagogicznej i odnotowaniu tego faktu w protokole rady.
5. Szkolny Administrator Dziennika Elektronicznego moze poprosic Dyrektora szkoty o zwotanie
specjalnej rady pedagogicznej w celu przegtosowania nowych ustawieri w dzienniku
elektronicznym lub przeprowadzenia dodatkowego szkolenia z obstugi systemu.

6. Raz na miesigc Szkolny Administrator Dziennika Elektronicznego ma obowigzek:

1) Pobierania i archiwizowania catego dziennika szkoty w formacie XML.

2) Wykonania kopii bazy na serwerze zewnetrznym, Plik powinien by¢ opisany z podaniem
zawartosci i daty utworzenia archiwum.

3) Kopia pliku powinna by¢ dostarczona do sekretariatu szkoty i przechowywana w szkolnym sejfie.
7. Kazdy zauwazony i 2gtoszony Szkolnemu Administratorowi Dziennika Elektronicznego, przypadek
naruszenia bezpieczeristwa ma by¢ zgtoszony firmie zarzadzajacej, w celu podjecia dalszych dziatak
(zabiokowanie dostepu czy pozostawienie w celu zbierania dalszych dowoddéw).

8. Jesli nastapi zablokowanie konta Nauczyciela, Szkolny Administrator Dziennika Elektronicznego
powinien:

1) Skontaktowac sie osobiscie z nauczycielem i wyjasni¢ powéd blokady.

2) W razie zaistnienia préby naruszenia bezpieczeristwa powiadomi¢ firme nadzorujgca, poprzez
wystanie informacji do Administratora Librus.

3) Sprawdzi¢ wraz z nauczycielem aktualng zawartos¢ jego konta z tworzonymi kopiami
bezpieczeristwa i jesli jest taka potrzeba przywrdci¢ do prawidiowej zawartosci.

4) Wygenerowad i przekazaé nowe jednorazowe hasto dla nauczyciela.

9. Szkolny Administrator Dziennika Elektronicznego jest zobowigzany nie udostepniaé nikomu, poza
Szkolnym Administratorem Sieci Komputerowej, zadnych danych konfiguracyjnych szkolnej sieci
komputerowej, mogacych przyczynié sie na obniZenie poziomu bezpieczeristwa.

§36e

Dyrektor szkoty

1. Za kontrolowanie poprawnosci uzupetniania dziennika elektronicznego odpowiada Dyrektor
szkoly i Wicedyrektor szkoty.

2. Do 10 wrze$nia Dyrektor szkoty sprawdza wypetnienie przez sekretariat i wychowawcdw klas
wszystkich danych uczniow potrzebnych do prawidtowego dziatania dziennika elektronicznego.
3. Dyrektor /wicedyrektor szkoty jest zobowigzany

1) Systematycznie sprawdzaé statystyki logowan,

2} Kontrolowac¢ systematycznos$c wpisywania ocen i frekwencji przez nauczycieli,

3) Systematycznie odpowiadaé na wiadomosci, nauczycieli, rodzicéw.

4) Bezzwilocznie przekazywad uwagi za pomocg ,,Wiadomosci”,

5) Przekazywac wazne informacje w ,Wiadomoéciach”,

6) Kontrolowac poprzez odpowiedni panel dostepny na koncie dyrektora szkoty, poprawnosé,
systemafycznoéé, rzetelnos¢ itp. dokonywanych wpiséw przez nauczycieli,
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7) Generowa¢ odpowiednie statystyki np. zbiorcze dla nauczycieli, a nastepnie ich wynik i analize
przedstawia¢ na radach pedagogicznych,

8) Dochowywac tajemnicy odnosnie postanowien zawartych w umowie, mogacych narazié
dziatanie systemu informatycznego na utrate bezpieczeristwa.

9) Dba¢ o finansowe zapewnienie poprawnosci dziatania systemu np. zakup materiatéw i sprzetu
do drukowania i archiwizowania danych, szkolen itp.

4, Do obowigzkéw Dyrektora szkoty nalezy zapewnienie szkolet dla:

1) Nauczycieli szkoty.

2) Nowych pracownikow szkoty.

3) Uczniow na pierwszych organizacyjnych lekcjach zaje¢ komputerowych.

§36f

Wychowawca klasy

1. Dziennik elektroniczny danej klasy prowadzi wyznaczony przez Dyrektora szkoty Wychowawca
kiasy. Kazdy Wychowawca klasy jest odpowiedzialny za prowadzenie dziennika elektronicznego
swojej klasy.

2. Wychowawca klasy powinien zwrocic szczegdlng uwage na modut Edycja Danych Ucznidw. Poza
wszystkimi elementami potrzebnymi do pdZniejszego wydruku Swiadectw, powinien réwniez
wypetni¢ pola odnosnie telefonéw rodzicéw oraz, jesli dziecko posiada opinie lub orzeczenie

2 poradni, odznaczy¢ ten fakt w odpowiednim miejscu.

3. Jezeli w danych osobowych ucznia nastgpig zmiany np: zmiana adresu, Wychowawca klasy ma
obowigzek dokona¢ odpowiednich zmian w zapisie dziennika elektronicznego, za ktérych
wprowadzanie bezposrednio odpowiada.

4. Do 10 wrzeénia w dzienniku elektronicznym Wychowawca klasy uzupetnia dane uczniow swojej
klasy. '

5. Oceny zachowania wpisuje Wychowawca klasy wedtug zasad okreslonych w WZO.

6. Wszystkie skrdty stosowane w dzienniku elektronicznym zgodne sg z WZ0O

i wyjasnione w ,,Pomocy” dziennika elektronicznego.

7. Przed datg zakoriczenia okresu i korica roku szkoinego kazdy Wychowawca klasy jest
zobowigzany do doktadnego sprawdzenia dokonanych wpiséw w dzienniku elektronicznym, ze
szczegdinym uwzglednieniem danych potrzebnych do wydruku $wiadectw.

8. W przypadku przejécia ucznia do innej szkoty lub klasy, sekretariat szkoty przenosi go do innej
klasy lub zgtasza ten fakt Szkolnemu Administratorowi Dziennika Elektronicznego i Wychowawcy
klasy. Na podstawie takiej informaciji Szkolny Administrator Dziennika Elektronicznego moie
przenieé¢ go do innej klasy. .

9. Skreslenia ucznia z listy ucznidw moze dokonaé Dyrektor lub Szkolny Administrator Dziennika
Elektronicznego. W takim przypadku konto danego ucznia zostanie zablokowane, jednak
dotychczasowe jego dane odnos$nie ocen i frekwencji bedg liczone do statystyk.

10. Jedli w ciagu roku szkolnego do klasy dojdzie nowy uczen, wszystkie dane osobowe wprowadza
Sekretariat szkoty, Dyrektor szkoty lub Szkolny Administrator Dziennika Elektronicznego.
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11. Eksportu danych do $wiadectw z systemu informatycznego dokonuje Wychowawca klasy wraz
ze Szkolnym Administratorem Dziennika Elektronicznego.

12. Wychowawca klasy przeglada tematy i frekwencje na biezaco i systematycznie dokonuje
odpowiednich zmian np. usprawiedliwien. Przy braku wpisu tematu wychowawca w trybie
natychmiastowym informuje nauczyciela prowadzacego (moze skorzystaé w tym celu z modutu
»Wiadomosci”). Czgstotliwos¢ tych czynnosci (zwlaszcza usprawiedliwier) nie moie byé mniejsza
niz raz w miesiacu.

13. Wychowawca klasy moze usprawiedliwi¢ pojedyncze godziny w ciagu catego dnia zaje¢, tylko
wtedy, gdy zostaty one wczesniej zgtoszone lub wynikly z przyczyn niezaleznych od ucznia.

14. W dniu poprzedzajacym zebrania z rodzicami Wychowawca moze w uzgodnieniu z rodzicami
wydrukowac z systemu dziennika elektronicznego zestawienia ocen, frekwenc;ji i potrzebnych
statystyk do wykorzystania w czasie spotkania z rodzicami.

15. Jezeli rodzic (opiekun prawny} nie jest obecny na zebraniu, Nauczyciel ani Wychowawca klasy
nie majq obowigzku dodatkowego zawiadamiania o ocenach poza okreslonym w szkole systemem
dziennika elektranicznego. Nie dotyczy to przewidywanych ocen niedostatecznych z przedmiotu,
ocen nieodpowiednich oraz nagannych zachowania, zaréwno $érédrocznych, jak rocznych i
koricowych. W przypadku niestawienia sie rodzica na zebranie Wychowawca klasy wysyta
powiadomienie o przewidywanych ocenach niedostatecznych, nieodpowiednich i nagannych

w formie pisemne;j.

16. Nauczyciele maja obowigzek zaznacza¢ obecnosci, nieobecnodci i inne ustalone

w szkole, kategorie frekwencji na zajeciach. Jednolity sposéb zapisu w catej szkole da mozliwoé¢
wyswietlania biezacej procentowe] frekwencji i wielu waznych statystyk przydatnych w pracy
dydaktyczno - wychowawczej szkoty. -

17. Wychowawca klasy nie ma mozliwoéci edytowania ocen z innych przedmiotéw w klasie,

w ktérej jest wychowawcy poza przedmiotem, ktérego uczy.

18. Wychowawca klasy wpisuje uczniom swojej klasy érédroczna, roczng i koricowa ocene
zachowania w odpowiedniej opcji dziennika elektronicznego, wedtug zasad okreslonych w WZO.
19. Plan lekcji bedzie publikowany na kontach uczniéw oraz rodzicéw.

20. Wychowawca klasy ma obowiazek do 10 wrze$nia uzupetnié wszystkie dane odnofnie klasy

i uczniéw zamieszczone w ,,Widoku dziennika” jak: dane osobowe, inne informacje o uczniu

itp. a nastepnie systematycznie uzupetniaé i aktualizowa¢ inne wpisy.

21. Na pierwszym zebraniu z rodzicami Wychowawca klasy ma obowigzek przekazaé podstawowe
informacje, o tym jak korzystac z dziennika elektronicznego i wskazaé gdzie i jak mozna uzyska¢
pomoc w jego obstudze.

§36g

Nauczyciel

1. Kazdy nauczyciel jest osobiscie odpowiedzialny za systematyczne wpisywanie do dziennika
elektronicznego:
1) Ocen czastkowych.
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2) Przewidywanych ocen $rédrocznych, rocznych., koicowych

3) Ocen $rédrocznych, rocznych, i koricowych w klasach, w ktérych prowadzi zajecia wedtug zasad
okredlonych w WZ0.

2. Nauczyciel osobiscie odpowiada za poprawno$¢ danych wprowadzanych

do systemu dziennika elektronicznego za pomoca komputera i ponosi za to catkowita
odpowiedziaino$¢ w tym zakresie.

3. Nauczyciel korzystajgc z komputera, ma obowigzek prowadzi¢ lekeje

z wykorzystaniem elementéw ..Interfejsu lekcyjnego”.

4. W przypadku prowadzenia zaje¢ za nieobecnego nauczyciela nauczyciel zastepujacy ma
obowigzek dokonywac zaznaczen wedtug zasad okreélonych w systemie dziennika elektronicznego:
1) W ,,Interfejsie lekcyjnym” musi wybraé opcje ,,Zastepstwo”, a nastepnie zaznaczyé z listy
odpowiedni oddziat i zajecia edukacyjne odpowiednio przydzielone nauczycielowi, za ktérego
prowadzi zajecia.

5. Uczestnictwo w szkoleniach organizowanych przez Szkolnego Administratora Dziennika
Elektronicznego dla kazdego Nauczyciela jest obowigzkowe.

6. Nauczyciele sg zobowigzani do przestrzegania zasad zapewniajacych ochrone danych osobowych
wedtug przepiséw obowigzujacych w szkole.

7. Kazdy Nauczyciel na poczatku prowadzonych przez siebie zajeé osobiécie sprawdza i wpisuje do
dziennika elektronicznego, obecnosé ucznidw na zajeciach. W trakcie trwania zajeé uzupetnia inne
elementy np. oceny uzyskane przez uczniow.

8. Nauczyciel ma obowigzek systematycznie wprowadza¢ tematy prowadzonych zajeé i sprawdzaé
ich realizacje.

9. Kazda ocena ma miec przydzielong kategorie.

10. Ocena wpisana do dziennika elektronicznego nie moze by¢ usuwana ani zmieniana bez podania
przyczyn takiego postepowania.

1) Jesli Nauczyciel pomyli sie wprowadzajac btedng ocene lub nieobecno$é, powinien jak
najszybciej dokona¢ korekty.

2) Ocenie 2 poprawy ,zaliczenia” nadaje sie te same wlasciwosci jak ocenie z ,zaliczenia” (kolor,
nazwe). Dopisuje jedynie w komentarzu stowo ocena poprawiona.

3) O niecbecnosci ucznia na zaliczeniu informuje wpis nb. Po uzupetnieniu przez ucznia danej
zalegto$ci ocene te nalezy zmieni¢ na wtasciwa z danego ,zaliczenia”.

11. Nieobecnos¢ ,,nb.” wpisana do dziennika nie moze by¢ usuwana. Nieobecnos$¢ moize byé
zmieniona na:

1) Nieobecno$¢ usprawiedliwiona - u.

2} Spéinienie - sp.

3) Zwolnienie — zw.

4) Lub inng na ustalong w szkole kategorie frekwencgji. (K- konkurs, Z — zawody).

12. Kazdy nauczyciel ma obowigzek w dniu pracy co najmniej raz sprawdzi¢ na swoim koncie
»Wiadomoéci” oraz systematycznie udziela¢ na nie odpowiedzi. W tym zakresie Nauczyciel jest
kontrolowany przez Dyrektora szkoty i Wicedyrektora szkoty.

13. Tydzien przed posiedzeniem $rédrocznej lub rocznej rady pedagogicznej wszyscy nauczyciele sa
zobowigzani do wystawienia i dokonania wpisu ocen $rédrocznych lub rocznych w dzienniku
elektronicznym.
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14. Obowigzkiem kaidego Nauczyciela jest poinformowanie ucznia i jego rodzicéw o
przewidywanych dla niego ocenach niedostatecznych z przedmiotu, rieodpowiednich i nagannych
zachowania, wedtug zasad i termindw okreslonych w WZO.

15. Na dzietl przed zebraniem z rodzicami Nauczyciel ma obowigzek uzupetnienia wszystkich ocen
czastkowych do dziennika elektronicznego.

16. Jezeli Nauczyciel dostaje klase pod opieke, np.: wyjscie do kina, udziat

w uroczystosci szkolnej, organizowanie szkolnej wigilii itp., frekwencje do dziennika
elektronicznego wpisuje wedtug takich samych zasad jakie okredlone s3 dla prowadzenia zastepstw,
a w temacie wpisuje zaistniatg sytuacje.

17. Nauczyciel ma obowigzek umieszczaé informacje w zaktadce ,,Terminarz” o kazdej pracy
klasowej, co umoiliwi systemowi kontrolowanie ilosci prac klasowych dla danej klasy na warunkach
okre$lonych w WZ0.

18. Na w/w podstawie przekazywania informacji, wszyscy Nauczyciele w szkole majg obowiazek tak
planowa¢ swoje prace pisemne, aby nie zostaty naruszone zasady opisane w WZO.

19, Jesli Nauczyciel uzywa urzgdzert mobilnych musi pamietaé, aby:

1) Nie udostepnia¢ komputera osobom trzecim (uczniom, swoim dzieciom itp.).

2} Nie logowac sie do nieznanych sieci.

3) Za ujawnienie poufnych danych z dziennika internetowego Nauczyciel ponosi takie same
konsekwencje, jak w przypadku przepiséw odnosnie szkolnej dokumentacji.

20. Nauczyciel jest osobiscie odpowiedzialny za swoje konto, nie wolno mu nikomu przekazywaé
danych dostepowych do konta.

21. Nauczyciele musza byé swiadomi zagrozeti, przechowywania danych czy tworzenia nadmierne;j
ilosci wydrukow.

22, Nauczyciel jest zobligowany, aby uczen lub osoba postronna nie miata dostepu do komputera,

z ktérego nauczyciel (Wychowawca Klasy) loguje sie do dziennika elektronicznego.

23. W razie jakichkolwiek podejrzen o naruszeniu bezpieczeristwa, Nauczyciel powinien
niezwtocznie powiadomié Szkolnego Administratora Dziennika Elektronicznego.

24. Po zakoriczeniu pracy Nauczyciel musi pamietaé o wylogowaniu sie z konta.

25. Nauczyciel ma obowigzek utrzymywania powierzonego mu sprzetu komputerowego

w halezytym stanie. ‘

26. Przed przystgpieniem do pracy Nauczyciel zobowiazany jest do sprawdzenia czy sprzet nie
zostat w widoczny sposéb naruszony lub uszkodzony. W przypadku zaistnienia takiego stanu rzeczy
niezwtocznie powiadomié o tym Szkolnego Administratora Dziennika Eiektronicznego.

27. Nauczyciel powinien dba¢, by poufne dane prezentowane na monitorze komputera nie byly
widoczne dla oséb trzecich.

§36h

Sekretariat

1. 2a obstuge konta ,,Sekretariat” odpowiedzialny jest sekretarz szkoly , ktéry na stafe pracuje w
sekretariacie szkoty.
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2. Oscby pracujgce w sekretariacie szkoty sg zobowigzane do przestrzegania przepisow
zapewniajacych ochrong danych osobowych i débr osobistych ucznidw w-szczegélnosici do nie
podawania haset do systemu droga nie zapewniajacq weryfikacji tozsamosci osoby (np. droga
telefoniczng).

3. Pracownicy sekretariatu szkoty sg zobowiazani do jak najszybszego przekazywania informacji
odnosnie nieprawidlowego dziatania i funkcjonowania dziennika elektronicznego lub zaistniatej
awarii, zgtoszonej przez Nauczyciela, Szkolnemu Administratorowi Dziennika Elektronicznego.

§36i

Rodzice — prawni opiekunowie

1. Rodzice (prawni opiekunowie} majg swoje niezaleine konto w systemie dziennika
elektronicznego dajace mozliwo$é komunikowania sie z nauczycielami w sposéb zapewniajacy
ochrone dodbr osobistych innych ucznidéw.

2. Dostep do konta Rodzica jest bezptatny.

3. Rodzic moze uaktywnic funkcje powiadamiania go SMS-em o nieobecnosciach i nowych ocenach
dziecka na warunkach ustalonych przez Administratora Librus (jest to ustuga ptatna).

4. Na poczatku roku szkolnego Rodzic moze zlecic¢ aktywacje konta szkole poprzez zgloszenie tego
faktu wychowawcy klasy.

5. Po otrzymaniu wiadomosci powitalnej z systemu Rodzic ustawia hasto w swoim koncie (hasto
powinno zawieraé co najmniej 8 znakdw, sktadad sie z wielkich i matych liter i cyfr).

6. Rodzic ma obowigzek zapoznac sie z zasadami funkcjonowania elektronicznego dziennika ocen
w szkole, dostepnymi w ,,Pomocy” i odpowiednich regulaminach dostepnych po zalogowaniu sie
na swoje konto, Statutem Szkoty i Zasadami Funkcjonowania Dziennika Elektronicznego.

7. Istnieje moiliwoé¢ odrebnego dostepu do systemu dla obojga Rodzicéw /opiekundw prawnych,
8. Istnieje réwniez moiliwos¢ kontrolowania przez jednego Rodzica /opiekuna prawnego wiecej niz
jednego dziecka uczeszczajacego do tej samej szkoty.

9. Dostep Rodzicéw i ich dzieci do poszczegdlnych modutéw w dzienniku elektronicznym jest
okreslony na podstawie umowy zawartej pomiedzy firmg a Dyrektorem szkoty.

10. Rodzic moze usprawiedliwi¢ nieobecno$¢ podopiecznego za pomocy ,,Wiadomosci”

lub pisemnie w terminie okreslonym w WZ0.

11. Rodzic osobiécie odpowiada za swoje konto w dzienniku elektronicznym szkoty i ma obowigzek
nie udostepniania go swojemu dziecku ani innym nieupowaiznionym oscbom.

12. Jesli wystepujq btedy we wpisach dziennika elektronicznego, Rodzic ma prawo do odwotania sie
wedtug standardowych procedur obowigzujacych w szkole opisanych we W20 dostepnym na
stronie www szkoty. Moie o tym fakcie powiadomié za pomocg ,,Wiadomosci” wychowawce klasy
lub Szkolnego Administratora Dziennika Elektronicznego.
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§36]

Uczen

1. Na poczatkowych lekcjach zaje¢ komputerowych Uczniowie beda zapoznani przez nauczyciela
z zasadami funkcjonowania dziennika elektronicznego w szkole.

2. Uczert ma obowigzek zapoznaé sie z zasadami funkcjonowania elektronicznego dziennika ocen
w szkole dostepnymi w ,,Pomocy” (opcje dziennika elektronicznego) i odpowiednich regulaminach
dostepnych po zalogowaniu sie na swoje konto {(https://synergia.librus.pl).

3. Dla Ucznia, ktéremu ustalono indywidualny tok nauczania lub okresu specjainej edukacji
(np. zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia) majacej na celu przywrécenie do prawidtowego
funkcjonowania, mozna utworzy¢ osobng klase przydzielajac nauczycieli wedtug takich samych
zasad jak dla kazdej kiasy.

4. Uczerh przy obstudze swojego konta w dzienniku elektronicznym, ma takie same prawa,
obowiazki i uprawnienia jak rodzic na swoim koncie.

§36k

Postepowanie w czasie awarii

1. Postepowanie dyrektora szkoty w czasie awarii.

1) Dyrektor szkoty ma obowigzek sprawdzié czy wszystkie procedury odnosnie zaistnienia awarii sg
przestrzegane przez Szkolnego Administratora Dziennika Elektronicznego, Szkolnego
Administratora Sieci Komputerowej i Nauczycieli.

2) Dopilnowa¢ jak najszybszego przywrdcenia prawidtowego dziatania systemu,

3) Zabezpieczy¢ Srodki na wypadek awarii w celu przywrécenia narmalnego funkcjonowania
systemu.

2. Postepowanie Szkolnego Administratora Dziennika Elektronicznego w czasie awarii.

1) Obowiazkiem Szkolnego Administratora Dziennika Elektronicznego i Szkolnego Administratora
Sieci Informatycznej jest niezwloczne dokonanie naprawy w celu przywrdcenia prawidtowego
dziatania systemu.

2) O fakcie zaistnienia awarii i przewidywanym czasie jego naprawy, Szkolny Administrator
Dziennika Elektronicznego powinien powiadomi¢ Dyrektora szkoty oraz Nauczycieli.

3) Jesli usterka moze potrwac diuiej niz jeden dzien Szkolny Administrator Dziennika
Elektronicznego powinien wywiesié¢ na tablicy ogtoszer w pokoju nauczycielskim odpowiednia
informacje. _

4) Jesli w szkole jest kontrola i nastgpita awaria systemu dziennika elektronicznego, Szkeclny
Administrator Dziennika Elektronicznego jest zobowigzany do uruchomienia i udostepnienia
danych potrzebnych do kontroli z miesiecznych kopii bezpieczeristwa, ktére ma w obowigzku robié.
3. Jesli z przyczyn technicznych, nie ma mozliwos$ci wprowadzenia danych do systemu:

1) Po usunieciu awarii Nauczyciele niezwtocznie wprowadzaja dane do systemu ze swoich notatek.
4, Postepowanie Nauczyciela w czasie awarii.

1) Nauczyciele maja obowiazek odnotowania osiggniec uczniéw w swoich notesach.
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2) Wszystkie awarie sprzetu komputerowego, oprogramowania czy sieci komputerowych, majg byé
zgtaszane osobiscie w dniu zaistnienia jednej z wymienionych osdb:

a) Szkolnemu Administratorowi Sieci Komputerowej.

b) Szkolnemu Administratorowi Dziennika Elektronicznego.

5. Zalecang forma zgtaszania awarii jest uzycie , Wiadomosci” w systemie dziennika internetowego,
jesli nie jest to mozliwe, dopuszcza sie nastepujace powiadomienia:

1) Osobiscie.

2) Telefonicznie.

3) Za pomocy poczty e-mail.

4) Poprzez zgtoszenie tego faktu w sekretariacie szkoty, ktéry jest zobowigzany do niezwlocznego
poinformowania o tym fakcie odpowiedniego pracownika szkoly.

5) W zadnym przypadku Nauczycielowi nie wolno podejmowac samodzielnej proby usuniecia
awarii ani wzywac do naprawienia awarii oséb do tego nie wyznaczonych.

§361

1. Wszystkie tworzone dokumenty i nosniki informacji, powstate na podstawie danych

z elektronicznego dziennika, maja by¢ przechowywane w sposdb uniemozliwiajgcy ich zniszczenie
lub ukradzenie, wedtug zasad okresionych w szkole.

2. Nie wolno przekazywa¢ zadnych informacji odnosnie np.: haset, ocen, frekwencji itp., rodzicom
i uczniom, droga telefoniczng, ktéra nie pozwala na jednoznaczng identyfikacje drugiej osoby.

3. Wszystkie dane osobowe uczniow i ich rodzin s3 poufne.

4, Jezeli obstuga systemu wymaga utworzenia dodatkowej kopii dziennika elektronicznego, kaida
utworzong kopie Szkolny Administrator Dziennika Elektronicznego musi opisaé: kiedy zostata
utworzona i dla kogo. Odbiorca kopii osobiscie podpisuje odbidr kopii w sekretariacie szkoty.

5. Szkota moze udostepni¢ dane ucznia bez zgody rodzicéw odpowiednim organom na zasadzie
oddzielnych przepisow i aktéw prawnych obowigzujacych w szkole np. innym szkotom w razie
przeniesienia, uprawnionym urzedom kontroli lub nakazu sadowego.

6. Wszystkie poufne dokumenty i materiaty utworzone na podstawie danych z dziennika
elektronicznego, ktére nie bedq potrzebne, nalezy zniszczyé w sposéb jednoznacznie
uniemoiliwiajgcy ich odczytanie.

7. Osoby z zewnatrz (serwisanci, technicy itp.), jesli wymaga tego potrzeba zobowiazuja sie do
poszanowania i zachowania tajemnicy wynikajgcej 2 Ustawy o Ochronie Danych Osobowych,
potwierdzajac to wtasnorecznym podpisem na odpowiednim dokumencie.

8. Dokumentacja z funkcjonowania dziennika elektronicznego, wydruki, ptyty CD lub DVD z danymi
powinny by¢ przechowywane w szkolnym archiwum.

9. Nie nalezy zostawia¢ komputera bez nadzoru.

10. Komputery uzywane do obstugi dziennika elektronicznego powinny spetnia¢ nastepujace
WYmogi:

1) Na komputerach wykorzystywanych w szkole do dziennika elektronicznego musi by¢ legalne
oprogramowanie. Oprogramowanie i numery seryjne powinny by¢ przechowywane w bezpiecznym
miejscu.
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2) Wszystkie urzadzenia i systemy stosowane w szkole powinny by¢ ze sobg kompatybilne.

3) Do zasilania naleiy stosowaé filtry, zabezpieczajgce przed skokami napiecia.

4) Wszystkie urzadzenia powinny by¢ oznaczone w jawny sposéb wedtug zasad obowigzujacych

w szkole,

11. Instalacji oprogramowania moze dokonywac tylko Szkolny Administrator Sieci Komputerowe;j.
Uczen ani osoba trzecia nie moze dokonywa¢ zadnych zmian w systemie informatycznym
komputerdw.

12. Oryginalna dokumentacja oprogramowania powinna by¢ zabezpieczona.

13. Nie wolno nikomu pozyczaé, kopiowaé, odsprzedawa¢ itp. licencjonowanego oprogramowania
bedacego wtasnoscig szkoty.

14. Przechowywa¢ informacje kontaktowe do serwiséw w bezpiecznym miejscu. Nalezy zawsze
uzywac potaczen szyfrowanych nawet w sieci wewnetrznej,

15. W razie odbywania w szkole praktyki przez studenta/studentke Szkolny Administrator Dziennika
Elektronicznego na polecenie Dyrektora szkoty, moze udostepnié specjalne konto w dzienniku
elektronicznym, wedtug zasad okreslonych umowa z uczelnig delegujgcqy studenta na praktyke
pedagogiczng.

16. W razie kontroli z zewnatrz odpowiedniego organu uprawnionego do kontrolowania
dokumentacji szkolnej Dyrektor szkoty udostepnia wyznaczonej do tego celu osobie dostep do
dziennika w formie elektronicznej lub w pliku w formacie XML.

17. Szkota powinna posiadac co najmniej dwa f3cza do Internetu skonfigurowane w taki sposéb,
aby w czasie awarii jednego byto szybka moiliwos¢ przetaczenia na rezerwowe.

18. Dokument ten powinien by¢ na biezaco modyfikowany w zalezno$ci od wprowadzanych zmian
do systemu dziennika elektronicznego.

19. Zatwierdzenia Zasad Funkcjonowania Dziennika Elektronicznego dokonuje Dyrektor szkoty, po
wyrazeniu opinii Rady Pedagogicznej.

20. Zasady Funkcjonowania Dziennika Elektronicznego s3 zatacznikiem do Statutu Szkoty. Zasady
Funkcjonowania Dziennika Elektronicznego w Publicznej Szkole Podstawowej nr 2 z Oddziatami
Integracyjnymi w Pultusku wchodzq w zycie z dniem 1 wrzesnia 2021 r.

Rozdziat Xl

. WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA
§37

Postanowienia ogoine:

1. Ocena wystawiona zgodnie z ustalonymi w szkole zasadami nie moie by¢ zmieniona decyzja
administracyjng.

2. Obowigzkiem Dyrektora szkoty jest czuwanie nad przebiegiem oceniania, klasyfikowania

i promowania uczniéw zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

3. Obowigzkiem Wychowawcy jest zapoznanie ucznidw i rodzicow ze szczegétowymi zasadami
oceniania obowigzujgcymi w szkole.



4. Wychowaweca i nauczyciele przedmiotow maja obowigzek informowania rodzicéw o biezacych
i okresowych wynikach w nauce.

5. Arkusz ocen wypetniajg wychowawcy klas.

6. Klasyfikowanie ucznidw odbywa sie na posiedzeniu Zespotéw Klasyfikacyjnych Rady
Pedagogicznej, ktérym przewodniczy Dyrektor szkoty.

7. Ocenianiu podlegaja osiagniecia edukacyjne ucznia oraz zachowanie ucznia.

8. Szkota ma obowigzek zapewnic uczniowi warunki do wyrdéwnania brakéw.

§ 37a
Cele i zadania oceniania

1. Ocenianie wewnatrzszkelne osiggnieé edukacyinych ucznia polega na rozpoznaniu przez
nauczycieli poziomu i postepdéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnoséci w stosunku
do: _

1) wymagar okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagati edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programdéw nauczania,

w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Cele oceniania wewngtrzszkolnego:

1) poinfoarmowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu

oraz o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢;

3) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu wiasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach

i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o specjalnych uzdolnieniach ucznia;

6} umotliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.
3. Ocenianie wewhatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich uczniéw

i rodzicow (prawnych opiekunéw); _

2) biezace ocenianie oraz $rddroczne i roczne klasyfikowanie, wedtug skali i w formach przyjetych
w szkole;

3) ustalanie ocen klasyfikacyjnych $rédrocznych i rocznych z obowigzkowych i dodatkowych zajed
edukacyjnych oraz rocznej oceny kiasyfikacyjnej z zachowania, wedtug kryteriéw opracowanych
przez Rade Pedagogiczng;

4) ustalanie kryteriéw oceniania zachowania;

5) ustalanie warunkdw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej

z zachowania; |
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6) ustalenie warunkdw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach

ucznia w nauce.

4. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz rodzicow (prawnych

opiekundw) o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu

nauczania oraz o sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniéw.

5. Wychowaweca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego tj. do 20 wrzesnia informuje uczniow

oraz rodzicéw {prawnych opiekundw) o zasadach oceniania zachowania.

6. Pierwszy tydzieri roku szkolnego jest okresem ochronnym dla uczniéw kl. IV-VIII. Wystawiane s

tylko oceny pozytywne.

7. Uchylono.

8. Uchylono.

9. Oceny s3 jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicéw (prawnych opiekundw). Sprawdzone

i ocenione pisemne prace ucznia oraz inna dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia jest

udostepniana uczniowi i jego rodzicom (prawnym opiekunom}.

9a. Zasady postepowania z pracami pisemnymi:

1) wszystkie prace pisemne ucznia s3 przechowywane przez nauczycieli prowadzacych zajecia

edukacyjne do korica danego roku szkolnego, tj. do dnia 31 sierpnia;

2) sprawdzone i ocenione prace klasowe i kartkéwki zostaja kazdorazowo przekazane przez

nauczyciela rodzicom za posrednictwem ucznia (ich dziecka) celem zapewnienia swobodnego

dostepu do informacji o postepach i trudnosciach w nauce ich dziecka. Prace klasowe po

zapoznaniu sie i podpisaniu przez rodzicéw zostajg obowigzkowo zwrdcone przez ucznia

nauczycielowi przedmiotu celem przechowywania zgodnie z przepisami. Kartkdwki przekazane

rodzicom do wgladu nie podlegajg zwrotowi; ,

3) jedli praca pisemna zawiera tylko odpowiedzi ucznia, nalezy do niej dotaczy¢ zestaw pytar

(zadan);

4) uchylono.

9b, Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) dokumentacja dotyczaca

egzaminu klasyfikacyjnego i egzaminu poprawkowego jest udostepniana do wgladu uczniowi lub

jego rodzicom.

10.Na prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundw) nauczyciel ustalajacy oceng

powinien j3 uzasadnic.

10a. Nauczyciel uzasadnia ocene w formie ustnej.

11. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii Poradni

Psychologiczno-Pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, obniizy¢ wymagania edukacyijne,

w stosunku do ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie lub deficyty

rozwojowe uniemozliwiajgce sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikajgcym z programu

nauczania.

12. Informacje dotyczace przebiegu i wynikdw procesu oceniania sq poufne dla oséb postronnych.

Za osoby postronne nie uwaia sie pracownikdéw pedagogicznych szkoly oraz uczniéw tej samej
klasy.

* 13. Ocena z religii lub etyki jest uwzgledniana przy obliczaniu sredniej $rédrocznych, rocznych i

koricowych ocen klasyfikacyjnych.

13a. Zajecia z wychowania do zycia w rodzinie, doradztwa zawodowego nie podlegajq ocenie i nie
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wptywajq na promocje ucznia do klasy programowo wyiszej ani na ukoficzenie szkoly przez ucznia.
14. uchylono.

15. Dni, w ktérych uczniowie zwolnieni s z pisania prac klasowych i sprawdzianéw oraz
odpowiedzi ustnych:

1) pierwsze dni po dtuzszych przerwach w nauce: pierwszy dzieri po zimowej przerwie $wigtecznej,
feriach zimowych i wiosennej przerwie $wigtecznej;

2) pierwszy dzieti wiosny (21 marca),

3} Dzien Dziecka (1 czerwca).

§37b

| etap edukacyjny — edukacja wczesnoszkolna w klasach I-11I

Ogolne kryteria oceniania w klasach I-1lI

1. W klasach I-lll $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sa ocenami
opisowymi z wyjatkiem religii.

1) roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, uwzglednia poziom opanowania przez ucznia
wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan okres$lonych w podstawie programowej ksztatcenia
ogdlnego dla | etapu edukacyjnego.

2. W klasach I-lll srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zachowania s3 ocenami opisowymi.

1) przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej z zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen

i odchylert na jedno zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego, albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, poradni
 specjalistycznej. A '

3. Uczen klasy I-HIl otrzymuje promocje do klasy programowo wyiszej.

1) na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunow) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na
whniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicéw (prawnych opiekunéw) Rada
Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznidéw klasy I-ll szkoty podstawowej do klasy
programowo wyiszej rbwniez w ciggu roku szkolnego.

4, W pierwszym etapie edukacyjnym (klasy I-1ll) nie przewiduje sie moiliwosci odwotywanie sie od
ustalonych przez nauczycieli ocen opisowych. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna
moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia kiasy |-l na wniosek wychowawcy kiasy oraz po
zasiegnieciu opinii rodzicéw (prawnych opiekundéw} ucznia.

5. Uczen klas |11l szkoty podstawowe]j otrzymuje promocje do klasy programowo wyiszej, jezeli
zostat sklasyfikowany i jego osiggniecia edukacyjne oceniono pozytywnie.

6. Nauczyciel na poczatku kazdego roku szkolnego informuje rodzicéw i ucznidw

o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego programu nauczania.

7. Wychowaweca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje rodzicéw i uczniow

o zasadach i sposobie oceniania zachowania.

8. Ocena z zachowania nie moze mieé wptywu na:

1) ocene z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyiszej.
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9. Ocena opisowa powinna spetnia¢ nastepujace funkcje:

1) diagnostyczng — dajaca odpowied: na pytanie, jak daleko w rozwoju jest uczen wzgledem
wymagan stawianych przez nauczyciela;

2) informacyjna - przekazujacy informacje co dziecko zdotato opanowaé, poznaé, zrozumiec

i jaki byt jego wktad pracy;

3) korekeyjng — odpowiadajcg na pytanie nad czym uczerh musi jeszcze popracowac, udoskonali¢,
zrozumied;

4) motywujacq — zachecajac ucznia do dalszego wysitku i do samorozwoju;

5) rozwojowg — odnoszgcg sie zaréwno do ucznidw jak i nauczycieli koncentrujaca sie

na uczniu, ale réwniez aktywizujgca nauczyciela do doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno-wychowawczej.

10. ,,Dobre ocenianie" to takie, ktdre:

1) daje dziecku informacje o tym, co juz umie, nad czym musi popracowa¢, jak daleko jest dziecko
na drodze do osiggniecia celu,

2) uwzglednia mozliwosci dziecka; nie wszyscy przeciez w tym samym czasie s3 w stanie opanowac
jakas umiejetnosc, a niektdrzy nigdy nie beda biegli w tym zakresie;

3) bierze pod uwage wktad pracy dziecka jako wlozony w wykonanie jakiego$ zadania;

4) nie etykietuje dzieci;

5) zacheca do dalszej pracy, uswiadamia, ze wysitek sie opfaca;

6) nie petni funkcji kary czy nagrody;

7) nie zawiera krytyki osoby;

8) uwzglednia postep, jaki dokonat sie w dziecku.

11. Rodzice otrzymujg informacje o postepach dziecka poprzez ustne rozmowy

z wychowawca, uwagi pisemne w zeszytach, pisemng $rodroczng i roczng ocene opisows,
wiadomo$¢ wystang za pomoca dziennika elektronicznego Librus.

12 . W pierwszym etapie edukacji szkolnej, nauczyciele w ciggu roku szkolnego beda stosowali
nastepujgce oceny opisowe:

1) Biezgcg — ma charakter ciagly, odbywa sig na biezaco w klasie podczas wielokierunkowej
dziatalnosci ucznia. W biezacej ocenie opisowej nalezy eksponowac osiagniecia indywiduaine
dziecka, nie poréwnujac go z innymi uczniami. Nauczyciel powinien sprawdza¢ prace dziecka,
pochwali¢ je za wtozony wysitek, wskaza¢ dobre i stabe strony pracy i sposoby poprawy. Nauczyciel
obserwuje codzienng prace ucznia, gromadzi swoje obserwacje, zbiera karty pracy ucznia, jego
prace plastyczne, literackie, itp.

2) Oprécz oceny stownej w ocenianiu biezagcym wskazana jest ocena wpisana do zeszytu lub
¢wiczen jako informacja o osiggnieciach i umiejetnosciach ucznia. Nauczyciel prowadzi biezaca
obserwacje pracy i osiggnie¢ ucznia w dzienniku lekcyjnym .

3) W klasach I-1ll w ocenianiu biezacym obowigzuje 6-stopniowa, cyfrowa skala ocen, dopuszczalne
sg zapisy opisowe oceny:

a) 6 — wspaniale,

b) 5 — bardzo tadnie,

¢) 4 —dobrze,

d) 3 - stac Cie na wiecej,

e) 2 — postaraj sie bardziej, {f
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f) 1 — musisz popracowac.

4) Formy pracy ucznia podlegajace ocenie biezacej:

a) wypowiedzi ustne;

b) wypowiedzi pisemne (w tym poprawno$¢ ortograficzna i gramatyczna);

c) czytanie;

d) liczenie;

e) rozwigzywanie zadan z trescig;

f) wiadomosci o srodowisku spoteczno-przyrodniczym;

g) zeszyty | Ewiczenia;

h) graficzna strona pisma;

i) prace plastyczno-techniczne;

j) sprawnos¢ fizyczna;

k) praca na zajeciach (indywidualna i w grupie);

1) aktywnos€ na zajeciach;

m) przygotowanie do zajed,

n) zajecia komputerowe,

o} recytacja,

p} wktad i wysitek wlozony w prace z uwzglednieniem indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
ucznia. ‘

§37c
Kryteria stopni szkolnych w klasach I-llI

1, Ocene celujacg (6 ) otrzymuje uczen, ktdry:
- 1) doskonale opanowat petny zakres wiedzy | umiejetnosci okreslonych programem nauczania;
2) wykazuje szczegdlne zainteresowanie tresciami zajeé, korzysta z réinych irédet wiedzy;
3) samodzielnie formutuje problemy, jest dociekliwy i dazy do rozwigzania problemu;
4) w sposob twdrczy rozwigzuje zadania, proponuje rozwigzania nietypowe;
5) podejmuje dziatania z wlasnej inicjatywy;
6) samodzielnie i twérczo rozwija wiasne uzdoinienia;
7) osiaga sukcesy w konkursach, zawodach sportowych i innych.
2. Ocene bardzo dobrg (5) otrzymuje uczen, ktdry:
1) bardzo dobrze opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreélone programem nauczania;
2) sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami;
3) potrafi zastosowa¢ posiadang wiedzg i umiejetnosci do rozwigzywania réinych  probleméw;
4) pracuje samodzielnie i starannie;
5) rzadko popetnia biedy;
6) jasno i logicznie rozumuje, potrafi zaplanowa¢ i odpowiedzialnie wykona¢ zadanie.
3. Ocene dobrg {4) otrzymuje uczen, ktory:
1) dobrze opanowat wiadomosci i umiejetnosci w zakresie podstawowym okreslone programem
nauczania;
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2) we wiaéciwy sposéb stosuje zdobyte wiadomosci i umiejgtnosci;

3) samodzielnie i starannie rozwigzuje typowe zadania;

4) w niewielkim stopniu korzysta z pomocy nauczyciela przy rozwigzywaniu réznych  probleméw;
5) czasami popetnia btedy.

4. Ocene dostateczng (3) otrzymuje uczen, ktory:

1) dostatecznie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej;

2) czesto korzysta z pomocy nauczyciela przy rozwigzywaniu réznych zadan;

3) czesto popetnia btedy;

4) ma problemy z logicznym wyjasnieniem, planowaniem i rozumieniem polecen.

5. Ocene dopuszczajqcy (2) otrzymuje uczen, ktéry:

1) stabo opanowat wiadomosci i umiejetnoéci okreélone w podstawie programowej, ale nie
przekreélaja one mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy w ciggu dalszej nauk;
2) pracujac samodzielnie popetnia wiele btedéw, potrzebuje pomocy nauczyciela, czgsto nie
rozumie polecenia;

3) pracuje niestarannie;

4) czesto potrzebuje zachety do dziatania, nie zawsze koriczy prace.

6. Ocene niedostateczng {1) otrzymuje uczen, ktéry:

1) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej nawet

w minimalnym stopniu;

2) nie rozumie elementarnych poje¢;

3) nie wykonuje zadari nawet z pomoca nauczyciela.

7 . Ocenianie zajeé plastycznych i technicznych.

1) Gtdwnym kryterium oceniania jest:

a) stopiert indywidualnego zaangazowania;

b} wysitek wtozony w wykonana prace;

c) osobiste predyspozycje ucznia;

2) Wymagania edukacyjne na poszczegdine oceny z zaje¢ plastycznych i technicznych:

a) 6 — samodzielnie planuje prace i podejmuje dziatalnos¢ artystyczna, wykazuje sig duig inwencjg i
pomystowoscia;

b} 5 — bardzo chetnie podejmuje dziatania, umie wyrazi¢ przy pomocy réznych $rodkéw ksztatt,
barwe, wielkoé¢, proporcje;

c) 4 — chetnie podejmuje kazdy rodzaj dziatalnosci, prace wykonuje z zaangazowaniem;

d) 3 - podejmuje dziatalnosé plastyczng przy nieznacznej pomaocy;

e) 2 — niechetnie podejmuje dziatalnos¢ plastyczna, ,,ubogo" przedstawia zjawiska i wykonuje
prace, wymaga pomocy;

f) 1 - nie podejmuje jakichkolwiek dziatar, brak przyboréw do prac plastycznych.

8. Ocenianie zaje¢ muzycznych. -

1) Gtéwnym kryterium oceniania jest:

a) stopien indywidualnego zaangazowania;

b) wysitek wtozony w wykonana prace;

c) osobiste predyspozycje ucznia;

2) Wymagania edukacyjne na poszczegélne oceny z zaje¢ muzycznych:

a) 6 — samodzielnie podejmuje $piew i gre na instrumentach, uczestniczy w pozaszkolnych formach
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dziatalnosci muzycznej;

b) 5 — bardzo chetnie i poprawnie $piewa, ma duze poczucie rytmu, gra na instrumentach
opracowane melodie;

c) 4 — chetnie $piewa, potrafi ruchem wyrazi¢ muzyke, w stopniu elementarnym gra na
instrumentach, rytmizuje tekst;

d) 3 - umie zaspiewac kilka poznanych piosenek, przy pomocy nauczyciela rytmicznie recytuje
tekst, wyraza ruchem muzyke,

e} 2 — umie zaspiewac kilka poznanych piosenek przy pomocy nauczyciela;

f) 1 — nie potrafi zaspiewac opracowanej piosenki, niechetnie podejmuje jakiekolwiek dziatania.
9.0cenianie zaje¢ wychowania fizycznego:

1) Gtéwnym kryterium oceniania jest:

a) stopiert indywidualnego zaangazowania;

b) wysitek wtozony w wykonang prace,

¢) osobiste predyspozycje ucznia.

2} Wymagania edukacyjne na poszczegdlne oceny z zaje¢ wychowania fizycznego:

a) 6 — samodzielnie doskonali swoja sprawnoé¢ i wykazuje bardzo duze postepy;

b) 5 — bardzo dobra sprawno$¢ fizyczna, éwiczenia wykonane wtaéciwg technika, doktadnie i w
dobrym tempie, wspotdziata w zespole;

c) 4 — cwiczenia wykonuje prawidiowo, nie potrzebuje wigkszych bodécéw do pracy nad osobistym
usprawnianiem;

d) 3 — ¢wiczenia wykonuje prawidtowo ale nie doé¢ lekko i doktadnie z matymi btedami
technicznymi;

e) 2 - dysponuje przecietng sprawnoscia fizyczng, ¢wiczenia wykonuje niepewnie

i Z wigkszymi btedami technicznymi,

f) 1 — nie podejmuje jakichkolwiek préb wykonywania ¢wiczen.

10. Ocenianie zaje¢ komputerowych:

1) 6 — samodzielnie wykonuje wszystkie zadania na lekcji, zadania dodatkowe, ma wiadomosci i
umiejetnosci na poziomie wysokim, ktdre zawarte sa w programie nauczania zajec
komputerowych, wykonuje bezbtednie ¢wiczenia na lekcji, jest aktywny na lekcjach i pomaga
innym.;

2) 5 — samodzielnie wykonuje wszystkie zadania na lekcji, opanowat wiadomosci

i umiejetnosci zawarte w programie nauczania zajeé komputerowych, na lekcji jest aktywny,
pracuje systematycznie, potrafi pomaga¢ innym w pracy, zawsze koficzy wykonywane

na lekcji éwiczenia i wykonuje je bezbtednie;

3) 4 —samodzielnie wykonuje na komputerze proste zadania, opanowat wiekszo$¢ wiadomosci i
umiejetnosci zawartych w programie nauczania zajeé komputerowych,

na lekcjach pracuje systematycznie i wykazuje postepy, prawie zawsze korficzy wykonywane na
lekeji éwiczenia | wykonuje je zazwyczaj bezbtednie; '

4) 3 - potrafi wykonywa¢ na komputerze proste zadania, czasami przy pomocy nauczyciela,
opanowat wiadomosci i umiejetnosci na poziomie wymagan zawartych w programie nauczania
zaje¢ komputerowych, na lekcjach stara sig pracowa¢ systematycznie, wykazuje postepy,

w wigkszosci przypadkow koriczy wykonywane na lekgji éwiczenia;

5) 2 — potrafi wykonywaé na komputerze proste zadania, opanowat umiejetnosci zawarte
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w programie nauczania zajg¢ komputerowych, na lekcji pracuje niesystematycznie, jego postepy sg
zmienne, nie koriczy zadania ma braki w wiadomosciach i umiejetnosciach;

6) Ucznia staramy sie nie oceniaé negatywnie (1). Nauczyciel wyjaénia wéwezas popetniony btad i
naprowadza ucznia na poprawne rozwigzanie (udziela dodatkowych pytart pomocniczych),
pozytywnie motywuje, zachgca do ponownego wykonania éwiczenia.

§37d

1. SzczegStowe wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegéinych ocen
sformutowane s3 w przedmiotowych systemach oceniania, opracowanych przez uczacych na
podstawie oceniania wewnatrzszkoinego z uwzglednieniem specyfiki zaje¢ edukacyjnych.

2. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych
edpowiednio do potrzeb rozwojowych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

2} posiadajgcego orzeczenie o indywidualnym toku nauczania,

3) posiadajacego opinig poradni psychologiczno-pedagogicznej,

4) posiadajacego opinie lekarza,

5) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, ale objetego pomoca psychologiczno-pedagogiczng w
szkole na podstawie rozpoznania dokonanego w szkole.

§37e
Ogolne kryteria oceniania uczniéw niepetnosprawnych w kiasach I-1lI

1. Ocenianie uczniow niepetnosprawnych odbywa sie w oparciu o analize osiggniet edukacyjnych
wynikajacych z realizacji indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych ( IPET) .
Indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne dla uczniéw niepetnosprawnych opracowywane
53 przez nauczycieli wspomagajacych w danej klasie w oparciu o orzeczenie Poradni
Psychologiczno-Pedagogiczne;j.

2. Ocena osiggnie¢ edukacyjnych ucznia dotyczy:

1) edukacji polonistyczne;j:

a) stuchanie i méwienie,

b) czytanie,

c) pisanie;

2) edukacji matematyczne;j:

a) liczenie, .

b) rozwiazywanie zadar tekstowych,

c) doskonalenie orientacji w stosunkach czasowych i przestrzennych,

d) rozpoznawanie i nazywanie figur geometrycznych,

e) mierzenie dtugosci odcinkéw,

f) kre$lenie i mierzenie dtugosci odcinkéw,

g) kreslenie figur geometrycznych odrecznie i za pomocq szablonéw i inne dostosowane do potrzeb

i mozliwosci dzieci,
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3) edukacji $rodowiskowe;j;

4) edukacji plastycznej, technicznej i muzycznej (gtownym kryterium oceniania jest zaangazowanie
i wysitek wkiadany przez ucznia, wywigzywanie sie z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki zaje¢
oraz osobiste predyspozycje);

5) edukacji motoryczno — zdrowotnej (giéwnym kryterium oceniania jest zaangazowanie

i wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sig¢ z obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki zajeé
oraz osobiste predyspozycje).

3. Ocenianie wewngtrzszkolne ma na celu:

1) tworzenie pozytywnego klimatu spotecznego i emocjonalnego wsparcia, w ktorym uczen jest
szczerze szanowany,

2) powstrzymywanie negatywnych skutkow doswiadczen szkolnych tj. obawa przed
niepowodzeniem, zmeczeniem wycofaniem sie poprzez zachecanie do podejmowania dziafan,

3) pomoc uczniowi w planowaniu swojego rozwoju na miare jego moiliwosci,

4) motywowanie ucznia do dalszej pracy,

5) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postepach, trudnosciach

W uczeniu sie oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia.

4. Podstawowym zatozeniem oceniania ucznia niepetnosprawnego jest sprzyjanie jego rozwojowi,
uznanie wartosci jego pracy, ktéra wykonywana systematycznie rozwija jego osobowos¢, budzi
zainteresowania, uczy wytrwatosci, podnosi poziom umiejetnosci.

5. W kazdej dziedzinie edukacji wyszczegdinione s3 elementy obserwacji pedagogicznej

i nauczyciel ocenia je wedtug nastepujacych znakéw umownych:

1) 6 — wspaniale. Wszystkie zadania rozumiesz i wykonujesz samodzielnie. Podejmujesz préby
zastosowania zdobytej wiedzy w praktyce. Jeste$ bardzo pilny i sumienny w nauce oraz aktywny na
zajeciach.

2) 5 — bardzo dobrze. Nowe zadanie zrozumiate$ i wykonate$ bardzo dobrze. Stosujesz wiedze w
praktyce. W wykonywane zadania wktadasz maksymalny wysitek. Na zajeciach jestes aktywny,
pracujesz w bardzo dobrym tempie.

3) 4 — dobrze. Nowe treéci przyswoite$ w stopniu zadowalajacym. Pracujesz w dobrym tempie.
Musisz jednak pracowa¢ systematycznie, aby opanowac wszystkie treéci programowe.

4) 3 - sta¢ Cie na wiecej. Nowy materiat opanowate$ w stopniu podstawowym. Jeéli bedziesz
pracowaé sumienniej 2zdobedziesz oceng dobrg.

5) 2 — postaraj sie bardziej. Masz problemy ze zrozumieniem nowych treéci. Na zajgciach musisz
by¢ bardziej aktywny, wkiadaé wiekszy wysitek w wykonywane zadania. Pracuj systematycznie,

a nadrobisz zalegtosci.

6) 1 — musisz popracowaé. Masz problemy ze zrozumieniem nowych tresci. Na zajeciach musisz by¢
bardziej uwainy. Pytaj nauczyciela, jesli czego$ nie rozumiesz. Pracuj systematycznie i wytrwale.

6. Szczegdtowy sposéb oceniania zdobytych wiadomosci | umiejetnosci dostosowany jest do
mozliwoéci psychofizycznych ucznia. Poziom osiggnieé edukacyjnych ucznia okreslajg nauczyciele

i specjali$ci prowadzacy zajecia w danym zespole klasowym oraz rodzice {prawni opiekunowie).

§37f -
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Ocenianie zachowania w klasach I-ll|

1. W zakresie zachowania ucznia nauczyciel prowadzi biezgcg informacje w dzienniku lekcyjnym
w rozdziale ,,Ocena z zachowania'". Ocena z zachowania jest ustalana wedtug kryterium:

1) Kultura osobista:

a) kulturalnie zachowuje sie w szkole i w miejscach publicznych;
b) stara sie panowa¢ nad emocjami;

¢) pomoc innym;

d) stosuje na co dzieri formy grzecznosciowe;

e) dba o higiene osobista oraz porzgdek w miejscu pracy;

f) szanuje wtasnos$¢ prywatng i spoteczna.

2) Stosunek do obowigzkéw szkolnych {obowigzkowosc):

a) dotrzymuje umdw i zobowigzan;

b) jest punktualny;

c) wktada wysitek w wykonywang prace;

d) jest aktywny w czasie zajec;

e) pamieta o obowigzkach ucznia (prace domowe, przybory szkolne);
f) pracuje na lekcjach we wlasciwym tempie, samodzielnie;

g) doprowadza prace do korica.

3} Relacje z réwiesnikami:

a) szanuje kolegdw;

b) chetnie udziela pomocy innym;

c) troszczy sie o zdrowie oraz bezpieczeristwo wtasne i kolegéw;
d) dokonuje samooceny i oceny zachowania innych;

e) potrafi cieszy¢ sie z sukceséw kolezanek i kolegdw.

4) Wspdtdziatanie w grupie:

a) zgodnie bawi sie w grupie;

b) zgodnie wspdtpracuje podczas prac grupowych;

¢} wywiazuje sie z obowigzkéw dyiurnego.

5) Aktywnos¢ spoteczna: ‘

a) podejmuje oferowane zadania na rzecz szkoty;

b} bierze udziat w akcjach i zbiérkach charytatywnych (szkolny wolontariat);
¢) bierze udziat w konkursach oraz w zawodach sportowych na terenie szkoty,

miasta, wojewodztwa i kraju.

§37g
Il etap edukacyjny — klasy 1V-VIII

Kryteria stopni szkolnych w klasach IV- VIl

1. Oceny bieigce i oceny klasyfikacyjne érédroczhe, roczne | koficowe ustala sie wedtug skali

od 1-6.

| Stopien l Stopiers wyrazony stownie I Dopuszczalny skrét
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6 celujacy cel,
5 bardzo dobry bdb.
4 dobry db.
3 dostateczny dst.
2 dopuszczajacy dop.
1 niedostateczny ndst.

1a. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi s3 stopnie: celujacy, bardzo dobry, dobry, dostateczny,
dopuszczajacy.

1b. Negatywng oceng klasyfikacyjng jest stopien niedostateczny.

2. W ocenianiu biezgcym dopuszcza sie rozszerzong skale ocen przez stosowanie ,,+"i,,-", a przy
ocenie niedostatecznej ,,+".

3. Sktadnikami stanowigcymi przedmiot oceny s3:

1) zakres wiadomosdci i umiejetnosci,

2) rozumienie materiatu naukowego,

3) umiejetnosé stosowania wiedzy,

4) kultura przekazywania wiadomosci.

4. Kryteria procentowe stopni:

1) ocena celujgca — 100%,

2) ocena bardzo dobra — 90%-99%,

3) ocena dobra — 70%-89%

4) ocena dostateczna — 45%-69%,

5) ocena dopuszczajgca — 30%-44%,

6) ocena niedostateczna — 0%-29%.

5. Stopien celujgcy otrzymuje uczen, ktory:

1) prezentuje zgodnie z naukg rozumienie uogéinien i zwigzkéw miedzy nimi oraz wyjasnia bez
jakiejkolwiek ingerencji z zewnatrz;

2) samodzielnie i sprawnie postuguje sie wiedzg dla celéw tecretycznych i praktycznych;

3) wiadomoéci przekazuje poprawnym jezykiem, stylem, swobodnie postuguje sie terminologia
naukowa, ma wysoki stopiert kondensacji (skupienia) wypowiedzi;

4) uczestniczy i odnosi sukcesy w pozaszkolnych formach aktywnosci zwigzanych z danymi
zajeciami edukacyjnymi {konkursy przedmiotowe, zawody sportowe);

5) z wychowania fizycznego prezentuje wysoki, ponadprzecietny stopieri sprawnosci fizycznej, duze
umiejetnosci techniczne w wybranej dyscyplinie sportu, odnosi znaczace osiggniecia indywidualne
lub zespotowe w miedzyszkolnych zawodach sportowych;

6) z przedmiotdw plastyka i muzyka — poza wykraczajgcymi poza program nauczania
wiadomosciami i umiejetnosciami uczert musi wykazaé sie udokumentowanymi osiggnieciami
wtasnej tworczosci {np. szkota muzyczna) lub plastycznej (dzieciece | mtodziezowe konkursy
plastyczne). ' :

6. Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

1) wyczerpujaco opanowat caly materiat programowy i posiada wiadomosci powigzane ze sobg
w logiczng catos¢;

2) whaéciwie rozumie uogdlnienia i zwigzki miedzy nimi oraz wyjasnia zjawiska bez ingerencji
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nauczyciela;

3} umiejetnie wykorzystuje wiadomosci w teorii i praktyce bez ingerencji nauczyciela;

4) wiadomosci przekazuje poprawnym jezykiem, stylem, takze poprawnie postuguje sie
terminologig naukowg, kondensacja wypowiedzi na zasadzie zgody z wymaganiami poszczegdlnych
przedmiotéw nauczania.

7. Stopien dobry otrzymuje uczen, ktéry:

1) opanowat materiat programowy i posiada wiadomosci powigzane zwigzkami logicznymi;

2) poprawnie rozumie uogdlnienia i zwigzki miedzy nimi, wyjasnia réine zjawiska inspirowane
przez nauczyciela;

3) stosuje wiedze w sytuacjach teoretycznych i praktycznych inspirowanych przez nauczyciela;

4) nie popetnia btedow jezykowych, ma usterki stylistyczne, podstawowe pojecia i prawa ujmuje
w terminach naukowych, jezyk umiarkowanie skondensowany.

8. Stopier dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowat wiadomosci z zakresu materiatu programowego ograniczonego do tresci
podstawowych z danego przedmiotu, wiadomosci podstawowe potrafi potgczyé zwigzkami
logicznymi; :

2) wykazuje dos¢é poprawne rozumienie podstawowych uogdinien oraz potrafi wyjasniac
wainiejsze zjawiska z pomocq nauczyciela;

3) stosuje wiadomosci dla celéw praktycznych i teoretycznych przy pomocy nauczyciela;

4} popetnia niewielkie i nieliczne btedy, wiadomosci przekazuje w jezyku zblizonym do potocznego,
ma maty kondensacje wypowiedzi.

9. Stopien dopuszczajycy otrzymuje uczen, ktory:

1) nie wykazuje znajomosci nawet podstawowych materiatu programowego, posiada wiadomosci
luéno zestawione;

2) nie rozumie podstawowych uogélnien i nie umie wyjasniaé zjawisk;

3) wykazuje brak umiejetnosci stosowania wiedzy nawet przy pomocy nauczyciela;

4) popetnia liczne btedy, cechuje sie nieporadnym stylem, ma trudnosci w wystawianiu sie.

10. Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktéry:

1) wykazuje razacy brak wiadomosci programowych i jednosci logicznej miedzy wiadomosciami,
nie dajq one szans na poprawe w daiszych etapach ksztatcenia;

2) wykazuje zupetny brak rozumienia uogélnien oraz kompletng nieumiejetnos¢ wyjasniania
zjawisk;

3) posiada zupetny brak umiejetnosci stosowania wiedzy;

4) popetnia liczne btedy, ma razaco nieporadny styl i duze trudnosci w méwieniu jezykiem
literackim.

§ 37h

Ocenianie zachowania w klasach IV - VIl

1. Kazdy uczen z chwilg rozpoczecia pétrocza otrzymuje 100 punktdw, co stanowi réwnowartosé
oceny dobrej. ' |

2. Nauczyciele s3 zobligowani do konsekwentnego wpisywania punktéw uczniom, zaréwno
dodatnich, jak i ujemnych w programie Librus. é %
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3. W zaleznosci od stopnia spetnienia lub niespetnienia kryteriéw oceniania, ilo$¢ punktéw
otrzymanych na wej$ciu moze wzrastaé lub maleé.

4. Ostateczng decyzje w sprawie oceny zachowania podejmuje wychowawca klasy po zasiegnieciu
opinii nauczycieli.

5. Na ocene z zachowania nie maja wptywu oceny z zaje¢ edukacyjnych.

6. Ocena zachowania nie ma wplywu na promocje do klasy programowo wyzsze] lub ukoriczenie
szkoty.

Kryteria punktowe ocen zachowania

Zachowanie Punkty
Wzorowe 170 i wiecej
Bardzo dobre 130-169
Dobre 80-129
Poprawne 40-79
Nieodpowiednie 1-39
Naganne 0 i mniej

Punkty dodatnie

Nauczyciel
Skrét Zachowanie ucznia llo$¢ punktdw Czestotliwo$¢ | odpowiedziainy
nazwy za wpis
Kategoria A. Frekwencja
Al Premia za 100% frekwencje +15 Na koniec Wychowawca
pétrocza
A2 Premia za brak godzin +5 Na koniec Wychowawca
nieusprawiedliwionych kazdego miesiaca
A3 Premia za brak spdinien +5 Na koniec Wychowawca
kazdego miesiaca
Kategoria B. Udziat w konkursach wiedzowych i artystycznych
B.1 Konkursy szkoine: ' ‘ Za kaidy konkurs |Opiekun
I m-ce +5
il m-ce +4
Il m-ce +3
wyrdznienie +2
udziat +1
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B.2 Konkursy miedzyszkolne (gminne): Za kazdy konkurs | Opiekun
I m-ce +6
Il m-ce +5
il m-ce +4
wyréinienie +3
udziat +2
B.3 Konkursy powiatowe: Za kazdy konkurs |Opiekun
| m-ce +7
Il m-ce +6
Nl m-ce +5
wyréinienie +4
udziat +3
B.4 Konkursy rejonowe: Za kazdy konkurs |Opiekun
I m-ce +8
Il m-ce +7
Il m-ce +6
wyrdinienie +5
udziat +4
B.5 Konkursy wojewddzkie: Za kazdy konkurs | Opiekun
| m-ce +9
Il m-ce +8
Il m-ce +7
wyrdznienie +6
udziat +5
B.6 Konkursy Za kazdy konkurs | Opiekun
ogdinopolskie/miedzynarodowe:
| m-ce +30
Il m-ce +25
i m-ce +20
wyrdinienie +15
udziat +10
B.7 Udziat w konkursie Kuratora +10 Za kaidy konkurs | Opiekun
Oswiaty — etap szkolny {uzyskanie
co najmniej 50 % punktow)
B.8 Udziat w konkursie Kuratora +15 Za kazdy konkurs | Opiekun
Oswiaty — etap rejonowy
(uzyskanie co najmniej 40%
punktow)
8.9 Udziat w konkursie Kuratora +20 Za kaidy konkurs | Opiekun
Oswiaty — etap wojewddzki
(uzyskanie co najmniej 30 %
punktdw)
B.10 Finalista w konkursie Kuratora +25 Za kazdy konkurs | Opiekun
Oswiaty
B.11 Laureat w konkursie Kuratora +30 Za kaidy konkurs |Opiekun
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Oswiaty

Kategoria C. Udziat w zawodach sportowych

Cc1 Zawody szkolne: Za kaide zawody |Opiekun
I m-ce +5
Il m-ce +4
il m-ce +3
wyrdinienie +2
udziat +1

C.2 Zawody miedzyszkolne (gminne): Za kaide zawody |Opiekun
| m-ce +6
Il m-ce +5
i m-ce +4
wyréinienie +3
udziat +2

C3 Zawody powiatowe: Za kaide zawody |[Opiekun
| m-ce +7
Il m-ce +6
Il m-ce +5
wyrdinienie +4
udziat +3

o} Zawody rejonowe: Za kaide zawody |Opiekun
{ m-ce +8
i m-ce +7
Il m-ce +6
wyroinienie +5
udziat +4

C5 Zawody wojewddzkie: Za kazde zawody |Opiekun
| m-ce +9
Il m-ce +8
Il m-ce +7
wyréinienie +6
udziat| +5

C.6 Zawody Za kaide zawody |Opiekun

ogdlnopolskie/miedzynarodowe:
I m-ce +25
(Il m-ce +20
It m-ce +15
wyrdznienie +10
udziat +5
Kategoria D. Takt i kultura, postawy moralne, spoteczne, patriotyczne
D.1 Dziatanie na rzecz klasy/szkoty, np. od +1 do+5 |Za kazde dziatanie
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gazetki $cienne, drobne prace
porzadkowe

nauczyciel

D.2

Sumienne wypetnianie
obowigzkéw cztonka klasowego
samorzgdu, np. udziat w
zebraniach RSU (min. 80%),
wykonywanie zadan zleconych
przez nauczyciela/wychowawce.

+5

2a pdtrocze

Wychowawca,
opiekun SU

D.3

Sumienne wypetnianie
obowigzkéw cztonka samorzadu
szkolnego, np. udziat w zebraniach
RSU (min. 80%), wykonywanie
zadan zleconych przez
nauczycieli/opiekunéw SU.

+8

Za pétrocze

Opiekun SU

D.4

Zaangazowanhie w akcje
charytatywne, spoteczne,
prozdrowotne, proekologiczne

+3

Za kaidg akcje

Organizator

D.5

Godne reprezentowanie szkoty w
delegacjach podczas uroczystosci
szkolnych i pozaszkolnych.

od +3 do +10

Za kaida
uroczystos¢

Opiekun

D.6

Sumienne wypetnianie
obowiazkéw cztonka pocztu
sztandarowego (udziat w minimum
80% proponowanych delegaciji)

+10

Za pétrocze

Opiekun pocztu

D.7

Pomoc w przygotowaniu imprezy
szkolnej/miedzyszkoinej

od+3 do+5

Za kaidq impreze

Obiekun

D.8

Udziat w zajeciach dodatkowych
organizowanych przez szkote
(zajecia kreatywne, wspomagajace,
chér, kota przedmiotowe, WDZ):
min. 50% obecnosci
min. 80% obecnosci
100% obecnosci

+5
+10
+15

Za kazdy rodzaj
zajeC raz w
pétroczu

Prowadzacy
Zajecia

D.9

Pochwata wychowawcy klasy

+5

Za kazdym razem

Wychowawca

D.10

Pochwata Dyrektora szkoty

+10

Za kazdym razem

Dyrektor

D.11

Punkty do dyspozycji wychowawcy
W przypadku zaistnienia zdarzenia,
ktérego nie mozna zakwalifikowaé
w zadnej z opisanych kategorii,
wychowawca klasy lub nauczyciel
sam ustala i przyznaje stosowng
ilo$¢ punktow

Od +1 do +10

Za kaide
zdarzenie

Wychowawca
Nauczyciel
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Nauczyciel
Skrét Zachowanie ucznia llo$é punktow Czestotliwos¢ | odpowiedziainy
nazwy 2a wpis
Kategoria A. Frekwencja

Al Spéinienia na lekcje -1 Za kazde Wychowawca

spéinienie

A2 Nieusprawiedliwione nieobecnosci -1 Za kaidg godzine |Wychowawca

Kategoria E. Takt i kuitura, postawy moralne, spoteczne, patriotyczne

E.1 Uzywanie urzadzen -1 2a kaidym razem |Nauczyciel
multimedialnych w trakcie lekcji, o
ile nauczyciel nie wyrazi na to
zgody

E.2 Przemieszczanie sie w strefie -1 Za kaidym razem |Nauczyciel
niedozwolonej

E.3 Opuszczanie terenu szkoty -1 Za kaidym razem |Nauczyciel
(wychodzenie do piekarni w trakcie
przerw, wychodzenie z budynku
szkoty mimo zakazu)

E4 Przeszkadzanie w trakcie lekcji -2 Za kaidga uwage |Wychowawca
{uwaga w dzienniku Nauczyciel
elektronicznym)

E.S Niewywigzanie sie z powierzonego -5 Za kazdym razem |Nauczyciel
2adania (innego niz praca domowa)

E6 Niewtasciwe zachowanie podczas -7 Za kazdym razem |Nauczyciel
wycieczki szkolnej

E.7 Stosowanie przemocy fizycznej -10 Za kazdym razem |Wychowawca
wobec réwiesnikéw: przepychanie, Nauczyciel
béjki, opluwanie, itp.

E8 Stosowanie przemocy psychicznej -10 Za kazdym razem |Wychowawca
wobec réwiesnikdéw: dokuczanie, Nauczyciel
ublizanie, o$mieszanie, przemoc
z wykorzystaniem technologii
informacyjno-komunikacyjnej,
zastraszanie

E9 Niszczenie lub kradzie cudzego -15 Za kaidym razem . | Wychowawca
mienia

E.10 ‘Wytudzanie pieniedzy -15 Za kazdym razem |Wychowawca
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E.11 Fotografowanie lub filmowanie -5 Za kazdym razem |Wychowawca
056b bez ich zgody Nauczyciel

E.12 Upublicznianie materiatéw -10 Za kazdym razem |Wychowawca
fotograficznych i video bez zgody Nauczyciel
0sd6b na nich widocznych

E.13 Palenie papieroséw, spozywanie -10 Za kazdym razem |Wychowawca
alkoholu na terenie szkoty lub Nauczyciel
wycieczce szkolnej

E.14 Zniewazanie pracownikéw szkoty -15 Za kaidym razem |Wychowawca

Nauczyciel

E.15 Niewtasciwe zachowanie podczas -5 Za kazdym razem |Wychowawca
uroczystosci szkoinych i Nauczyciel
pozaszkolnych

E.16 Niekulturalne zachowanie w -3 Za kazdym razem |Nauczyciel
stotéwce szkolnej

E.17 Niestosowny wyglad w szkole -2 Za kazdym razem |Wychowawca
(stroj, makijaz, fryzura)

E.18 Punkty do dyspozycji wychowawcy.| od -1do -10 [Za kaide Wychowawca
W przypadku zaistnienia zdarzenia, zdarzenie Nauczyciel

ktérego nie mozna zakwalifikowaé
w 2adnej z opisanych kategorii,
wychowawca klasy lub nauczyciel
sam ustala i przyznaje stosowng
ilo¢ punktow

Klasyfikowanie

§37i

Uczeri podlega klasyfikacji srédrocznej, rocznej i koricowej.
1. Rok szkolny dzieli sie na dwa okresy:
1)  okres od 1.09 do ostatniego dnia poprzedzajacego ferie, jednak nie poiniej niz do korica
stycznia;
2) il okres od 01.02 do terminu zakoriczenia roku szkolnego okreélanego corocznie przez MEiN
w kalendarzu szkolnym na dany rok.
2. Ocenianie zarébwno osiggnie¢ edukacyjnych jak i zachowania uczniow w pierwszym etapie
ksztatcenia ma charakter wylgcznie opisowy. Obejmuje ono w szczegdlnosci:
1) biezace obserwowanie dzieci i odnotowywanie wynikdéw obserwacji w dokumentacji szkoinej
prowadzonej przez nauczycieli i zatwierdzonych przez dyrektora szkoty;

2) przygotowywanie okresowej oceny opisowej osiggnieé edukacyjnych i zachowania si¢ dziecka na

formularzu ustalonym przez dyrektora szkoty w porozumieniu z zespotem nauczycieli nauczania
poczatkowego;
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3) przygotowywanie rocznej klasyfikacyjnej oceny opisowej osiggnieé edukacyjnych i zachowania
sig dziecka na formularzu $wiadectwa promocyjnego ustalonym przez dyrektora szkoty

w porozumieniu z zespotem nauczycieli nauczania poczatkowego, zgodnie z odrebnymi przepisami.
3. Klasyfikowanie srédroczne w klasach IV-VIIl polega na okresowym podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu
ocen klasyfikacyjnych, wedtug podanej wczesniej skali.

4, Klasyfikowanie $rédroczne ucznidw przeprowadza sie raz w ciagu roku szkolnego, w terminach
podanych przez dyrektora szkoty.

5. Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiggnieé edukacyjnych ucznia w danym roku
szkolnym z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania.

6. Na dwa tygodnie przed rocznym posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej poszczegdini
nauczyciele s3 zobowigzani poinformowac ucznia i jego rodzicodw (prawnych opiekunéw)

o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych.

a) przewidywane oceny klasyfikacyjne nauczyciele zobowigzani sg odnotowa¢é dtugopisem

w dzienniku lekcyjnym w wyznaczonym miejscu;

b) wychowawca w formie pisemnej, informuje ucznia i jego rodzicéw ( prawnych opiekundw)

o przewidywanych dla niego stopniach klasyfikacyjnych oraz ocenie z zachowania, fakt powziecia
informacji uczeri potwierdza podpisem na przygotowanej przez wychowawce zbiorowej liécie;

c) jezeli przewidywana przez nauczyciela roczna ocena z obowigzkowych lub dodatkowych zajeé
edukacyjnych jest zdaniem ucznia jub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) zanizona, uczen lub
jego rodzic (prawny opiekun) maja prawo wystapi¢ do dyrektora szkoly z pisemnym wnioskiem

o zweryfikowanie przewidywanej oceny. Warunki i tryb otrzymania wyiszych niz przewidywane
roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
okreéla § 37k niniejszego Statutu.

7. O przewidywanej dla ucznia rocznej ocenie niedostatecznej wychowawcy klas majq obowiazek
poinformowac rodzicdw na miesiac przed zakoriczeniem roku szkolnego.

8. Informacja o ocenie niedostatecznej musi by¢ przekazana na specjalnym formularzu,
opracowanym przez dyrektora szkoty, z potwierdzeniem odbioru przez rodzicow.

9. Informacje, o ktérych mowa w punkcie 7 i 8 przechowuje sie w zbiorze danych osobowych
uczniéw (,,Informacje o zagrozeniach oceng niedostateczng").

10. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki i plastyki natezy w szczegélnosci
braé¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajacych ze
specyfiki tych zaje. W przypadku zaje¢ wychowania fizycznego przy ustalaniu oceny nalezy bra¢
pod uwage réwniez systematycznos¢ udziatu w tych zajeciach oraz aktywno$€ ucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

11. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki na podstawie opinii
o ograniczdnych moiliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydane] przez lekarza, na
czas okreslony w tej opinii.

12. Decyzje o zwolnieniu ucznia z zaje¢ podejmuje dyrektor szkoty na pisemna prosbe rodzicéw
(prawnych opiekunéw).

13. Podanie rodzicéw (prawnych opiekundw) i opinie o ktdrej mowa w punkcie 11 przechowuje sie
w zbiorze danych osobowych uczniéw: ,,Zwolnienia lekarskie uczniéw z wychowania fizycznego i
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informatyki'.

14. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki uniemozliwia
ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony" albo ,,zwolniona",
14a. Uczer moze by¢ zwolniony z wykonywania okreslonych éwiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego na podstawie opinii lekarza. W tym przypadku uczer uczestniczy w
realizacji zaje¢ wychowania fizycznego z ograniczeniem wykonywania niektérych, wskazanych
przez lekarza éwiczen fizycznych. Uczen ten jest przez nauczyciela oceniany i klasyfikowany.
Nauczyciel wychowania fizycznego jest obowigzany dostosowaé wymagania edukacyjne niezbedne
do otrzymania przez ucznia oceny klasyfikacyjnej do indywidualnych potrzeb i mozliwoséci
wykonywania przez ucznia okre$lonych éwiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego
wydanej przez lekarza.

14b. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazjy,

z niepetnosprawnosciami sprzgzonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki
drugiego jezyka obcego nowozytnego do korica danego etapu edukacyjnego na wniosek rodzicow
oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
z ktérej wynika potrzeba zwolnienia z nauki tego jezyka obcego nowozytnego.

15. Uczen jest klasyfikowany, jeieli zostat oceniony ze wszystkich przedmiotéw, oprocz tych,

z ktoérych zostat zwolniony.

16. Ocena z zachowania nie ma wplywu na promowanie ucznia do klasy programowo wyiszej.
17. Poczawszy od klasy IV, uczer otrzymuje promocje do klasy programowo wyiszej jezeli ze
wszystkich obowigzkowych zajec edukacyjnych, okre$lonych w szkalnym planie nauczania, uzyskat
roczne oceny kiasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;j.

18. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewaddzkim i ponadwojewédzkim, w szkole
podstawowej otrzymujq z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczna (érédroczna) ocene
klasyfikacyjna. Uczer, kt6ry tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim

I ponadwojewdédzkim uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej (§rédrocznej) oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujacy koricowa ocene
klasyfikacyjng.

19. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna moze by¢ zmieniona
tylko w wyniku egzaminu poprawkowego. Uczed, ktéry nie zostat klasyfikowany z powodu
nieobecnosci usprawiedliwionej moze réwniez zdawat egzamin klasyfikacyjny.

20. Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegéine zajecia edukacyjne,

a oceng zachowania wychowawca oddziatu, po zasiggnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danego
oddziatu oraz ocenianego ucznia.

20a. Ocene klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne po zasiegnieciu
opinii nauczyciela zatrudnionego w celu wspétorganizowania ksztatcenia integracyjnego.

20b. roczne oceny klasyfikacyjne w petnym brzmieniu wystawiaja nauczyciele nie poiniej niz jeden
dzien przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznei.

21. Uczen, ktdry w wyniku klasyfikacji $rédrocznej lub roczne] uzyskat z zaje¢ edukacyjnych $rednig
ocen powyzej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobre zachowanie jest uczniem wyréiniajacym sie

W nauce.

22. Jeieli w wyniku klasyfikacji srédrocznej (rocznej) stwierdzono, ze poziom osiggnigc
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edukacyjnych ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo
wyiszej, szkota powinna w miare motzliwosci stworzy¢ uczniowi szanse uzupetnienia brakow.

23. Uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) mogq zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Warunki i tryb zgtaszania okre$la § 37n niniejszego Statutu.

24. Uchylono

25. Uchylono

26. Uchylono

27. Uchylono

28. Uchylono

29. Uchylono

30. Uchylono

31. Uchylono

32. Uchylono

33. Uchylono

34. Uchylono

35. Uchylono

36. Uczen koriczy szkote podstawowgy jezeli:

1) w wyniku kfasyfikacji koricowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
pozytywne koficowe oceny klasyfikacyjne;

2) przystapit do egzaminu 6smoklasisty.

37. Uczen koriczy szkote podstawowgq z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koficowej uzyskat
z obowiazkowych zajeé edukacyjnych $rednig co najmniej 4,75 i co najmniej bardzo dobra
koricowa ocene klasyfikacyjng z zachowania oraz przystapit do egzaminu ésmoklasisty.

§37j
Klasyfikacja uczniéw z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym.

1. Klasyfikacja $rédroczna ucznia z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym polega na okresoWym podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego
opracowanego dla niego na podstawie odrebnych przepiséw i zachowania ucznia oraz ustaleniu
srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej

z zachowania. _

2. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania uczniéw z niepetnosprawnoscia
intelektuaing w stopniu umiarkowanym lub znacznym s3 ocenami opisowymi.

3. Oceny biezqce oraz srédroczne i roczne dla ucznidw z niepetnosprawnoscia intelektualng

w stopniu umiarkowanym lub znacznym sq ocenami opisowymi. |

4. Ocenianie uczniéw z umiarkowang niepetnosprawnoscia intelektualng polega na biezgcym
$rédrocznym i rocznym podsumowaniu ich prac z poszczegdlnych przedmiotéw (funkcjonowanie
osobiste | spoteczne, zajecia rozwijajace komunikowanie sie, zajecia rozwijajace kreatywnosd,
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wychowanie fizyczne, religia/etyka) w postaci oceny opisowej.

5. Ocenianie biezace ma charakter ciaggly, podczas wielokierunkowe] dziatalnosci ucznia. W biezace;j
ocenie nalezy eksponowa¢ indywidualne osiggniecia ucznia, nie porownujac go z innymi uczniami.
Nauczyciel powinien chwali¢ ucznia za wlozony wysitek, wskazywa¢ dobre strony. Nauczyciel
obserwuje codzienng prace ucznia, gromadzi swoje obserwacje, zbiera karty pracy. W ocenianiu
biezacym stosowana jest ocena stowna oraz ocena umowna wedtug nastepujacych znakéw
umownych;

1) 6 ~ wspaniale

2) 5 — bardzo tadnie

3) 4 - dobrze

4) 3 - stac Cie na wiecej.

6. W ocenianiu biezacym dopuszcza sie stosowanie wyzej wymienionych znakéw umownych ze
wzgledu na spoteczne funkcjonowanie ucznia niepetnosprawnego intelektuainie w stopniu
umiarkowanym w zespole klasowym.

7. Kaidy uczen z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym posiada
~Wielospecjalistyczng ocene poziomu funkcjonowania ucznia". Dokument ten jest sporzadzany

2 razy w roku przez zesp6t nauczycieli pracujacych z uczniem. Na podstawie obserwacji zawartych
w Wielospecjalistycznej ocenie poziomu funkcjonowania ucznia opracowywany jest {PET

(wraz z pdiniejszymi modyfikacjami) oraz przygotowywane s3 srédroczne i roczne oceny opisowe
z zaje¢ edukacyjnych i zachowania. Ocena z religii/etyki jest wystawiana wedtug skali ocen przyjetej
w danej klasie.

§37k

Warunki i tryb otrzymania wyiszych niz przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

1. Za przewidywana roczna ocene klasyfikacyjng z zajeé¢ edukacyjnych i przewidywang roczng
ocene klasyfikacyjng zachowania przyjmuie sie ocene zaproponowang przez nauczyciela zgodnie
z trybem i terminem okre$lonym niniejszym Statutem.

2. lezeli przewidywana przez nauczyciela roczna ocena z obowigzkowych lub dodatkowych zajed
edukacyjnych jest zdaniem ucznia lub jego rodzicéw (opiekundw prawnych) zanizona, uczef lub
jego rodzice (opiekunowie prawni) majq prawo wystapi¢ do dyrektora szkoty z pisemnym
whioskiem o zweryfikowanie przewidywanej oceny:

1) nie p6Zniej niz na 5 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej;

2) wskazujgc ocene, jaka wg nich jest adekwatna do posiadanego poziomu wiedzy i umiejetnoéci;
3} dotaczajac do wniosku uzasadnienie podwyiszenia oceny.

3. W szkole przyjeto nastepujace warunki ubiegania sie o0 roczng ocene klasyﬁkacyjnq z zajet

- edukacyjnych wyiszg niz przewidywana:

1) roczna frekwencja na danych zajeciach edukacyjnych nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem
dtugotrwatej chorobyy);

2} wszystkie nieobecnosci na danych zajeciach edukacyjnych usprawiedliwione na zasadach
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okreslonych w niniejszym Statucie;

3) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela prac klasowych i kartkéwek,

w tym w terminach dodatkowych ustalonych dla ucznidw, ktérzy nie przystapili do nich z powodu
nieobecnosici.

4. Dyrektor przekazuje wniosek ucznia nauczycielowi i ustala z nim forme oraz termin sprawdzenia
i ustalenia ostatecznej oceny z przedmiotu nie pééniej niz na 2 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem
Rady Pedagogicznej. '

5. Nauczyciel informuje ucznia i jego rodzicéw (opiekunéw prawnych) w formie pisemnej

o terminie i szczeg6towych wymaganiach, ktére bedzie musiat spetni¢, aby uzyska¢ ocene wyizsza
od przewidywanej z uwzglednieniem kryteriéw i wymagari okreslonych w przedmiotowym
systemie oceniania.

6. Sprawdzenia wiadomosci | umiejetnoéci dokonuje komisja powotana przez dyrektora szkoty

w nastepujacym sktadzie:

1) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel uczacy danego ucznia;

3) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel uczgcy tego samego lub pokrewnego przedmiotu.
7. Komisja, o ktdrej mowa w ust. 6, po przeprowadzeniu badania wiedzy i umiejetnosci, zgodnie

z kryteriami przedmiotowego systemu oceniania decyduje o:

1) podwyiszeniu oceny;

2} utrzymaniu oceny przewidywane;j.

8. Nauczyciel, 0 ktérym mowa w ust. 6 pkt 2 moze by¢ zwolniony na wiasng proébe z udziatu w
pracy komisji, wéwczas w sktad komisji dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela tego samego
ub pokrewnego przedmiotu,

9. Po zaznajomieniu sig ze stanowiskiem komisji nauczyciel uczgcy wpisuje ustalong przez komisje
ocene do dziennika lekcyjnego.

10. Ze swojej pracy komisja sporzadza protokdt, do ktérego zatacza sie prace lub wytwory ucznia.
11. Protokdt, o ktorym mowa w ust. 10 musi zawierac:

1) nazwe zaje¢, z ktérych byt przeprowadzony egzamin sprawdzajacy;

2) sktad komisji;

3) termin posiedzenia komisji;

4) ustalong ocene;

5) uzasadnienie ustalonej przez komisje oceny.

12. Ocena ustalona przez komisjg jest ostateczna, z zastrzezeniem trybu odwotawczego
okreslonego w Statucie.

13. Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw (opiekundw prawnych) w czynnosciach komisji moze
uczestniczy¢ rodzic (opiekun prawny) jako obserwator.

14. Protokdt z zataczonymi pracami ucznia przechowuje sie razem z arkuszem ocen do ukoiiczenia
lub opuszczenia szkoty przez ucznia, ktéry wniosek ztoiyt.

15. Jezeli przewidywana przez nauczyciela roczna ocena zachowania jest zdaniem ucznia lub jego
rodzicow (opiekunédw prawnych) zanizona, uczeri lub jego rodzice {opiekunowie prawni) maja
prawo odwotania sie od tej oceny do dyrektora szkoty:

1) odwotanie sktada sie nie péZniej niz 5 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej;
2) wniosek sktada sie w formie pisemnej dotaczajgc uzasadnienie podwyiszenia oceny.
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16. Postepowanie dotyczace podwyiszenia oceny przeprowadza powolana przez dyrektora
komisja, w sktad ktérej wchodzg;

1) dyrektor;

2) wychowawca;

3) pedagog;

4) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie;
5) przewodniczacy RSU;

6) przewodniczgcy samorzadu klasowego.

17. Postepowanie komisji przeprowadza sie nie pézniej niz na 2 dni przed klasyfikacyjnym
zebraniem Rady Pedagogicznej. ‘

18. Z postepowania komisja sporzadza protokdt, ktéry musi zawierad:

1) skiad komisji;

2} termin posiedzenia komisji;

3) ustalong ocene;

4) uzasadnienie ustalone]j przez komisjg oceny.

19. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z zastrzezeniem trybu odwotawczego
okreslonego Statutem.

§ 371
Egzamin klasyfikacyjny

1. Uczeri moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak
podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach
edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania. .

2. Uczen, ktdry nie zostat klasyfikowany z powodu nieobecnosci usprawiedliwionej moze réwniei
zdawac egzamin klasyfikacyjny.

3. Na pisemn3 prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub
na prosbe jego rodzicdw (opiekundw prawnych) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na
egzamin klasyfikacyjny.

4, Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczer realizujgcy na podstawie odrgbnych przepiséw
indywidualny tok lub program nauki. Egzamin klasyfikacyjny w tym przypadku przeprowadza
nauczyciel danego obowigzkowego zajecia edukacyjnego w obecnosci nauczyciela takiego samego
przedmiotu lub pokrewnego obowigzkowego zajecia edukacyjnego.

S. Egzamin klasyfikacyjny ma prawo zdawaé tei uczeri spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek
nauki poza szkoty. W przypadku tego ucznia egzamin klasyfikacyjny nie obejmuje zajeé
edukacyjnych, zajet technicznych, plastyki, muzyki i wychowania fizycznego oraz dodatkowych
zajeé edukacyjnych. Uczniowi temu nie ustala sie réwniez oceny zachowania.

6. Egzamih klasyfikacyjny dla ucznia o ktérym mowa w pkt 2, 3 i 4 przeprowadza nauczyciel
prowadzacy dane zajecia edukacyjne w obecnosci wskazanego przez dyrektora szkoty nauczyciela
takich samych lub pokrewnych zajeé edukacyjnych.

7. Egzamin klasyfikacyjny, o ktérym mowa w pkt 5 przeprowadza komisja powotana przez dyrektora
szkoty, ktéry zezwolit na spetnianie przez ucznia odpowiednio obowigzku nauki poza szkotg.
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W sktad komisji wehodzg:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze jako
przewodniczgcy komisji;

2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy.

8. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w pkt 7, oraz jego rodzicami
(opiekunami prawnymi) liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczert moze zdawaé egzaminy w ciggu
jednego dnia.

9. W czasie egzaminu moga by¢ obecni w charakterze obserwatoréw, rodzice {(opiekunowie prawni)
ucznia.

10. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzgdza sie protokét zawierajacy

w szczegdlnosci: imiona i nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w pkt 6, a w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzonego dia ucznia, o ktérym mowa w pkt 5, sktad komisji, termin
egzaminu klasyfikacyjnego, zadania (¢wiczenia egzaminacyjne), wyniki egzaminu klasyfikacyjnego
oraz uzyskane oceny.

10a.Uczen, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego

w wyznaczonym terminie moie przystapic do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.

11. uchylono. ,

12. Pytania i zadania egzaminacyjne przygotowuje i przedstawia do zatwierdzenia dyrektorowi
szkoty nauczyciel prowadzacy okreslone zajgcia edukacyjne. Poziom pytan i zadarh egzaminacyjnych
musi by¢ zréznicowany i musi umozliwiaé wystawienie ocen od dopuszczajacej do bardzo dobre;j,
a na zyczenie ucznia lub jego rodzicéw (opiekunéw prawnych) oceny celujacej.

13. Egzamin klasyfikacyjny moze mieé forme pisemng i ustna.

14. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zajeé technicznych, zajeé¢ komputerowych i
wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

15, Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie péiniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakoriczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego
uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami {opiekunami prawnymi).

16. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,nieklasyfikowany"
lub ,, nieklasyfikowana".

§37m
Egzamin poprawkowy

1. Poczawszy od klasy czwartej uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene
niedostateczng z jednego albo dwéch obowigzkowych zajet edukacyjnych, moze zdawa¢é egzamin
poprawkowy z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadzany jest w formie pisemnej i ustnej z wyjatkiem egzaminu

z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma forme
zadan praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakoriczenia rocznych zajeé
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dydaktyczno-wychowawczych, w ostatnim tygodniu ferii letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad komisji
wchodzg:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel obowigzkowych zajeé edukacyjnych, z ktérych przeprowadzany jest egzamin;

3) uchylono.

4) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

5. Nauczyciel prowadzgcy zajecia moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wiasng prosbe
lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty
powotuje jako osobe egzaminujaca innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia
edukacyjne z tym, ze powotanie nauczycieia zatrudnionego w innej szkole nastepuje

w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokét zawierajgcy: nazwe zajec
edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin, imie i nazwisko ucznia, sktad komisji, termin
egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocene ustalong przez komisje. Do

- protokotu zatacza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
7. Uczen, ktdry z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym przez dyrektora szkoty.
8. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase.

9. Uwzgledniajac mozliwoéci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyiszej ucznia, ktéry nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajeé edukacyjnych pod warunkiem, Ze te
zajecia edukacyjne sq zgodnie ze szkolnym planem nauczania realizowane w klasie programowo
wyiszej, z wyjatkiem klasy programowo najwyisze;j.

§37n

Zastrzezenia do oceny klasyfikacyjnej, jezeli zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa

1. Uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jesli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajgé edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej'oceny.
Zastrzezenia moga by€ zgtaszane od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych, nie pééniej jednak niz w terminie dwdch dni od dnia zakoriczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych.

1) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu
poprawkowego, termin do zgtaszania zastrzezer wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego;

2) Dyrektor po rozpatrzeniu zgtoszenia zastrzezenia w terminie 2 dni moze:

a) odrzucié wniosek, jesli nie stwierdzi uchybien w trybie wystawiania rocznej oceny
klasyfikacyjnej,

b} powotaé komisje w razie stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zostata ustalona
niezgodnie Z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania oceny, o podjetej decyzji dyrektor




informuje na pismie ucznia i jego rodzicéw (opiekunéw prawnych).
2. W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu
ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé edukacyjnych, przeprowadza sprawdzian
wiadomosci i umiejetnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczng ocene
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

~ 2) w przypadku focznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ustala roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania w drodze gtosowania zwykta wiekszoscia gloséw, w przypadku réwnej liczby gltoséw
decyduje glos przewodniczacego komisji, ocena jest ustalana w terminie 5 dni od zgioszenia
zastrzeien;

3) sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1, przeprowadza sie nie péiniej niz w terminie 5 dni od
dnia zgloszenia zastrzezer, o ktérych mowa w ust. 1. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i
jego rodzicami (opiekunami prawnymi).

3. Uchylono

4, Uchylono

5. Uchylono

6. W skfad komisji wehodzg:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty lub inny nauczyciel petnigcy funkcje kierownicza jako przewodniczacy komisji,
b} nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

c) nauczyciel danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia edukacyjne.
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko kierownicze jako
przewodniczacy komisji,

b) wychowawca kiasy,

¢) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,

d) pedagog,

e) Uchylono

f) przedstawiciel samorzqdu szkolnego,

g} przedstawiciel Rady Rodzicow.

7. Nauczyciel uczacy danego przedmiotu moze byé zwolniony, na jego prosbe, z udziatu w pracach
komisji. Wowczas, a takze w innych, szezegélnie uzasadnionych przypadkach, powotuje si¢ innego
- nauczyciela uczacego tego samego przedmiotu z tej lub innej szkoty.

8. Sprawdzian przeprowadza si w formie pisemnej i ustnej z wyjatkiem przedmiotéw: muzyka,
plastyka, zajecia techniczne, zajecia komputerowe, wychowanie fizyczne, z ktérych na forme
¢wiczen praktycznych.

9. Pytania, éwiczenia, zadania praktyczne egzaminacyjne proponuje nauczyciel przedmiotu

a zatwierdza przewodniczacy komisji w porozumieniu z cztonkami komisji.

10. Stopien trudnosci pytan, éwiczer: praktycznych, zadari musi odpowiadaé kryterium stopnia,

o ktéry ubiega sie uczed.

11. Komisja moze na podstawie przeprowadzonego sprawdzianu:

1} podwyiszy¢ oceng w przypadku pozytywnego wyniku sprawdzianu;
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2) pozostawic ocene ustalong przez nauczyciela w przypadku negatywnego wyniku sprawdzianu,
11a. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu |
poprawkowego.

12. 7 przeprowadzonego sprawdzianu sporzadza si¢ protokét zawierajacy: sktad komisji, termin
spraWdzianu, pytania, ¢wiczenia, zadania praktyczne sprawdzajjce, wynik sprawdzianu.

Do protokotu zatacza sie pisemne odpowiedzi ucznia i zwigztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia, w ktérym wpisuje sie date sprawdzianu
oraz ustalona ocene.

12a. W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania z prac komisji sporzadza sie protokét
zawierajacy w szczegolnodci: sktad komisji, termin posiedzenia komisji, imig i nazwiska ucznia,
wynik gtosowania, ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

13. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdziany w wyznaczonym
terminie, moze przystapic¢ do niego w. dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
Termin sprawdzianu wyznaczony przez dyrektora szkoty jest ostateczny.

14. W przypadku, gdy uczeri bez usprawiedliwienia nie przystapit do sprawdzianu, ustalona roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych pozostaje bez zmian.

§ 370 Uchylono

§37p
Zasady oceniania uczniow w klasach IV-VilI

1. Kontrakt z uczniami:

1) Kaidy uczed jest oceniany zgodnie z zasadami sprawiedliwoéci;

2) Ocenie podlegajg wszystkie wymienione formy aktywnoséci ucznia;

3) Kazdy uczen powinien otrzymac w ciggu semestru minimum 3 oceny;

4) Ustala sie jednolite nazewnictwo pisemnych prac kontrolnych:

a) prace klasowe — obejmujg materiat powyiej trzech tematéw, wymagaja zapowiedzi z minimum
tygodniowym wyprzedzeniem. Sa obowigzkowe.

b) kartkéwki — moga obejmowaé materiat maksymalnie 3 ostatnich lekcji, wymagajq
wczesniejszego uprzedzenia i zasadniczo nie podlegaja poprawie. 53 obowigzkowe.

5) W okresie nauczyciel powinien przeprowadzi¢ co najmniej jedng prace klasowa;

6) Kazda praca klasowa musi by¢ zapowiedziana z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem i
wpisana do terminarza prac klasowych w dzienniky;

7) Obowigzuje co najwyiej dwutygodniowy okres sprawdzania prac klasowych. Termin zwrotu prac
klasowych moze by¢ przedtuzony, jesh nauczyciel byt nieobecny iub lekecja nie odbyta sie

z powoddw niezaleznych od nauczyciela;

8) Kazda nastepna praca klasowa z danego przedmiotu moze by¢ przeprowadzona po sprawdzeniu,
oddaniu i omdwieniu poprzedniej pracy;

9) Nauczyciel jest zobowigzany do przechowywania prac kontrolnych do korica roku szkoinego, tj.
do dnia 31 sierpnia;

10) W ciggu tygodnia mogg odby¢ sig 3 prace klasowe, w ciagu dnia tylko jedna;

11} Jezeli uczes opuscit prace kiasowq z przyczyn losowych, to powinien napisaé ja w ciggu
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tygodnia od dnia powrotu do szkoty;

12) Uczen moie poprawia¢ z pracy kiasowej kazdg ocene. Oceng te poprawia tylko raz, poza
lekcjami. Musi ja poprawi¢ w ciagu dwdch tygodni od dnia oddania sprawdzonych prac;

13) Przy poprawianiu prac klasowych i pisaniu w drugim terminie kryteria ocen nie zmieniajg sie,
a otrzymana ocena jest wpisana do dziennika;

14) Uchylono

15) Uchylono;

16) Uczniowie nieobecni podczas pisania kartkdwek, piszg je w moiliwie najblizszym terminie;
17) Uchylong;

18) Nie ma mozliwosci poprawiania ocen dzieri przed klasyfikacjg;

19) Nie ocenia sie uczniow do trzech dni po diuzszej usprawiedliwionej nieobecnosci w szkole
(minimum tydzien);

20) Uczer moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia przekraczajacej
50% czasu przeznaczonego na realizacje tych zajec;

21) Kazdy uczeti ma prawo do ocen dodatkowych za wykonane prace nadobowigzkowe;

22) Za aktywng prace na zajeciach lekeyjnych uczen otrzymuje (+). W przypadku zaje¢ lekcyjnych
odbywajgcych sie w wymiarze od 1 do 3 godzin tygodniowo otrzymanie trzech pluséw jest
jednoznaczne z oceng bardzo dobrg, a czterech pluséw z oceng celujaca. W przypadku zajec
lekcyjnych odbywajacych sie w wymiarze 4 i wigcej godzin tygodniowo otrzymanie pieciu pluséw
jest jednoznaczne z oceng bardzo dobrg, a szeéciu pluséw z oceng celujaca;

23) Uczerh ma prawo w ciggu semestru zgtosi¢ tyle nieprzygotowan do lekcji (nie dotyczy prac
klasowych), bez konsekwencji, ile ma godzin danego przedmiotu w tygodniu.,

2. Na lekcjach z poszczegdlnych przedmiotéw oceniane bedq nastepujace obszary aktywnosci
ucznidw:

1) Ksztattowanie pojeé — sprawdzanie stopnia zrozumienia poje¢ wainych dia danego przedmiotu;
2) Prowadzenie rozumowan — sposdb prowadzenia rozumowan;

3) Ksztattowanie jezyka charakterystycznego dia danego przedmiotu — ocenianie jezyka na
odpowiednim etapie $cistosci;

4) Rozwigzywanie zadari — stosowanie odpowiednich metod, sposobdw wykonania i otrzymanych
rezultatow;

5) Rozwigzywanie probiemdéw;

6) Praca projektowa — abstrakcyjnoéé myslenia, sposdb ujecia zagadnienia;

7) Stosowanie wiedzy przedmiotowej w sytuacjach praktycznych;

8) Aktywnos¢ na lekcji;

9) Praca w grupach;

10) Wktad pracy ucznia.

3. Formy aktywnosci:

1) Prace klasowe;

2) Kartkéwki;

3) Odpowiedi ustna;

4) Praca domowa;

S} Pisemne indywidualne prace na lekgji;
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6) Prace dtugoterminowe;

7) Rozwigzywanie problemow;

8) Prace projektowe;

9) Aktywno$¢ poza lekcjami danego przedmioty;

10) Praca w grupach;

11) Przygotowanie do lekcji;

12) Aktywnos¢ na lekcji;

13) Wktad pracy ucznia.

3a. W czasie zagroienia, gdy podstawa programowa bedzie realizowana za pomoca zdalnego
nauczania ocenianie osiggnieé edukacyjnych ucznia bedzie polegato na monitorowaniu jego
wytworow poprzez: :

1} zdjecia lub filmiki z wykenanych zadar (pliki audio-video, prezentacje muitimedialne),

2} rozmowy telefoniczne, zajecia on-line,

3) komunikacje za pomoca dostepnych komunikatordw,

4) karty pracy, notatki, testy, sprawdziany on-line,kartkéwki on-line,

5) prace wykonywane przez uczniow,

6) wypowiedzi ustne na forum,

7) udziat w dyskusjach on-line

8) aktywnos¢ na zajeciach,

9) terminowo$¢ nadestania prac,

10) praca praktyczno-badawcza (przeprowadzenie doswiadczen, opisanie ich, wyciagniecie
wnioskow)

11) rozwiazanie réznorodnych form quizow i testow

3b. Skala ocen oraz kryteria oceniania podczas nauczania zdalnego s3 zgodne z obowigzujacym
w nauczaniu stacjonarnym.

3c. Szczegbtowe warunki oceniania wynikajace ze specyfiki nauczania na odlegtosé

1) Nauczyciele majg obowigzek monitorowa¢ postepy ucznidéw w nauce zdalnej.

2) Nauczyciele okreélajg sposéb monitorowania i sprawdzania wiedzy i umiejetnosci w okresie
nauki zdalnej oraz decyduja, ktére zadanie bedzie podlegato ocenie,

3) Podczas oceniania pracy zdainej uczniéw nauczyciele uwzgledniajg ich mozliwosci
psychofizyczne do rozwigzywania zadari w wersji elektroniczne;j.

4) Na ocene osiggnie¢ ucznia z danego przedmiotu nie moga mie¢ wplywu czynniki zwigzane

2 ograniczonym dostepem do sprzetu komputerowego i internetu.

5) Jesli uczeri nie jest w stanie wykonac poleceti nauczyciela w systemie nauczania zdalnego ze
wzgledu na ograniczony dostep do sprzetu komputerowego i do internetu lub ze wzgledu na
uwarunkowania psychofizyczne, nauczyciel powinien umozliwi¢ uczniowi wykonanie tych zadan
w alternatywny sposdb.

6) Na ocene osiggnieé ucznia z danego przedmiotu nie moze mie¢ wplywu poziom jego
kompetencji informatycznych. Nauczyciel dostosowuje poziom trudnosci zadania oraz czas jego
wykonania do mozliwo$ci ucznia.

7) Nauczyciele w pracy zdalnej ustalajg oceny biezgce za wykonanie zadania, w szczegélnosci za:
a) prace domowa,

b) wypracowania,
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¢) udziat w dyskusjach on-line, wypowiedzi, aktywnos¢ na zajeciach, zaangazowanie,

d) inne prace: referaty, prezentacje, projekty itp.,

e) rozwigzywanie testow, rebusow itp.,

f) wszelkie formy aktywnosci wskazane przez nauczyciels,

g) odpowiedzi ustne.

8) Nauczyciele wskazujg doktadny czas i ostateczny termin wykonania zadania, okreélajac
jednoczesnie warunki ewentualnej poprawy, jesli zadanie nie zostato wykonane w sposéb
prawidtowy lub zawierato btedy.

9} Nauczyciele majq obowigzek udzielenia doktadnych wskazéwek technicznych, w jaki sposéb
zadanie z wykorzystaniem narzedzi informatycznych powinno zosta¢ wykonane.

10) Uczen, ktéry nie weimie udziatu w pracy klasowej/kartkdwce, jest zobowiazany do napisania
pracy klasowej/kartkdwki w terminie dodatkowym, ustalonym przez nauczyciela.

11) lezeli uczeri nie napisze pracy klasowe;j/ kartkéwki nie przekaze wykonanej pracy w ustalonym
terminie, otrzymuje przypomnienie o koniecznosci jej zaliczenia z podaniem ustalonej wspélnie
2 uczniem/rodzicem daty. Niewywigzanie sie z umowy skutkuje brakiem zaliczenia danego
zadania/partii materiatu.

12) Naleiy ograniczy¢ liczbe prac wymagajacych korzystania przez ucznia z drukarki.

4. Informacja zwrotna: :

1) nauczyciel - uczen;

a) nauczyciel przekazuje uczniowi komentarz do kaidej wystawionej oceny,

b) uczert ma mozliwos¢ otrzymania dodatkowych wyjasnieri i uzasadnier do wystawionej oceny,
ocena jest uzasadniona w formie ustnej,

c) nauczyciel pomaga w samodzielnym planowaniu rozwoju,

d) nauczyciel motywuje do dalszej pracy poprzez: dostrzega i docenia mocne strony (pochwaty),
uwzglednia mozliwosci ucznidéw przy ocenianiu, stosuje aktywizujace metody nauczania, angazuje
do udziaty w nowatorskich projektach edukacyjnych, udziela pomocy w przezwyciezaniu
niepowodzen szkolnych w oparciu o rozwijanie potrzeb uczniow, zainteresowan i zdolnoéci,
doskonali wtasne umiejetnosci dydaktyczne w tym zakresie,

e} jezeli uczen spéinia sie na zajecia lekcyjne otrzymuje dodatkows prace domowa,

f} uczenn ma obowigzek usprawiedliwi¢ nieobecnosci na zajeciach lekcyjnych w ciggu jednego
tygodnia od powrotu do szkoly,

g) nauczyciel przeprowadza ewaluacje swojego systemu oceniania poprzez monitoring roczny
wiréd ucznidw.

2) Nauczyciel - rodzice (opiekunowie prawni):

Podczas wywiadéwek (minimum dwie w okresie), indywidualnych konsultacji, rozméw
interwencyjnych, dni otwartych, poprzez dziennik elektroniczny, nauczyciel przekazuje rodzicom
(opiekunem prawnym):

a) informacje o aktualnym stanie rozwoju i postepéw w nauce,

b) dostarcza rodzicom (opiekunom prawnym) informacji o trudnosciach i uzdolnieniach ucznia,
c) przekazuje wskazéwki do pracy z uczniem,

d) rodzice (opiekunowie prawni) zobowigzani s do zapoznawania sie biezacymi ocenami ucznia
oraz propozycjami ocen i zagrozen zamieszczonych w dzienniku elektronicznym oraz

monitorowania obecnosci na zajeciach, f// //
. . )
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e) w przypadku trzydniowej nieobecnosci ucznia, wychowaweca informuje o tym jego rodzicéw
(opiekunéw prawnych),

f) nauczyciel na prosbe rodzica (prawnego opiekuna) uzasadnia ocene w formie ustnej.

3) Nauczyciel — wychowawca klasy — pedagog szkolny:

a) nauczyciel informuje wychowawce klasy o aktualnych osiggnieciach i zachowaniu ucznia,

b) wychowawca informuje pedagoga o sytuacjach wymagajacych jego interwencji,

c) pedagog wspiera wychowawcdw kias i nauczycieli w sprawach zwigzanych z funkcjonowaniem
ucznia w szkole i rozwigzywaniem probleméw wychowawczych.

5. Dokumentacja dotyczgca oceniania, klasyfikowania, promowania.

1) Szkota prowadzi nastepujgcg dokumentacje potwierdzajaca przebieg nauki ucznia:

a) dziennik lekcyjny;

b) arkusz ocen,

¢) protokoty zebrati Rady Pedagogiczne;j,

d) protokoty egzamindw poprawkowych, sprawdzajacych, klasyfikacyjnych.

2) Dokumentacje przebiegu nauczania stanowig takze uchwaty Rady Pedagogicznej dotyczace
kiasyfikowania i promowania uczniéw oraz ukoriczenia szkoly, pisemne prace kontrcine
egzaminacyjne oraz zezwolenia na indywidualny tok lub program nauki.

3} Szkota prowadzi dla kazdego ucznia przez okres jego nauki w danej szkole arkusz ocen.

4) Wpisow w arkuszach ocen dokonuje sie na podstawie danych zawartych w ksiedze ucznidw,

w dzienniku lekcyjnym, protokotach egzamindw, protokoiéch Rady Pedagogicznej i informacii

o wyniku sprawdzianu lub egzaminu przekazanej przez Okregowa Komisje Egzaminacyjna.

5) Osoba wypetniajaca arkusz podpisem potwierdza zgodno$é wpiséw z dokumentami, na
podstawie ktérych ich dokonano.

6) Osoba wypetniajgcy arkusz jest wychowaweca klasy.

7) W arkuszach ocen wpisuje sie wytacznie wyniki klasyfikacji koicoworocznej.

8) W rubrykach przeznaczonych na wpisanie ocen za | okres wstawia sie poziomg kreske.

9) Podstawg wpisu o klasyfikowaniu, promowaniu lub ukoniczeniu przez ucznia szkoty jest uchwata
Rady Pedagogicznej, ktorej date wpisuje sie do arkusza ocen.

10} Oceny z zajec edukacyjnych, ocene z zachowania, klase i miesigc urodzenia ucznia wypetnia sie
stowami w petnym brzmieniu.

11) W rubrykach nie wypetnionych wpisuje sie pozioma kreske, a w przypadku zwolnienia ucznia
z zaje¢ edukacyjnych wpisuje sie ,,zwolniony".

12) W arkuszu ocen umieszcza sie réwniei adnotacje o wydaniu $wiadectwa ukoficzenia szkoty

i jego odpiséw oraz duplikatu, zezwoleniu na indywidualny tok nauki lub program, sporzadzenia
arkusza ocen oraz wpisuje sie date i przyczyne opuszczenia szkoty przez ucznia.,

13) W przypadku przejécia ucznia do innej szkoly przesyta sig do tej szkoly odpis arkusza ocen.
14) Pomytka w arkuszu ocen musi by¢ sprostowana przez nauczyciela wpisujacego ocene,
potwierdzona jego wtasnorecznym podpisem (kolor czerwony) oraz datg sprostowania.

15) Swiadectwa szkotne wypisuja wychowawcy klas.

16) Swiadectwo szkolne promocyjne lub $wiadectwo ukoriczenia szkoly stwierdzajace odpowiednio
uzyskanie promocji do klasy programowo wyiszej lub ukoriczenia szkoty z wyrdznieniem otrzymuje
uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzujgcych zajeé edukacyjnych srednig
ocen co najmniej 4,75 i co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania.
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17) Szkota zaktada po zakoriczeniu roku szkolnego ksiege ocen.

18) Ksiege ocen stanowig oprawione wykazy tych uczniéw wszystkich oddziatow oraz ich arkusze
ocen, ktorzy w danym roku szkolnym ukoriczyli lub opuscili szkotg. Stronice ksiegi ocen nalezy
ponumerowac.

§37r
Dostosowanie wymagan edukacyjnych

1. Dostosowywanie wymagari edukacyjnych to zastosowanie do sformutowanych wymagart
edukacyjnych, takich kryteriéw, ktére uwzgledniaja mozliwosci i ograniczenia, a wiec dysfunkcje
oraz mocne strony rozwoju i funkcjonowania dziecka.

2. Dostosowywanie wymagar: '

1) dotyczy gtéwnie form i metod pracy z uczniem, zdecydowanie rzadziej treci nauczania;

2) nie powoduje obnizania wymagar wobec uczniéw z norma intelektualng;

3) nie oznacza pomijania haset programowych, tylko ewentualne realizowanie ich na poziomie
wymagan koniecznych lub podstawowych;

4) nie mote prowadzi¢ do zejécia ponizej podstawy programowej, a zakres wiedzy i umiejetnosci
powinien da¢ szanse uczniowi na sprostanie wymaganiom kolejnego etapu edukacyjnego.

3. Obszary dostosowania obejmuj3:

1) warunki procesu edukacyjnego tj. zasady, metody, formy, srodki dydaktyczne;

2) zewngtrzng organizacje nauczania np. posadzenie ucznia stabostyszacego w pierwszej tawce;
3) warunki sprawdzania poziomu wiedzy i umiejgtnosci {metody i formy sprawdzania i kryteria
oceniania);

4) szczegdtowe sposoby dostosowania wymagan z poszczegdlnych przedmiotéw.

4. Uczniowie z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim:

1} Sposoby dostosowania wymagan edukacyjnych z jezyka polskiego:

a) zmniejszanie ilosci, stopnia trudnosci i obszernosci zadan,

b) dzielenie materiatu na mniejsze partie, wyznaczanie czasu na ich opanowanie i odpytywanie,
c) wydtuzenie czasu na odpowied:, czytanie lektury,

d) wprowadzanie dodatkowych $rodkdw dydaktycznych np. ilustracje, ruchomy alfabet,

e) odwotywanie sie do znanych sytuacji z zycia codziennego,

f) formutowanie pytah w formie zadar o prostej konstrukeji powotujgcych sie ilustrujace przyktady,
g) czegste podchodzenie do ucznia w trakcie samodzielnej pracy w celu udzielania dodatkowej
pomocy, wyjasnier

h) zajecia w ramach zespotu dydaktyczno-wyréwnawczego, gdzie szczegélnie u miodszych dzieci
nalezy oprécz wyjasniania biezacych zagadnieri programowych usprawnia¢ funkcje poznawcze ,
procesy intelektualne i percepcyjne, zajecia dodatkowe s3 niezbedne, bowiem dziecko z
inteligencja nizsza niz przecigtna nie jest w stanie opanowaé tych umiejetnosci tylko dzieki pracy na
lekeji | samodzielnej nauce wtasnej w domu, _

i) naleiy zezwoli¢ na dokoriczenie w domu niektérych prac wykonywanych na lekcjach,

j) dyktanda przeprowadza¢ indywidualnie w wolniejszym tempie, gdyz dzieci te czesto nie nadazaja
za klasgy, '

k) potrzeba wiekszej ilosci czasu | powtérzeti na opanowanie materiatu.
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2} Sposoby dostosowania wymagar edukacyjnych z jezykéw obcych:

a) zmniejszanie ilodci stéwek do zapamietania,

b) pozostawienie wiekszej iloéci czasu na ich przyswojenie,

¢) odpytywanie po uprzedzeniu, kiedy | z czego doktadnie uczeri bedzie pytany,

d) wymagania w wypowiadaniu sie na okreslony temat ograniczy¢ do kilku krotklch prostych zdan.
3) Sposoby dostosowania wymagan edukacyjnych z matematyki:

a) czgste odwotywanie sig do konkretu np. Graficzne przedstawianie tresci zadan, szerokie
stosowanie zasady pogladowosci,

b) omawianie niewielkich partii materiatu i o rmniejszym stopniu trudnosci, pamietajac, ze
obnizenie wymagari nie moie zej$¢ ponizej podstawy programowe;j,

¢) podawanie polecen w prostsze] formie, dzielenie ztozonych tresci na proste, bardziej zrozumiate
czesci,

d) wydtuzenie czasu na wykonanie zadania,

e) podchodzenie do dziecka w trakcie samodzielnej pracy, w razie potrzeby udzielanie pomocy,
wyjasnien, mobilizowanie do wysitku i ukoriczenia zadania,

f) zadawanie do domu tyle, ile dziecko jest w stanie samodzielnie wykonac,

g) potrzeba wigkszej ilosci czasu i powtdrzer dla przyswojenia danej partii materiatu.

4} Sposoby dostosowania wymagar edukacyjnych z przyrody, biologii, fizyki, chemii, geografii,
plastyki, muzyki, techniki, wychowania fizycznego i historii:

a) w zwigzku z duzym problemem w selekgiji i wyborze najwazniejszych informacji z danego tematu
mozna wypisac kilka podstawowych pytan, na ktdre uczer powinien znale#é odpowied? czytajac
dany materiat,

b) wielokrotne wyjasnianie i ttumaczenie zasad i regut gier sportowych,

¢) podpowiadanie tematu pracy plastycznej czy technicznej, czeste podchodzenie do ucznia,
ukierunkowywanie w dziataniu,

d) pozwalanie na korzystanie ze épiewnikéw, wzoréw, zapisdw nutowych,

e) liberalne ocenianie wytworéw artystycznych ucznia,

f) w ocenianiu zwracanie wigkszej uwagi na wysitek wtozony w wykonywanie zadania, niz
ostateczny efekt pracy.

5. Uczniowie stabowidzacy - sposoby dostosowania wymagar edukacyjnych:

1) wiasciwe umiejscowienie dziecka w klasie, zapobiegajace odblaskowi pojawiajacym sie

w poblizu okna, zapewniajace wlaéciwe oéwietlenie i widocznosé;

2) udostepnianie tekstéw np. testéw sprawdzajacych wiedze w wersji powiekszonej;

3) podawanie modeli i przedmiotéw do obejrzenia z bliska;

4} zwracanie uwagi na szybka meczliwos¢ dziecka zwigzang ze zuiywaniem wigkszej energii na
patrzenie i interpretacje informacji uzyskanych droga wzrokowg, wydtuzenie czasu na wykonanie
okreslonych zadan;

5} umozliwienie dziecku korzystania z kaset z nagraniami lektur szkolnych;

6) w geometrii nalezy wprowadza¢ uproszczone konstrukcje z ograniczong do koniecznych liczba
linii pomocniczych i konstrukcje geometryczne wykonywaé na kartkach wiekszego formatu niz
Zwykta kartka papieru;

7) cz¢ste zadawanie pytania ,,Co widzisz?" w celu sprawdzenia i uzupetnienia stownego trafnosci

doznan wzrokowych.
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6. Uczniowie stabostyszacy - sposoby dostosowania wymagan edukacyjnych:

1) zapewnienie dobrego o$wietlenia klasy oraz miejsca dla dziecka w pierwszej tawce w rzedzie od
okna; '

2) nauczyciel mowiac do catej klasy, powinien sta¢ w poblizu dziecka zwrécony twarza w jego
strone;

3) naleiy méwi¢ do dziecka wyraZnie, uzywajac normalnego gtosu i intonacji, upewniajac sie, czy
polecenia kierowane do catej klasy s3 wtasciwie rozumiane przez dziecko-w przypadku trudnosci
zapewni¢ mu dodatkowe wyjasnienia, sformutowaé inaczej polecenie;

4) w czasie lekcji wskazane jest uzywanie jak najczeséciej pomocy wizualnych;

5) pisanie ze stuchu - nalezy stosowac ¢wiczenia w pisaniu ze stuchu tylko z wyrazéw lub zdar
wczesniej z dzieckiem utrwalonych, w oparciu o znane mu stownictwo. Mo2na takze to zadanie
zastapic inng formgq éwiczen w pisaniu;

6) przy ocenie prac pisemnych nie naleizy uwzglednia¢ btedéw wynikajacych z niedostuchu.

7. Specyficzne trudnosci w uczeniu sie {np. dyskalkulia, dysgrafia, dysortografia, dysleksja);

1) Dostosowanie wymagari dotyczy formy sprawdzania wiedzy, a nie treéci. Diagnoza dysleksji nie
daje mozliwosci obnizenia wymagan. Nalezy natomiast dba¢ o rozwdj sfery emocjonalne;j;

2) ogolne zasady postepowania z uczniem z dysleksja rozwojowq:

a) unikanie odpytywania z gtosnego czytania przy catej klasie (gtéwnie dzieci mtodsze),

b) ograniczanie czytania obszernych lektur do rozdziatéw istotnych ze wzgledu na omawiang
tematyke, akceptowanie korzystania z lektur w formie audiobookow/filméw/, materiatéw
skréconych, jako uzupetnienia samodzielnie przeczytanych rozdziatéw,

c) kontrolowanie stopnia zrozumienia samodzielnie przeczytanych przez ucznia poleceri,
szczegolnie podczas sprawdziandw;

d) ze wzgledu na wolne tempo czytania i/lub pisania zmniejszenie liczby zadan (poleceni) do
wykonania w przewidzianym dla catej klasy czasie lub wydtuzenie czasu pracy;

e) ograniczanie tekstéw do czytania i pisania na lekcji do niezbednych notatek informacji, ktérych
nie ma w podreczniku, ewentualnie przygotowanie dla dziecka gotowej notatki do wklejenia;

f) przygotowanie pisemnych sprawdzianow w formie testéw wyhoru, zdan niedokoriczonych
tekstéw z lukami;

g) wskazane jest preferowanie wypowiedzi ustnych;

h) w przedmiotach $cistych w ocenie pracy ucznia wskazana jest koncentracja na przesledzeniu
toku rozumowania w danym zadaniu i jesli jest on poprawny wystawienie uczniowi oceny
pozytywnej. Nalezy zwrdcié¢ uwage na graficzne rozplanowanie sprawdziandw, pod trescig zadania
powinno by¢ wolne miejsce na rozwigzanie. Tam gdzie jest taka moiliwo$é, pozwoli¢ na korzystanie
z gotowych wzordw, tablic itp.,

i) unikanie wyrywania do odpowiedz.i, umotiliwienie przypomnienia wiadomosci, koncentraciji,
opanowanie napiecia emocjonalnego czesto blokujacego wypowiedz;

j) ttagodzenie kryteridw wymagan z jezykdw obcych. Uczerh majgcy problemy z opanowaniem
jezyka ojczystego prawie zawsze ma trudnosci z méwieniem, rozumieniem, czytaniem i pisaniem
w jezyku obcym;

k) podczas oceny prac pisemnych, nie uwzgledniaé poprawnosci ortograficznej lub oceniaé jg
opisowo. Zamiast klasycznych dyktand moina robi¢ sprawdziany polegajace na uzasadnieniu
pisowni wyrazéw, odwotujac sie do znajomosci zasad ortograficznych, oceniac odrebnie
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merytoryczng strong pracy i odrebnie poprawno$é pisowni, nie uwzgledniajac tej drugiej oceny
w ostatecznej klasyfikacji. Podczas prac pisemnych pozwoli¢ na korzystanie ze stownikéw
ortograficznych.

) Dysgrafia — wskazane jest akceptowanie pisma drukowanego, pisma na komputerze. Nie nalezy
réwniez oceniac estetyki pisma np. w zeszytach. Jesli pismo dziecka jest trudne do odczytania,
mozna zamieni¢ prace pisemng na odpowiedz ustna.

3) Sposoby dostosowania wymagari edukacyjnych z jezyka polskiego:

a) nie wymagaé, by uczen czytat glosno przy klasie nowy tekst, wskazywac wybrane fragmenty
dtuzszych tekstdw do opracowania w domu i na nich sprawdzad technike czytania,

b) dawa¢ wiecej czasu na czytanie tekstéw, poleceri, instrukcji szczegdinie podczas samodzielnej
pracy lub sprawdzianéw, w miare potrzeby pomaga¢ w ich odczytaniu,

c) starac sie w miare mozliwo$ci przygotowywac sprawdziany i kartkdwki w formie testdw,

d) czytanie lektur szkolnych lub innych opracowan roztozy¢ w czasie, pozwolié na korzystanie z
ksigzek ,,méwionych",

e) raczej nie angazowa¢ do kankurséw czytania,

f) uwzgledniac trudnosci w rozumieniu treéci, szczegélnie podczas samodzielnej pracy z tekstem,
dawaé wigcej czasu, instruowaé lub zalecaé przeczytanie tekstu wczesniej w domu,

8) czescie] sprawdzaé zeszyty szkolne ucznia, ustalié sposab poprawy bledéw, czuwaé nad wnikliwa
ich poprawa, ocenia¢ poprawnos¢ i sposéb wykonania prac,

h) dac uczniowi czas na przygotowanie sie do pisania dyktanda poprzez podanie mu trudniejszych
wyrazéw, a nawet wybranw:h zdari, ktére wystapia w dyktandzie, moina tez dawac teksty z lukami
lub pisanie z pamieci;

i) dyktanda sprawdzajgce mozna organizowa¢ indywidualnie;

j} bteddw nie omawiaé wobec catej klasy; ,

k) w przypadku trudnoséci w redagowaniu wypowiedzi pisemnych uczy¢ tworzenia schematéw
pracy, planowania kompozycji wypowiedzi: wstep, rozwiniecie, zakoniczenie;

) pomagac w doborze argumentéw, jak réwniez odpowiednich wyrazen i zwrotow,

m) nie obnizaé ocen za btedy ortograficzne i graficzne w wypracowaniach,

n) podac uczniom jasne kryteria oceny prac pisemnych (wiedzy, dobér argumentéw, logika
wywodu, tresé, styl, kompozycja itd.),

o) dawac¢ wigcej czasu na prace pisemne, sprawdza¢ czy uczers skoriczyt notatke z lekgji, w razie
potrzeby skracaé wielkoéé notatek,

p) w przypadku trudnosci z odczytaniem pracy odpytaé ucznia ustnie,

r) pozwoli¢ na wykonywanie prac na komputerze,

s) usprawniaé zaburzone funkcje-zajecia korekcyjno-kompensacyjne.

4) Sposoby dostosowania wymagart edukacyjnych z matematyki:

a) nauke tabliczki mnozenia, definicji, regut wzoréw, symboli chemicznych roztoiy¢ w czasie, czesto
przypominaé i utrwalag,

b) nie wyrywa¢ do natychmiastowej odpowiedzi, przygotowa¢ wczesniej zapowiedzia, ze uczen
bedzie pytany, '

¢) w trakcie rozwigzywania zadan tekstowych sprawdzac, czy uczen przeczytat tres¢ zadania i czy
prawidtowo ja.zrozumiaf, w razie potrzeby udzieli¢ dodatkowych wskazéwek, dawaé wiecej czasu,
d) w czasie sprawdzianu zwigkszy¢ ilo$é czasu na rozwigzanie zadan,
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e) mozna tez da¢ uczniowi do rozwigzania w domu podobne zadania,

f} uwzglednia¢ trudnosci zwiazane z myleniem znakdw dziatan, przestawianiem cyfr, zapisywaniem
reakcji chemicznych itp.,

g) materiat sprawiajacy trudnosci diuzej utrwalaé, dzieli¢ na mniejsze partie,

h) oceniaé tok rozumowania, nawet gdy ostateczny wynik zadania byt btedny, co wynika¢ moze z
pomytek rachunkowych,

i) oceniaé dobrze, jesli wynik zadania jest prawidtowy, chocby strategia dojécia do niego byta
niezbyt jasna, gdyz uczniowie dyslektyczni czesto prezentujq styl dochodzenia do rozwigzania
niedostepny innym osobom, bedacy na wyizszym poziomie kompetenc;ji.

5) Sposoby dostosowania wymagar edukacyjnych z przyrody, biologii, fizyki, chemii, geografii i
historii; '

a) uwzgledniac trudnosci z zapamigtywaniem nazw, nazwisk, dat,

b) w czasie odpowiedzi ustnych dyskretnie wspomaga¢, dawa¢ wiecej czasu na przypomnienie,
wydobycie z pamigci nazw, termindw, dyskretnie naprowadzaé, |

c) czesciej powtarzad i utrwalaé materiat,

d) podczas uczenia stosowa¢ techniki skojarzeniowe, utatwiajace zapamietywanie,

e) wprowadza w nauczaniu metody aktywne, angazujgce jak najwiecej zmystéw {ruch, dotyk,
wzrok, stuch), uzywac wielu pomocy dydaktycznych, urozmaica¢ proces nauczania,

f) zréznicowaé formy spraWdzania wiadomoici i umiejetnosci tak, by ograniczy¢ ocenianie na
podstawie pisemnych odpowiedzi ucznia,

g) przeprowadzac sprawdziany ustne z tawki, niekiedy nawet odpytywac indywidualnie czesto
ocenia¢ prace domowe;

h) dawac wiecej czasu na opanowanie danej umiejetnosci.

6) Sposoby dostosowania wymagan edukacyjnych z muzyki, plastyki, wychowania fizycznego, zajec
technicznych:

a) zawsze uwzglednia¢ trudnosci ucznia,

b) w miare mozliwoici pomagaé, wspiera¢, dodatkowo instruowa¢, naprowadza¢, pokazywacé na
przyktadzie,

¢} dzieli¢ dane zadania na etapy i zachgcaé do wykonywania malutkimi krokami,

d) nie zmuszaé na sife do épiewania, czy wykonywania éwiczeri sprawiajacych uczniowi trudnosci,
e) dawac wiecej czasu na opanowanie danej umiejetnosci, cierpliwie udziela¢ instruktazu,

f) nie krytykowaé, nie ocenia¢ negatywnie wobec klasy,

g) podczas oceniania braé przede wszystkim pod uwage stosunek ucznia do przedmiotu, jego checi,
wysitek, przygotowanie do zaje¢ w materiaty, niezbedne pomoce itp.,

h} wtaczaé do rywalizacji tylko tam, gdzie ucze ma szanse.

7) Sposoby dostosowania wymagan edukacyjnych z jezykéw obcych:

a) dawaé tatwiejsze zadania,

b) nie wyrywa¢ do natychmiastowej odpowiedzi, dawac wigcej czasu na zastanowienie sie

i przypomnienie stdwek, zwrotdw,

c) dawaé wiecej czasu na opanowanie okre$lonego zestawu stéwek,

d) w fazie prezentacji leksyki zwolni¢ tempo wypowiadanych stéw i zwrotéw, a nawet wypowiada¢
je przesadnie poprawnie, _

e) mozna pozwoli¢ na korzystanie z dyktafonu podczas lekcji, ? / Z
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f) nowe wyrazy objasnia¢ za pomoca polskiego odpowiednika, w formie opisowej, podania
synonimu, antonimu, obrazka, tworzenia zwigzku z nowym wyrazem,

g) w zapamietywaniu pisowni stosowa¢ wyobrazanie wyrazu, literowanie, pisanie patcem po tawce,
pisanie ze zréznicowaniem kolorystycznym liter,

h) przy odczytywaniu tekstu przez nauczyciela pozwalaé na korzystanie z podrecznika,

i) w nauczaniu gramatyki mozna stosowa¢ algorytmy w postaci graficznej wykresoéw, tabeli,
rysunkdw,

j) podczas prezentacji materiatu zestawiaé zjawiska gramatyczne jezyka polskiego ze zjawiskami
gramatycznymi charakterystycznymi dla jezyka obcego, '

k) prowadzi¢ rozméwki na tematy dotyczace ucznidw,

1) dawac¢ wiecej czasu na wypowiedzi ustne i prace pisemne,

m) liberalnie oceniaé¢ poprawnosc ortograficzng i graficzng pisma,

n) ocenia¢ za wiedze i wysitek wioZzony w opanowanie jezyka, ktasé wiekszy nacisk na wypowiedzi
ustne.

§ 37s Uchylono

§37t
Egzamin dsmoklasisty

1. Egzamin przeprowadza sie w klasie VIl szkoty podstawowej jako obowigzkowy egzamin
zewnetrzny.

2. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagar okreslonych w podstawie
programowej ksztatcenia ogéinego dla szkoty podstawowe;j.

3. Egzamin ésmoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej. Przystapienie do niego jest
warunkiem ukoriczenia szkoty podstawowej.

4. Egzamin jest przeprowadzany:

1) w terminie gtéwnym w maju,

2) w terminie dodatkowym w czerwcu. -

5. Egzamin ésmoklasisty obejmuje nastepujace przedmioty obowigzkowe:

1) jezyk polski;

2) matematyke;

3) jezyk obcy nowozytny;

4) uchylono.

6. Uczen przystepuje do egzaminu dsmoklasisty z jezyka obcego nowozytnego, ktérego uczy sig
w szkole w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

7. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnosé intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym ub niepetnosprawnosci
sprzezone, gdy jedng z niepetnosprawnosci jest niepetnosprawnosé intelektualna w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, nie przystepuje do egzaminu ésmoklasisty.

8. Uczeri posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnoéci sprzezone inne niz wymienione w ust. 7 moze by¢ zwolniony przez dyrektora
okregowej komisji egzaminacyjnej z obowigzku przystapienia do egzaminu dsmoklasisty, na
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whiosek rodzicéw {prawnych opiekunéw) pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoty,

9. Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniowie niepetnosprawni,
niedostosowani spotecznie oraz zagrozeni niedostosowaniem spotecznym, przystepuja do
egzaminu w warunkach i/lub formach dostosowanych do ich potrzeb. Szczegétowe informacje
dotyczace dostosowari s3 ogtaszane w komunikacie dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
publi'kowanym na stronie internetowe; CKE do korica sierpnia poprzedzajacego rok szkoiny,
w ktérym jest przeprowadzany egzamin.

10. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, moze przystapic do
egzaminu 6smoklasisty w warunkach dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych wynikajgcych z jego stanu zdrowia, na podstawie tego orzeczenia.

11. Uczen, posiadajacy opinie poradni psychologiczno-pedagogiczne;j, w tym poradni
_specjalistycznej, o specyficznych trudnogciach w uczeniu sig, moze przystapi¢ do egzaminu
ésmoklasisty w warunkach dostosowa nych do jego potrzeb edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych wynikajacych z rodzaju tych trudnosci, na podstawie tej opinii.

1) Opinia powinna by¢ wydana przez poradnie nie pésniej niz do korica wrzesnia roku szkolnego,

w ktérym jest przeprowadzany egzamin.

12. Opinig o ktérej mowa w ust. 11, rodzice {prawni opiekunowie) ucznia przedktadaja dyrektorowi
szkoly nie pééniej niz do dnia 15 paidziernika roku szkolhego, w ktérym uczen przystepuje do
egzaminu ésmoklasisty.

13. Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaswiadczenia o stanie zdrowia,
wydanego przez lekarza, Mogg przystapic do egzaminu w warunkach i formie odpowiednich ze
wzgledu na ich stan zdrowia.

14. Uczen, ktéry jest chory, moie korzysta¢ w czasie trwania egzaminu osmoklasisty ze sprzetu
medycznego i lekéw koniecznych ze wzgledu na chorobe.

15. Egzamin dsmoklasisty jest Przeprowadzany w formie pisemnej w trzech kolejnych dniach:

1) pierwszego dnia — z jezyka polskiego;

2) drugiego dnia -z matematyki;

3) trzeciego dnia -2 iezyka obcego nowozytnego.

16. Egzamin ésmokiasisty trwa:

1) z jezyka polskiego — 120 minut;

2) 2 matematyki — 200 minut;

3) z jezyka obcego nowoiytnego — 90 minut.

17. Do czasu trwania egzaminu dsmoklasisty nie wlicza sig Czasu przeznaczonego na sprawdzenie
Przez ucznia poprawnosci przeniesienia odpowiedzi na karte odpowiedzi.

18. Laureat i finalista olimpiady przedmiotowej oraz laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu
wojewddzkim iub ponadwojewédzkim, organizowanych z zakresu jednego z przedmiotéw objetych
egzaminem dsmoklasisty, sq zwolnieni z egzaminu désmoklasisty z tego przedmiotu.

19. Zwolnienie, o ktérym mowa w ust. 18, nastgpuje na podstawie zaswiadczenia stwierdzajacego
uzyskanie przez ucznia szkoty podstawowej tytutu laureata lub finalisty. Zaéwiadczenie przedktada
sig przewodniczacemu zespotu egzaminacyjnego.

20. Zwolnienie, o ktérym mowa w ust. 18, jest réwnoznaczne z uzyskaniem z egzaminu
dsmoklasisty 2 danego przedmiotu najwyiszego wyniku.

21. W przypadku gdy uczen uzyskat tytut laureata lub finalisty, o ktérych mowa w ust. 18, z innego
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jezyka obcego nowoiytnego lub innego przedmiotu do wyboru, o ktérym mowa w ust.5 pkt 4, niz
ten, ktory zostat zadeklarowany, dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw)
ucznia, ztoZony nie pdiniej niz na 2 tygodnie przed terminem egzaminu dsmoklasisty, informuje
okregowa komisje egzaminacyjng o zmianie jezyka obcego nowoiytnego, jezeli jezyka tego uczen
uczy sie w ramach obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, lub o zmianie przedmiotu do wyboru.

22. Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia sktadajg dyrektorowi szkoty, nie pdzniej niz do dnia 30
wrzesnia roku szkolnego, w ktérym jest przeprowadzany egzamin ésmoklasisty, pisemna
deklaracje: _

1) wskazujgcg jezyk obcy nowoiytny, z ktérego uczeri przystapi do egzaminu dsmoklasisty;

2) wskazujgcy przedmiot do wyboru, o ktérym mowa w ust. 5 pkt. 4;

23. Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia mogq ztozy¢ dyrektorowi szkoly, nie péiniej niz na 3
miesigce przed terminem egzaminu ésmoklasisty, z zastrzezeniem ust. 18 pisemng informacje o:
1) zmianie jezyka obcego nowoiytnego wskazanego w deklaracji;

2) zmianie przedmiotu do wyboru, o ktérym mowa w ust. 5 pkt 4, wskazanego w deklaracji;

24, Uczen, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gtéwnym:

1) nie przystapit do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw albo

2) przerwat egzamin ésmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw

— przystepuje do egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie dodatkowym w szkole,
ktorej jest uczniem lub stuchaczem.

25. W szczegdinych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemoiliwiajgcych przystgpienie do
egzaminu ésmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie dodatkowym, dyrektor
okregowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoly, moze zwolnic
ucznia z obowiazku przystapienia do egzaminu ésmoklasisty z danego przedmiotu lub
przedmiotéw. Dyrektor szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami)
ucznia.

26. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 25, w zaswiadczeniu o szczegétowych wynikach egzaminu
zamiast wyniku z egzaminu z odpowiedniej cze$ci egzaminu wpisuje sie odpowiednio ,,zwolniony”
lub ,zwolniona”.

27. Uczniowie, ktérzy do egzaminu nie przystapia w danym roku, muszg powtérzy¢ ostatnia klase
szkoty podstawowej i przystgpic do egzaminu w roku nastepnym.

28. Wyniki egzaminu 6smoklasisty sg przedstawiane w procentach i na skali centylowe;j.

29. Wyniki egzaminu ésmoklasisty nie wptywajg na ukornczenie szkoty.

30. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow {prawnych opiekundw), sprawdzona i oceniona praca
ucznia jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom {prawnym opiekunom) do wgladu w miejscu -
i czasie wskazanym przez dyrektora komisji okregowej.

31. Dyrektor szkoty przekazuje uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) zaswiadczenie
o szczegdtowych wynikach egzaminu ésmoklasisty, wydane przez okregowg komisje
egzaminacyjng.

131 - | {




Rozdziat XIV
POSTANOWIENIA KONCOWE

§38
1. Publiczna Szkota Podstawowa nr 2 2z Oddziatami Integracyinymi im. mjr. Henryka Sucharskiego
wchodzi w skfad Zespotu 5zkét nr 2 w Pultusku i uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi
przepisami.
2. Tablice i pieczecie Publicznej Szkoty Podstawowej nr 2 z Oddziatami Integracyjnymi im. mjr.
Henryka Sucharskiego w Puttusku wchodzacej w sktad Zespotu Szkdl nr 2 w Puttusku zawieraja
nazwe zespofu i nazwe tej szkoty.
3. Pieczec urzedowa Publicznej Szkoty Podstawowej nr 2 z Oddziatami Integracyjnymi im. mjr.
Henryka Sucharskiego w Pultusku wchodzacej w sklad Zespotu Szkét nr 2 w Pultusku nie zawiera
nazwy tego zespotu.
4. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
5. Zasady gospodarki finansowej i materiatowej szkoty ckreslajg odrebne przepisy.
6. Regulaminy okresélajace dziatalnos$¢ organdw szkoty, jak tez wynikajace z celéw i zadan, nie moga
by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu, jak rowniez z przepisami wykonawczymi do ustawy
o systemie oswiaty.
7. Dyrektor szkoty ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach nie ujetych
w statucie,
7a. W przypadku wprowadzenia zmian sporzadza sie tekst ujednolicony statutu, z ktérym zespét
przygotowujacy statut zapoznaje Rade Pedagogiczna, Rade Rodzicéw, Samorzad Uczniowski i
uczniow.

8. Dyrektor szkoty kazdorazowo po nowelizacji statutu opracowuje ujednolicony tekst statutu
i podaje go do publicznej informacji.

§39
1. Procedura wprowadzania zmian do Statutu.

1) Z wnioskiem lub opiniami dotyczacymi zmian w szkole, w tym w sprawach zmian do statutu
oprdcz dyrektora moie wystgpic:

a) Rada Pedagogiczna,

b) Rada Rodzicdw,

c} Samorzad Uczniowski.

2) Rada Pedagogiczna ma obowigzek rozpatrzy¢ wniosek niezwtocznie, nie pdéniej jednak niz
w ¢iggu 30 dni od jego otrzymania.

3) Wniosek omawiany jest na Radzie Pedagogicznej.

4) Whiosek przyjmuje sie lub odrzuca w drodze glosowania, zwyktg wiekszoscig gtosow.

5) Dyrektor zapoznaje organy szkoty z trescia podjetej uchwaty.

6) Projekt zmian opracowuje komisja statutowa powotana sposréd nauczycieli.

7) Komisja statutowa otrzymuje: /
/
/
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a) sformutowane przez dyrektora zadanie opracowania projektu zmian w sprawie np. dotyczacej
obowiazkéw ucznia, zasad oceniania itp.,

b) czas i sposob zapoznania sie z projektem zmian,

¢) zasady konsultacji zainteresowanych podmiotéw, tzn. kiedy, gdzie, w jakiej formie naleiy je
przeprowadzac,

d) termin przedstawiania ostatecznej wersji projektu,

e) opracowany projekt zmian dyrektor umieszcza w dostepnym dla wszystkich miejscu: bibliotece
szkolnej, sekretariacie, stronie internetowe;j.

8) Statut Szkoty jest dostepny dla spotecznosci szkolnej i rodzicdw w formie pisemnej w bibliotece
szkoty, sekretariacie oraz na stronie internetowej szkoty.

9) Wszystkie uregulowania prawa wewnatrzszkolnego musza by¢ zgodne ze Statutem.

§40
1.Statut Szkoly zatwierdzono na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu 27 wrzesnia 2022 .
2. Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2022 .
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